太原市建体系，以更严标准强化系统治理
系统重塑疾控体系
深入贯彻落实推动疾控事业高质量发展的指导意见，按照省级实施方案，加快重组县级疾控中心，稳妥有序推进同级卫生监督机构改革，加快补齐基础设施和实验室设备配置缺口，强化疾控机构实验室检验检测、公共卫生信息统筹管理和风险评估研判等核心职能，建立规范高效的管理运行机制。创新医防协同、医防融合机制，在全市二级及以上医疗机构规范设置公共卫生或预防保健科，落实医疗机构传染病防控责任清单，探索建立医疗机构疾控监督员制度。强化综合执法队伍规范化建设，加快“智慧卫监”建设，统筹实施医疗卫生、公共场所等10方面日常监管，强化“双随机、一公开”监管，持续提升综合监督执法效能。抓住“平急两用”基础设施建设窗口期，升级改造一批医疗应急服务点，修订完善卫生应急预案体系，更新充实市级卫生应急队伍，组织开展重大传染病防控应急处置演练，进一步检验预案、完善准备、锻炼队伍、磨炼机制，切实提升应急处置能力。
系统增强医卫供给
以“三个转变、三个提高”为方向，继续推进公立医院高质量发展促进行动。深入开展二、三级公立医院绩效考核和高质量发展评价工作，要成立工作专班，院长牵头抓总、副院长分工负责、重点科室统筹推进；要加强业务培训，以绩效考核指标为切入点，跟进开展全员培训，把意识、理念、职责、任务压实到每个科室、每个人头；要强化质量管理，坚持“看结果找差距”，紧盯短板弱项，深入分析原因，制定整改措施，逐条逐项落实在日常管理中系统推进，特别是要重点关注病案、财务、用药、科研等指标，确保数据真实、规范、准确、完整、及时。同时，要强化以业财融合为核心的运营机制，狠抓经济运行分析管理，严控不合理债务、一般性支出和无效低效投资，逐步化解公立医院债务风险，不断提高医院科学化、规范化、精细化管理水平。依托国家临床重点专科“百千万工程”，发展优势专科，补齐资源短板，力争新建临床重点专科国家级2个、省级6个。借力“千县工程”，统筹推进古交、清徐建设市级区域医疗中心。加强胸痛、卒中、创伤三大中心建设管理，建设院前院内一体化快速反应体系。继续实施“千名医师下基层”行动，健全优质医疗资源持续下沉的长效机制。
系统兜牢基层“网底”
引深“优质服务基层行”，重点建设社区医院和县域医疗卫生次中心，乡镇卫生院和社区卫生服务中心达到国家能力标准的比例提高到80%，从注重机构全覆盖转向更加注重服务全覆盖。巩固村医“进退留转保障”机制，落实“县招乡用”“乡聘村用”政策，继续实施家庭医生团队服务能力提升项目，试点慢性病专案管理，鼓励村医参加执业资格考试，出台《太原市基本公共卫生服务管理办法》，加快全科医生工作站的使用，提升家庭医生签约服务覆盖面和服务质量。巩固拓展健康帮扶成果，守住基本医疗卫生服务全覆盖、不发生规模性因病返贫两个底线。
系统强化信息化支撑
坚持规划先行，聚焦“共建共享、集约高效”，依托全民健康信息平台，加强信息化“建管用”顶层设计，更好推动相关信息互联互通。深化“互联网+医疗健康”服务，将信息化作为医院基本建设的优先领域，加快电子健康卡布设应用，深化场景运用，推进电子病历、智慧服务、智慧管理“三位一体”的智慧医院建设。
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