琼中县税务局强化党建引领 落实责任担当
2023年以来，琼中县税务局党委始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，党委书记坚决扛起管党治党第一责任，聚焦建强政治机关建设、探索党建与业务深度融合等方面，深入推进党支部标准化规范化建设，全面提高党支部建设质量。持续把强化“税务机关首先是政治机关”意识作为政治机关建设的重要任务，持续强化对党忠诚教育。
一、深学细悟政治理论知识，不断锤炼党员干部政治品格
坚决树牢“税务机关首先是政治机关”意识，印发《琼中县税务局关于加强县级税务局政治机关建设的指导意见（试行）》，制定工作任务清单，创建“税心向党 青年建功”党建品牌，围绕“青税铸魂”“青税育苗”“青税出彩”“青税倡廉”“青税关爱”五项行动，不断提升青年干部队伍素质，为税收事业高质量发展注入新鲜血液。举办全县税务系统全面从严治党工作会议，引导教育基层税务干部强化自我约束；开展党务培训班，重点学习党务工作者应知应会内容；开设“税月春风”广播站，开展“我来宣讲党的二十大精神”每日播音。通过不断加强政治机关建设，确保党中央、国务院决策部署在全县税务系统落地生根、取得实效。
二、建强建好党建共建模式，不断突出党组织政治功能
落实落细“纵合横通强党建”机制制度体系。坚持常态化向地方党委及其工作部门汇报交流党建工作，与地方职能部门联合开展党建联建共学活动，加强党建和业务工作互学互鉴。持续推进党支部规范化标准化建设。通过严格落实“三会一课”、主题党日、组织生活会、谈心谈话等制度，结合党支部标准化规范化建设培训班等形式不断促进党支部规范化标准化建设取得新成效。形成监督合力。通过开展廉政教育学习、“纪检委员履责时间”、廉政家访、家属议廉座谈会、寄送廉洁家书等形式，筑牢干部职工廉洁从税防线。
三、持续推进“机关党建+五服务”，不断彰显党员干部政治本色
以“服务大局、服务企业、服务项目、服务基层和服务群众”为切入点，推行“机关党建+五服务”工作机制。优化“党员先锋岗”“党员先锋集体”创评方案，将党员代表的先进事迹进行展示，号召全体干部职工向“先锋”看齐，为“服务大局”奠定思想基础。持续推出“春风小课堂”直播、上门服务等税惠直达举措，举办“税企咖啡时 边聊边服务”涉税中介主题沙龙座谈会，落实落细精细服务各项举措，让便民办税“春风”吹进纳税人缴费人的心里，提升“服务企业”的质效。完善直联服务机制，指定党支部书记担任企业平台联络员、成立减税退税临时党支部等形式“服务项目”。安排党委委员基层联系点分工表，选派党员干部组建乡村振兴工作队常驻帮扶村、组建乡村振兴党员突击队，先后组织开展学习雷锋助振兴爱心捐赠活动、圆梦微心愿等活动，让党旗飘扬在“服务基层”一线。通过支部分组开展“党员双报到”活动，组织开展“3.5学雷锋志愿服务月”系列活动，让“服务群众”走深走实。
2024年3月13日，中共国家税务总局琼中黎族苗族自治县税务局机关第二支部委员会被中共琼中黎族苗族自治县委授予“基层党建示范点”荣誉称号，这既是肯定和激励也是鞭策，琼中县税务局将继续扎实推进党支部标准化建设，不断增强机关基层党组织的凝聚力、战斗力，持续提升机关党建工作整体水平，为打造海南自贸港“绿色高地”作出积极的税务贡献。
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