平城区“三项行动”助推“两新”组织党建提质聚力
为推动“两新”组织党建高质量发展，平城区以提升两新组织“两个覆盖”质量和水平为目标，积极开展“立柱架梁、导航引路、提质增效”三项行动，助推“两新”组织党建提质聚力，为“首善之区”建设提供有力支撑。
健全机制，开展立柱架梁行动。全面加强对“两新”组织党建工作的领导，成立非公经济和社会组织工委，增设专职书记一名，成立专门科室，配齐工作人员，强化工作力量。建立健全工作制度，一是建立党建联席会议制度。将20个职能单位纳入工委成员单位，定期召开工委成员会议，强化对“两新”组织党建工作的指导和调度，凝聚抓党建促发展的工作合力。二是建立健全“双向评价”推动机制，把非公经济组织和社会组织党建工作纳入行业部门党建考核内容，对全区非公经济组织和社会组织党建工作高起点谋划、高标准推进。三是建立联系点制度。确定一批龙头企业和枢纽社会组织为工委成员单位联系点，定期调研、分类指导、总结经验，为全区培树标杆。
强化队伍，开展导航引路行动。积极实施“百名党建指导员”选派工程，坚持把政治业务素质好、熟悉党建工作、组织协调能力强、善于沟通协调作为选派党建指导员的基本条件，从全区各部门筛选工作经验丰富、协调能力强的党员干部122名，选派到非公企业和社会组织开展党建指导服务工作。按照“参与不干预、配合不迁就、引导不强制”的原则，积极宣传党的路线、方针政策、法律法规及有关党建工作的政策规定；对非公经济组织和社会组织数量、类型、党组织设置、领导班子、组织制度、经费场所保障、作用发挥等情况进行全面摸排，坚持“应建尽建”的原则，着力消除非公经济和社会组织党组织覆盖“盲区”和空白点；积极开展党建业务指导，认真落实“三会一课”制度，培养入党积极分子、健全各项制度、规范党建工作，充分发挥党员的模范先锋作用，发挥党组织的政治核心作用，增强了党组织的凝聚力。
规范建设，开展提质增效行动。坚持高标定位，结合非公经济组织和社会组织自身特点，创新党组织活动方式。统筹推进两新组织“三整一提升”行动计划，按照“地域相邻、便于管理”的原则，以城市广场周边经济圈为核心，着力打造平城区非公和社会组织党建精品线路。按照“六有”标准，打造标准化阵地；深入开展“双强六好”活动，着力打造一批非公企业和社会组织党建示范点，通过选树典型、以点带面，引导两个领域党建工作不断向前推进。积极开展“三帮三促”活动，为党员解决就业问题，不断强化“两新”组织党支部的凝聚力和战斗力，充分发挥“两新”组织党组织的政治引领和战斗堡垒作用。
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