楚雄禄丰：创新工作机制擦亮基层统战“同心”名片
禄丰市金山镇惠民路社区党总支充分利用现有统战资源，深入挖掘统战元素，延伸统战工作手臂，创新工作机制，做到统战工作有亮点、作用发挥有支点。
组建工作队伍
组建由社区党总支书记任组长、副书记任副组长、下辖3个党支部书记及各党小组长为成员的社区统一战线工作领导小组，定期组织社区内统战成员进行统战理论、方针政策及法律法规的学习，围绕推动社区经济社会发展讨论社区统战工作全局性的重要问题，协调解决重点、难点问题。
构建工作网格
社区党总支书记为一级网格长，党总支副书记为二级网格长，下设三个党支部书记为三级网格长，9个党小组长为四级网格员，按照属地管理原则负责网格责任区内统一战线工作。明确党总支统一战线工作主体责任，一、二、三级网格长网格责任和网格员具体责任。
建立工作制度
制定学习制度、支委班子联系党外代表人士制度、活动制度，把这一套制度作为党总支抓好基层统战工作基本遵循，全力推进基层一线统战工作规范建设运行，形成齐抓共管的统战工作格局。
搭建阵地平台
搭建以党外代表人士服务站为抓手的社区统一战线工作平台，新的社会阶层人士和党外知识分子实践（服务）创新基地为抓手的党群中心统一战线工作“同心”平台，贡献统战“金点子”。
组建服务团队
发挥社区资源优势，组建民营经济代表人士、新的社会阶层人士、党外知识分子、宗教界代表人士4个志愿服务团，以“万融心语”为民服务清单为抓手，联系爱心企业、新的社会阶层人士、党外知识分子、宗教界志愿者等为社区网格提供“幸福夕阳”为老服务项目、“民族团结一家亲”亲子教育服务项目、“匠心守护”关爱青少年行动等服务项目，“点对点”精准服务。
开展主题活动
4个服务团结合自身资源优势每年在社区为群众开展不少于2次的主题志愿服务活动，在活动中拓展视野，团结引领统战成员与中心大局同频共振，把凝聚共识作为基准、发挥作用作为导向，进一步擦亮统一战线“同心”名片，实现统一战线聚心、聚势、聚力。
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