铜陵市财政局强化党建提升财政工作质效
今年以来，铜陵市财政局牢牢抓住“全面从严治党”的主线，坚决落实“管党治党”主责，狠抓党风廉政建设和反腐败工作，切实发挥党建对业务工作的促进保障和党员干部的引领带动作用，实现党建与业务相融合、双促进。上半年，铜陵全市财政运行总体平稳，铜陵市财政局“免申即享”四网融合及资金“一键直达”获评全省“一改两为”优秀案例。
强化政治引领，创建对党忠诚的政治型模范机关。坚持以政治建设为统领，把党的领导融入财政工作全过程和各方面。突出抓好主题党日活动制度落实，打造“1+X”模式，不断增强党员的政治责任感、归属感。把讲政治的要求贯彻到谋划财政战略、制定财政政策、推进财政工作的实践中，完善常态化财政资金直达机制，坚持资金直达基层惠企利民，增强市委、市政府重大战略任务财力保障能力。
坚持学思践悟，创建学用相长的学习型模范机关。坚持“坐下来学”“站起来讲”“走出去看”，把深化理论武装作为党日活动的“必修课”。健全和完善联系基层工作制度、重点企业走访调研制度，通过现场办公、实地调研、座谈交流、上门走访等形式，倾听基层意见、了解基层诉求、掌握基层实情，协调解决问题，推动政策落地。
聚焦中心任务，创建担当作为的高效型模范机关。积极在产业培植、企业培育、项目招引中涵养财源税源，把组织收入作为核心职能，增强财政可持续性，夯实财政高质量发展基础。围绕市委市政府确定的6条重点产业链和“四个倍增”行动，深度整合产业扶持政策，与亩均效益评价挂钩，促进产业集聚发展。整合市本级涉企扶持政策，最大限度实现“应免尽免”。
严守纪律规矩，创建风清气正的廉洁型模范机关。认真贯彻全面从严治党的总要求，始终把严的主基调长期坚持下去，抓住“关键少数”以上率下。制定市财政局“作风建设深化年”活动实施方案，形成上下联动、齐抓共管的工作格局。大兴调查研究之风，解决财政管理重难点问题，提升机关作风效能。
加强队伍建设，创建和谐向上的活力型模范机关。树正用人导向，坚持事业为上，以实绩论英雄、凭实绩用干部，不断完善干部成长“育选管用”全链条机制。坚持党建带团建，发挥工青妇群团组织的桥梁纽带作用，深化各类志愿服务，让广大干部在服务基层、奉献社会中强化担当作为。
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