瓯海区构筑基层托育服务矩阵，聚力婴幼儿家庭幸福保障
自入选浙江省普惠托育基本公共服务试点地区以来，温州市瓯海区探索构建普惠托育服务供给新模式，全面建立普惠托育服务指导网络，以养育照护为主要内容，以医育结合为重要方式，织密“15分钟托育服务圈”，持续扩大普惠托育服务供给。
“医育结合”夯实阵地，
提升养育照护发展“引领力”
瓯海区出台了《关于印发温州市瓯海区家庭托育券补贴实施办法（试行）的通知》、《关于印发温州市瓯海区托育服务机构保育人员岗位补贴制度（试行）的通知》等多个文件，规定了普惠性托育服务机构生均保育经费补助、印发普惠托育基本公共服务先行试点方案、推广3岁以下婴幼儿家庭养育照护小组活动实施方案，建立普惠托育服务保障机制，加强监督管理，完善人才及政策支持保障等，确保普惠托育服务的持续性和延续性。
同时推出常态化养育照护小组活动公益项目，每周三、四分别向6～8月龄、12～14月龄、18～20月龄、24～26月龄四个不同月龄段婴幼儿家庭开展营养、卫生与健康、回应性照护、安全与保护、早期学习5方面综合养育指导，并结合开展“瓯有食育”婴幼儿辅食技能实操课堂，传授婴幼儿膳食喂养技巧及辅食制作知识。
“一核多点”互联贯通，
增强养育照护辐射“带动力”
为不断推动养育照护服务下沉，瓯海区发动医务人员及幼教人员，强化对社区卫生服务中心（“医、防、护”儿童健康管理中心、“向日葵亲子小屋”）人员的业务培训，为其注入“育力量”，要求今年各单位至少开展6期家庭养育照护小组活动。为托育机构、婴幼儿成长驿站注入“医力量”，已备案托育机构每季度至少开展1期养育照护小组活动，成长驿站每月至少开展1期家庭养育照护小组活动。形成以区妇幼保健中心为主阵地，以社区卫生服务中心、婴幼儿成长驿站、托育机构等为点位的基层服务矩阵，共同辐射3岁以下婴幼儿家庭，形成“一核多点”支撑、全面覆盖的托育服务圈格局。
01
婴幼儿成长驿站
02
托育机构
03
社区卫生服务中心
“瓯有善育”完善保障，
提供养育照护坚实“支撑力”
在区妇幼保健中心下设婴幼儿实训基地，定期开展全区托育机构从业人员岗位专业知识实训，完善婴幼儿照护从业人员职前职后培训体系。2022年托育机构保育人员培训率达90％以上，托幼一体化园所托班保教人员岗位培训率达100％。出台托育机构卫生保健工作督导标准，健康指导员定期对托育机构开展卫生保健业务指导，多举措推动托育机构婴幼儿家庭医生签约服务。同时，提升“数智”牵引力，打造瓯海区托育养老一体化平台—“瓯育养宝”，实现区域托育机构“一图知晓”、基础信息“一键了解”、智慧监管“一屏掌控”、人员培训“一网办”、智慧服务“一键通”建设。
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