离石区多措并举打造“家门口老年大学”
为满足老年群体日益增长的精神文化需求，离石区委老干部局统筹街道社区党建资源，多举措探索“家门口老年大学”建设，着力破解老年教育“一座难求”困境，让辖区内的老年人“出家门”就能“进校门”，切实打通老年教育“最后一公里”，更好满足老年人日益增长的精神文化需求。
共建共享
提升“家门口老年大学”覆盖范围
紧扣“家门口老年大学”建设目标，在广泛征求老同志意见建议和实地走访调研的基础上，按照城东、城西、城南、城北布点规划，尽最大范围满足老年朋友家门口就近入学的愿望。精心选择基础条件好、示范带动作用强、学员相对集中的交通路社区、昌茂社区、丽景街社区、生态园社区等四个社区，挂牌成立吕梁市老年大学离石区分校教学活动点。教学活动点采取社区党委书记任主要负责人，社区离退休党支部书记任常务负责人模式，社区、支部、教学活动点工作有机融合、互联互通。
有的放矢
拓展“家门口老年大学”建设模式
充分了解社区位置、软硬件设施、辖区老年人数量等情况，挖掘社区资源，邀请社区特色人才加入分校社区教学活动点发挥作用。主动创新建设管理模式，昌茂社区积极探索社区老年教育“双嵌入、双服务”机制，即将教学点嵌入到社区党群服务阵地，送教学服务；将志愿服务点嵌入到新时代文明实践阵地，送志愿服务，推动老年教育与基层治理互促共赢。
党建引领
助推“家门口老年大学”规范化发展
坚持政治立校，把党建引领融入教学、服务、管理、活动的全过程、各方面，切实提高党建工作质量，凝聚起分校和社区教学活动点发展的强大动力，以高质量党建推动“家门口老年大学”高质量发展。
“党建+政治立校”，日常办学有方向。将党建引领和政治立校有机融合，在各个班次开展课前学习教育，制作党建宣传展板，打造思想政治教育“主阵地”。把社会主义核心价值观等融入课堂教学和校园文化建设，充分发挥街道、社区和离退休干部党组织推动发展、服务群众、凝心聚力、促进和谐的作用，引领社区教学活动点健康发展。
“党建+质量兴校”，师生心中有标杆。建立党员信息库、师资库，充分发挥党员模范带头作用。通过表彰优秀教师、优秀学员，立师德、树典型，规范教学管理，调动社区教学活动点师生积极性，引导老同志自觉为党和人民的事业增添银发能量。区委老干部局还将对社区教学活动点进行业务指导，严把“选聘关”，抓实“提升关”，巧用“发掘关”，提升师资力量及教学水平。
“党建+文化活校”，学习活动有氛围。将党建融入校园文化建设中，充分利用网络载体，通过思想教育、情感激励、典型示范、民主参与等形式，组织学员开展普及文明风尚传播、参与帮扶共建等系列主题学习活动。结合重要节点、重大活动，广泛开展基层党建指导、红色故事宣讲、助力基层社会治理、文艺展演等志愿服务活动，营造践行社会主义核心价值观的文化氛围。
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