渭南市第二医院以党建引领促进高质量发展掠影
力量，在党旗下凝聚
——渭南市第二医院以党建引领促进高质量发展掠影
【编者按】　　党建是一种凝聚力，更是一种战斗力。今年，渭南市第二医院党委以“三个年”活动为契机，强党建、聚合力、谋新局，使党委把方向、管大局、作决策、促改革、保落实的作用得到切实发挥；强基础、促发展、创一流，将支部建在学科上，创建“一支部一品牌”，构筑党建品牌矩阵；强品牌、树形象、优服务，探索“党建+”新模式，促进党建与业务深度融合，推动医院不断加速高质量发展步伐。使公立医院党的建设全面加强，发展更加规范；党组织的凝聚力、影响力、战斗力全面提升；宗旨意识持续增强，公益性进一步凸显。　　　 看，塬上这个村子，来了一批穿着白大褂的医生和护士。
看，街上那个路口，穿着红马甲的志愿者维护交通秩序。
看，医院门诊大楼，身着标志服的志愿者帮助群众挂号。
哦，那是渭南市第二医院的党员志愿者在乡村义诊、为创文站岗、在大厅执勤。
一次活动，一个指令，党员不讲条件，奋勇当先。而更具特色的是一个支部，一个品牌。“创建学习型支部提升组织生命力”是第一支部（行政支部）的品牌名称。“党旗医路指引领航优质服务”是第二支部（内科支部）的品牌名称。“新技术引领新方向服务百姓守健康”是第三支部（外科支部）的品牌名称。
第四支部（护理支部）、第五支部（眼科支部）、第六支部（医技支部）、第七支部（后勤支部）也各有名称，他们分别是“医心向党共建小家”“先锋志愿做引领科普宣讲惠百姓”“我为群众办实事医技服务走基层”“党建引领全力为临床一线保障服务”。
打造党建品牌，形成品牌集群，一个党员就是一面旗帜，一个支部就是一座堡垒，渭南市第二医院把“服务是本、安全为魂”“以患者为中心”的服务理念根植于日常工作中，将人文理念贯穿于医院管理和医疗服务的各个环节。
信念 前进的源泉
“学习型”是第一支部的特色，“将党员的学习和工作有机结合起来，在持续不断的学习中，挖掘党员的潜力，提高党员综合素质，使党员个人和党组织共同发展”是第一支部的“品牌理念”。
“我们是‘行政支部’，不受医疗时间限制，说学马上行动。我们不但抓好‘中坚’，也抓好‘两头’。我们把学习资料送到离退休的老党员手中，将知识要点送给年轻的入党积极分子，努力做到一个也不落下。”第一支部书记邓维泉说。
狠抓“全员式”学习，打造浓厚学习氛围；采取“深造式”学习，补齐知识短板；强化“交流式”学习，实现知识共享取长；推动“结对式”学习，发挥好传帮带作用已经成为第一支部党建亮点。
医院两次搬迁，老党员魏改梅两次捐款，她希望医院发展得更好。面对突如其来的新冠肺炎疫情，老党员贾淑贤等人第一时间递交请战书，请求返回医院，回到临床一线工作，他们用无声的语言，感召着年轻党员，更多医护人员加入到抗疫队伍，以奋不顾身的姿态，冲向第一线，还有的增援西安、咸阳、海南。奉献是他们的本色，包裹在白色防护服下的他们，都有一个响亮的名字叫“党员”。而今回头看，大家不约而同地说：“这就是学习的力量！”　　“执行力强”是第七支部的特色。他们“让党员在担当责任中走好人生的每一步”，他们把“为医院后勤工作提供有力保障，为临床工作发展保驾护航”作为“品牌内涵”。
如何把后勤工作做得更好？他们改进工作作风，把物资配送由临床一线来取改为自己主动去送。第七支部书记陈黎波认为，“把临床一线人员的时间腾出来，就是间接地为患者服务。”第七支部有不少转业军人，他们说：“指令就是命令，命令就是行动。”
最让他们难忘的还是抗疫那些事。医院静默管理那阵子，后勤立即组成10人送饭队。第一回送饭到各科室，楼上楼下，来来回回地跑，早上从6点送到10点，结束时，大家坐在地上几乎起不来，但没有一个人有怨言。
再说改造传染病区的事，接到医院指令，改造住院部15楼，晚上行动，一夜之间完成任务。第二天又接到改造13、14楼的指令，又是连夜作战，天明交工。
还有大门口的隔离带，从软隔离带，到硬隔离带，再到隔挡，每次行动都在晚上，都是一夜完成。还有主动报名参加培训，进入隔离区承担采集核酸任务。在一次次执行任务中，显示出特别能吃苦、能打硬仗的战斗力，为此，他们被大家称为“铁军”。他们则说，助力医院发展、保护人民健康是他们义不容辞的责任。
服务 永远在路上
如果要说服务，自然离不开第二支部和第四支部。第二支部提出，以服务群众、服务患者为工作核心，努力打造“服务型”支部；第四支部提出，以患者为中心，以服务为宗旨，着力打造“业务精湛、优质科普”的队伍。
党建与业务如何融合发展？第二支部书记何锋说，采取“党建+医疗质量管理”，做到党建工作与医疗工作同部署、同落实；采取“党建+优质医疗服务”，主动进行义诊、走进健康大讲堂、开展新技术，为患者提供多元化服务；采取“党建+和谐医患关系”，围绕群众医疗健康需求，推行方便快捷、文明高效、精细到位的服务。
新近发生的一次救死扶伤行动，充分体现了第二支部快速反应的处置能力和服务群众的应急能力。
摄像头记录显示，晚上8点13分，住院部8楼护士站附近，一男子突然倒地。入党积极分子、心内科医生王坤立即冲过去进行胸部按压，党员、心内科护士长廖黎平旋即赶过来，瞬间组成9人抢救队，你建立静脉通道，他拿来呼吸机、除颤仪，大家配合默契。
十几秒过后，患者恢复自主心跳，有了呼吸。半个小时，在医生的呼唤中，患者有了回音。在这场有惊无险的战斗中，大家感同身受，应急考验应变，团结就是力量！
“发挥党员先锋模范带头作用，在各科室成立‘健康科普小家’，架起和患者沟通的桥梁”是第四支部的“品牌内涵”。
筑牢“主阵地”，让思想教育实起来；把牢“主动权”，让管理制度严起来；锤炼“主力军”，让模范作用亮起来；畅通“主动脉”，让战斗堡垒强起来，第四支部党建工作亮点多。
“我们还有特色亮点。比如我们的‘三声五心服务’，就是‘来有迎声、去有送声、问有答声’，还有用‘爱心、责任心、细心、耐心、诚心’对待患者；比如我们的专科优势服务，专病专治专管，使患者得到更精准、更规范的诊治，随着伤口造口、糖尿病专科护士门诊的开设，患者就医体验更好了；比如我们的延伸护理服务，为不便来院就诊患者提供上门护理，如留置胃管、导尿，造口、PICC管路维护，新生儿及产妇护理等。”第四支部书记沈娟如数家珍。
服务是不变的主题，优质服务是努力的方向，增强服务意识、规范服务行为、转变服务观念，在细小处下功夫，在细微处见精神，为患者提供全方位的优质服务是他们的追求。
创新 核心竞争力
肝胆普通外科开展了鞘内吗啡泵植入术；微创介入血管外科开展了椎动脉支架植入术；骨科创伤外科开展了股骨近端仿生髓内钉术；肿瘤胸外科开展了胸腔镜“精准肺段切除术”……
在党建品牌创建中晒比拼超，各个科室奋勇争先，一个个新业务成功开展，一项项新技术填补了渭南市空白。
“依托肿瘤胸外科，我们还成立了肺结节MDT诊疗中心。除此之外，还有肿瘤、VTE等病例也多次开展MDT多学科综合治疗协作诊疗，为患者提供最佳治疗途径。”第三支部书记刘健说。
打造“创新型”支部，第三支部坚持不断提高专业技术水平，不断开展新技术新业务，不断满足人民群众日益增长的健康需求的“品牌理念”。“坚持以新技术引领新方向，服务百姓健康。持续强化党员理想信念教育，推动党员模范带头作用，为患者提供便捷的就医体验”的“品牌内涵”，不断提升业务水平，服务人民群众。
让他们引以为豪的是，6月19日，他们收到了一幅特别的锦旗。两个月前，急诊外科来了一个特殊病人，患有肺癌的张先生。这是张先生第二次来这里就诊，原因是这里的医生看得好，这里的护士护理得好。张先生从一开始躺着，到坐起来，再到站起来，甚至还能在屋里转上几圈，心中愿望一个个地实现了。
虽然张先生离开了人世，但家人还是送来了锦旗表示感谢，这让身为党员的科室主任郭嘉、护士长姚金娜备受感动，更加坚定了他们“全心全意为人民服务”的信心。
第六支部是医技支部，党员分别来自影像、药剂、检验等科室。他们创新思维、创新行动，把“通过多种方式为基层卫生院提供医技方面的全面指导和交流，增强人民群众的获得感、幸福感、安全感”作为“品牌内涵”。
怎么打破常规开展党建工作？“我们提出‘强医技’口号，推出‘线上+线下’模式，积极行动，主动送医技。”第六支部书记杜拥护说。
线上怎么做？他们主动走下去，一家一家地跑，通过与基层卫生院信息系统联网、建立微信联络群等方式，为基层卫生院提供解读影像结果、检验结果、药品使用咨询等服务。
线下怎么做？他们每个月都要组织一次下基层志愿者活动，通过面对面交流、指导，促进医联体单位医技发展。
这不，借着周末，杜拥护他们来到临渭区丰原镇卫生院。杜拥护对影像科操作流程、报告审核及出现的疑难问题进行技术指导；临床药师张婷对处方审核、抗菌药物的合理使用进行指导；检验师刘爱静、杨军龙从检验科仪器的使用和维护进行指导。
一次党员志愿者行动，就是一场送医技活动。第六支部各医技科室根据自己的专业特点，为基层解决实际工作中的困惑及问题，充分发挥二级医院对基层卫生院的辐射带动作用，使基层群众享受到更好的医疗技术水平。
亮点 志愿做引领
“探通泪道医术高，患者痛苦随心了。”6月21日，60岁的张女士和老伴专程来到渭南市第二医院眼病医院（渭南市眼科医院），为主管护师喻燕送来了这幅锦旗。
家住渭南城区的张女士因泪道不通很是烦心，先是去西安做了激光，然后又去北京进行扩张，眼睛流泪问题依然没有得到解决。不抱希望地来到市二院眼病医院（市眼科医院），没想到经过两次探通，泪道通了，这让张女士无比激动，于是前来感谢喻燕。
有着27年党龄的喻燕非常内敛地说：“荣誉是大家的，成绩是团队的。用心服务、用情沟通，一切以病人为中心，用精湛的技术解决他们的问题，让患者满意是我们的工作目标。”
儿童节这天，第五支部书记权菊玲走进临渭区人和小学，宣讲眼健康知识。她用生动形象的语言告诉孩子们怎样保护眼睛，防控近视。
“近视的形成如同拉皮筋一样，如果一拉一放，皮筋总是有弹性；如果拉上几个小时不放，皮筋就失去了弹性。那么，我们看书看上五六个小时，或者持续看手机五六个小时不休息，眼睛肌肉得不到放松，就会像皮筋一样拉伤了，没有了弹性，成了真性近视……”
学生们听得津津有味，老师也收获颇多。师生们一致表示，这样的科普讲座活动多搞点，去更多的学校宣讲，让更多的师生受益，保护视力，从娃娃抓起。
第五支部用实际行动践行着支部“品牌理念”，强化党员理想信念教育，推动党员模范带头作用，全面关注“一老一少”全生命周期眼健康。党建+政治引领、党建+科普+志愿、党建+优质服务是第五支部的特色亮点。
权菊玲说：“今年上半年，我们去乡村、进社区义诊193场次，惠及群众18694人次；参加志愿活动60余场次，其中走进学校开展近视防控知识讲座12场次，听讲座师生1600人次；为10所学校、2570名儿童青少年进行近视筛查。”
“通过党员志愿服务、科普宣讲活动，普及眼健康知识，让群众了解常见眼病，降低青少年近视率的发生，提高低视力患者生活质量和康复水平，保护人民群众眼健康，全面营造全民参与爱眼护眼的良好社会氛围”是第五支部的“品牌内涵”，第五支部以身作则，身体力行。　　七个支部，一支部一品牌。主题党日、志愿服务等系列活动常态化开展，设立党员“责任区”“示范岗”“先锋岗”88个，推行“设岗定责+服务承诺+积分管理+评议定级”模式……
公立医院作为医疗卫生行业主力军，发展得好坏，事关卫生健康事业、人民健康福祉。渭南市第二医院党委书记徐兆宏表示，他们将不断创新举措，筑牢基础强根基；强化服务，激发活力提效能；聚焦重点，凝聚合力促发展。持续增强党建工作能力、提升党建工作活力，以支部品牌创建为载体，把党建工作和医院业务工作相融合、把支部建设和学科发展相契合、把党员发展和业务骨干培养相结合，形成特色医疗服务党建品牌。同时，全力以赴投入三级医院创建工作，不断提升医疗综合服务能力，为渭南卫生健康事业高质量发展贡献二院力量。
渭南青年网2023-08-13


