【达州】锚紧三个重点 推动新阶人士统战工作高质量发展
2023年是全面贯彻党的二十大精神的开局之年，达州市充分运用新阶人士统战工作联席会议制度，锚紧新阶人士统战工作重点和新阶人士特点，加强协调配合、形成工作合力，积极推动新阶人士统战工作高质量发展。
一是锚紧政治引领，广泛夯实共同奋斗的政治基础。将贯彻落实党的二十大精神作作为年度工作重点，举办新阶人士专题培训班，汇聚各个行业、各个领域50名新阶代表人士，邀请市人大、市委网信办等专家授课，系统解读了党的二十大精神，深入学习了习近平总书记新时代中国特色社会主义思想。依托联席会议成员单位二十大精神宣讲任务，深入社区、园区、学校、企业等，开展线上线下各类宣讲、宣传活动40余次，向新阶人士传达了中央、省委、市委关于贯彻落实党的二十大精神的各项决策部署。会同市委组织部，充分发挥市级两新组织党员代表人士示范作用，加强培训教育，利用“身边人”优势，增强共同奋斗的凝聚力和感染力，坚定广大新阶人士立足本职建功立业的信心决心。
二是锚紧队伍建设，充分吸纳各方面新阶代表人士。以延展工作手臂、扩大社会参与为导向，将市县两级联谊组织换届工作同吸纳优秀代表人士有机结合，通过健全行业领域代表人士推荐机制、统战部门综合评价机制，充分吸纳各个行业、各个领域的优秀新阶代表人士87名，进一步优化了联谊组织队伍结构，扩大了新阶人士统战工作的覆盖范围。换届后，达州市新联会会员共179名，管理团队成员中共产党员增加至3名，占比33%，80后年轻成员增加至101名，占比55%，专科以上学历166名，占比92%，代表人士队伍结构呈现年轻化、知识化的特点。
三锚紧平台搭建，充分发挥新阶人士助力发展的作用。为充实新阶统战工作力量，搭建“统战部+市、县新联会”工作推进平台，将统战工作对象转化为开展统战工作的力量，推动形成统战工作共同开展、重大活动共同举办的良好格局。搭建代表人士履职平台，组建 “达州新阶”同心服务团、同心宣讲团、同心文艺团和“同心智库”新阶调研工作组，发挥新阶人士专业优势，积极参与统一战线举办的重大活动、重要会议、重要调研，进一步提升新阶人士的政治担当和履职担当。以发挥统战工作实效为导向，搭建新阶联谊组织服务平台，广泛联系以新阶人士为主的各类组织、专业协会，通过举办新联会直播带岗线上招聘会、“抖音达人乡村行”“新阶走基层·五送”等公益活动，推动新阶人士在地方经济社会发展中展现“新”作为，贡献“新”力量。
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