渭南市澄城县税务局：加强政治机关建设 以党建引领税务行稳致远
今年以来，澄城县税务局围绕建强政治机关的目标，严格实施“五大工程”，引导各党支部和党员干部自觉成为服务大局、推动工作的先锋，以党建引领保障税收事业高质量发展。
实施党委领航工程 凝聚管党治党合力
始终坚持“税务机关首先是政治机关”的理念，将党委管党治党责任作为最根本的政治担当，以落实“两个责任”为抓手，理清责任事项，靠紧压实各级责任，织密织牢全面从严治党“责任网”；把坚决维护党中央权威和集中统一领导作为首要任务，先后3次召开政治机关建设动员部署会及推进会，通过党委理论学习中心组、党委会议“第一议题”、青年理论学习小组等方式，多次重温“7·9”重要讲话精神。全面对接地方党委及其工作部门安排部署的党建活动、党建宣传等工作任务，定期报告管党治党情况。
实施支部堡垒工程 提升组织战斗力
坚持“一个党支部就是一个战斗堡垒”理念，强化政治功能，激发支部战斗力。全面贯彻落实省委书记赵一德来澄调研指示精神，发挥“纵合横通强党建”机制制度体系作用。澄城县税务局立足县域实际，全面激活“红色引擎”，持续助力乡村振兴。
以局党委为领导，全局6个党支部为纽带，创新推动党建双促结对共建，做到“党务”、“税务”一肩挑同推进。目前，全局6个支部与辖区镇村党支部建立共建关系，重点聚焦涉农企业及农户需求，将税收政策、开票流程等以“税务管家”上门的形式提供业务服务。
按照“党委创品牌，支部创特色，党员创亮点”党建质量提升目标，依托“党建文化长廊”“党员活动室”等党建阵地，挖掘出智慧党建、文化党建、活力党建三大亮点。完善落实党建带群建机制，将工会、共青团、妇联等群团组织建设纳入党建工作总体部署，开展“支部联建”“税企共建”、社区“点单”支部“派单”等活动。
实施党员旗帜工程 发挥先锋榜样力量
坚持树立“一个党员就是一面旗帜”的理念，打造出一支理想信念坚定、能力素质过硬的党员队伍。大力实施青年优秀干部培养工作，完善青年干部理论学习机制，采取“线上+线下”常态化学习模式。
截至目前，集中学习培训20余次。通过设立党员示范岗，成立“纳税服务先锋队”、“党员志愿先锋队”，在落实“放管服”改革、“便民办税春风行动”、“税务管家”上门入户等服务举措中锤炼党性。县局工会委员会被渭南市总工会授予“渭南市模范职工之家”荣誉称号，县局第一税务分局被省妇联、省局授予“陕西省巾帼文明岗”荣誉称号，被渭南市财贸金融轻工工会授予“渭南市财贸金融轻工系统优质服务单位”荣誉称号。1名党员荣获“澄城县最美家庭”荣誉称号。
实施作风培基工程 展示税务形象。
以永远在路上的韧劲持续深化党的作风建设和纪律建设，定期开展警示教育，组织观看廉政警示教育片，认真贯彻落实省市局关于加强党员干部“八小时”之外监督的工作要求，以及“1+6”“1+7”两套制度体系，一体推进“三不腐”向纵深发展；开展私车公养、违规收送礼品礼金、纪律作风问题、违规吃喝问题、酒驾醉驾等专项整治工作，推动专兼职纪检员、党支部发挥近距离监督优势，警示党员干部知敬畏、存戒惧、守底线。
实施党建与业务融合工程 引领税务行稳致远。
围绕组织中心工作强职能，推动党建与组合式税费支持政策落实、组织税费收入、深化税收征管改革等互融共进。今年以来，坚持从政治机关建设的高度作为提升纳税人获得感和满意度的着力点，实行“税务管家”一对一咨询辅导责任制、村部增设“税务服务站”窗口等方式，持续落实便民服务措施，用实实在在的措施保障纳税人办税更便利。
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