大同市人社部门多举措促进高校毕业生就业创业
今年以来，大同市各级人社部门不断创新工作方式、拓宽就业渠道，挖掘政策性岗位潜力，推动创业带动就业，全力促进高校毕业生就业创业。
今年，人社部门将促进高校毕业生就业摆在突出位置，加强与有关部门协同联动，做好公共岗位开发。面向全市高校毕业生和中职毕业生等群体，公开招聘市直就业见习人员，助力高校毕业生等青年增长工作经验、锤炼工作本领；招募未就业高校毕业生参加“三支一扶”计划，引导和鼓励高校毕业生服务基层、扎根基层，实现就业；启动市直事业单位招聘工作，进一步解决就业，加强事业单位队伍建设。
为提高高校毕业生对就业创业政策知晓度，人社部门加大宣传力度，通过媒体、各级人社部门微信公众号和网站宣传就业创业政策、发布各类招聘信息。今年，人社部门连续举办了“奋斗青春·乐业大同”“百日千万招聘专项行动”“云中揽才乐业大同”等针对高校毕业生等青年群体的系列招聘活动，强化高校毕业生等青年群体就业服务，畅通求职招聘渠道，促进人岗精准匹配。截至目前，已举办现场招聘会28场，提供岗位数21894个，达成意向20730人次。同时，提供线上职业指导等公共就业服务，旨在进一步做好离校未就业高校毕业生就业指导工作，吸引和鼓励高校毕业生回同留同就业。
档案转递接收是高校毕业生就业工作的重要内容。为加强高校毕业生档案转递接收工作，规范档案工作秩序、切实保障档案安全，今年，人社部和教育部取消了就业报到证补办、改派手续，不再将就业报到证作为流动人员人事档案的必需材料。为做好在大同市就业创业和大同籍高校毕业生档案接收管理工作，大同市12家公共人才服务机构全力为高校毕业生提供人事档案存放服务，方便毕业生查询、转递档案。截至目前，市就业和人才服务中心已接收2500多份高校毕业生档案。
为鼓励更多高校毕业生创业带动就业，依据我省今年出台的阶段性实施高校毕业生创业补贴“归集简办”政策，大同市整合一次性创业补贴、创业场租补贴、自主创业社会保险补贴等政策，简便发放程序，对符合条件首次创业并带动1人以上就业，在工商注册且有纳税行为或者缴纳社会保险费的高校毕业生给予1.5万元的扶持。同时，针对脱贫家庭、低保家庭等困难毕业生，人社部门兜牢就业底线，积极开展就业帮扶，将就业困难毕业生求职创业补贴标准由1000元/人提高至1200元/人。今年，共为符合条件的5290名高校毕业生申请了一次性求职创业补贴，共计634.8万元。
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