吴中创新社会力量参与社区矫正工作模式
近年来，苏州市吴中区积极探索创新“社会力量+社区矫正”模式，努力实现社会力量参与社区矫正工作制度化常态化多元化，不断推动社区矫正社会化发展。
一是加固底板、放大优势，培育扶持社会组织。积极培育能承接社区矫正服务的社会组织，依托区社区矫正安置帮教工作协会组织业务培训5次，开展公益活动9场，帮扶特殊人群困难家庭130余个。开展“护苗行动”“金秋助学”等活动，覆盖特殊人群未成年子女52人，发放各类帮扶、助学物资3.9万元。成立阳光公社矫正志愿服务中心，招募28名老干部、老教师、老党员、老模范、老专家组建“五老”志愿者团队，极大缓解基层社区矫正工作压力。运转5年来共落实走访3100余人次，谈话教育、心理疏导390余人次，5年中挂钩司法所未发生矫正对象重新犯罪。
二是建章立制、持续输入，拓宽多元参与渠道。制定《吴中区社区矫正和安置帮教专职社会工作者绩效考核办法（试行）》、《社区矫正和安置帮教专职社工季度考核细则》，印发《社区矫正工作社会工作者参与手册》，以绩效奖励为牵引，激发社会工作者参与热情。先后出台《社区矫正志愿者实行“招募制”的试行意见》、《社区矫正和安置帮教志愿者管理办法（试行）》，明确社会志愿者参与社区矫正报名、选任和考评机制，志愿服务通信费、车旅费、误餐补助等补助标准。与问勋律师事务所建立合作机制，定期为矫正对象提供法律咨询、法律讲座服务，共同开展志愿者活动，拓宽法治教育渠道。
三是专业合作、智慧赋能，搭建心理教育平台。运用“互联网+”思维，携手专业社会团队打造“吴中区社区矫正教育平台”，将时政信息、法治道德教育、心理健康辅导、职业技能培训、公益活动参与等内容融入PC端，一对一个性化定制教育方案，提升社区矫正对象学习积极性和自主性。在总结“指尖模式”经验基础上，推出“云平台”+“面对面”心理干预服务，引入心理测评系统，心理评估与问卷测试结果导入专业机构数据库，通过大数据比对界定干预对象及干预内容，确定心理危机等级，并匹配相应专家进行线下疏导，形成从基础到个性化的心理矫治服务体系。
四是资源共享、协助并进，补位监督管理空缺。会同第三方公司，架设基于声纹比对技术的社区矫正对象智能汇报与限时回拨+声纹比对查验系统，扎紧脱管漏管的口子。运行2年来共查处人机分离71人次，不假外出12人次。针对未成年社区矫正对象不成熟、不服管、易冲动等特点，引入“五老”志愿者队伍，根据未成年个人情况，以长辈、亲友等不同身份参与教育帮扶，并将监护人、家庭成员、亲属好友作为重要力量，组建“亲亲帮”帮教团，5年来，共结对31名未成年对象，其中9名对象被允许特赦，5名对象获取大专及以上学历，3名极度叛逆、与父母关系紧张的对象重归家庭，31名未成年矫正对象无一人重新犯罪。
五是丰富活动、传递温暖，提升精准帮扶质效。充分调动各方资源，联合慈善总会、小红帽义工协会，启动实施关注特殊人群未成年子女健康成长公益项目—“童行人一起向前行”志愿服务活动，以“大手拉小手”的形式引导未成年树立正确的人生观、价值观、世界观。加强与行业协会等社会组织的对接，引导社会关注这一特殊群体，采取捐助、关爱等多种举措，向部分因罪因病致贫的家庭伸出援助之手。与苏州市德施普职业防护装备有限公司共建的阳光帮扶基地，开展职业技能培训、帮助修复家庭和社会关系，今年以来，调解社区矫正对象家庭矛盾186次，社区矫正对象违规违纪率同比下降45%。
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