长春宽城：狠抓精细化管理 提升城区人居环境
年初以来，宽城区全面履责与重点攻坚、专项整治与综合治理相结合，围绕“精、细、严、实”下足功夫，夯实基础补短板，聚焦精细抓管理，市容环境卫生管理水平得到明显提升。
“精”益求精　市容治理重成效
为提升城区市容环境质量，给市民营造一个整洁、干净、舒适的生活环境，宽城区围绕全国文明城复牌、卫生城复检工作，以春季市容环境综合整治、爱国卫生活动月、市容环境再提升行动为主要内容，积极推进城市精细化治理提升。
今年上半年，宽城区重点对主次街路绿化带、老旧散小区、商圈、农贸市场、火车站、公路客运站、村屯巷道、空地等重点区域进行集中清理整治，共清理各类垃圾4.6万吨；对全区150条机扫街路、20条洒水街路、369条人工清扫街路进行常态化除尘降尘工作。
为提升市容管理秩序，宽城区开展了净化城市窗口、修复城市伤痕、规范广告牌匾、治理停车秩序、整治违法占道、治理非法广告、整治露天烧烤、严查渣土运输等系列行动。
“细”致入微　安全生产齐攻坚
坚守安全生产这条红线，就要摆正安全与发展的关系，始终把人民生命安全放在首位。为此，宽城区城管办发挥统筹协调作用，对照长春市规划和自然资源局宽城分局移交的违法建筑台账清单，举一反三排查存在的安全隐患，大力推进违法建筑拆除工作。截至目前，全区累计排查违法建筑490处，完成整改237处。
在推进道路运输、车辆维修、邮政快递行业安全治理方面，宽城区成立了三大行业安全治理专班，对接市级相关行管部门，落实区属行管部门责任，发动属地各执法中队，采取“干部＋专家”的方式对全区193家快递企业、219家道路运输企业、696家汽车维修企业进行全面排查，并逐户走访与商家企业签订安全生产承诺1108份。
“严”字当头　队伍建设树新风
为加强城市管理队伍建设，夯实城市管理效能基础，服务经济发展大局，宽城区相关行政执法部门在工作作风上找差距，在管理服务上促提升，不断树立城市管理队伍新形象。
在问题导向方面，宽城区行政执法局从自身和本领域出发，制定下发了《宽城区城市管理执法领域重点问题专项整治工作方案》，不断完善城市治理体系，提升城市治理效能，刺激市场活力，打造“新、清”城市管理队伍。
在审批服务方面，宽城区严格执行“吉事办”的服务指南标准，在大厅导服台及公共服务区内公示服务事项清单、事项流程、材料清单，所有事项按上级要求深入落实“一网通办”“一窗受理”“不见面”办事要求，实现网上申报、网上审核、网上审批、“快递＋政务服务”等全流程全环节服务。
在前置管理方面，宽城区制定下发了《携手宽城·服务在线》温馨告知单，向商家提示相关事项办理地点、流程、联系人等信息，并公布营商环境投诉受理电话，进一步优化城市管理领域营商环境。
筑“实”根基　服务民生助发展
为拉近城管队伍与小区居民的距离，缩短群众合理诉求的传达路径，宽城区在全区344个居民小区入驻执法人员209人，设立公示牌数量100块，并开展宣传活动128次，发放宣传单1594份。
为积极推广生活垃圾分类工作，宽城区110个小区、331家公共机构、7个商业综合体、2个便民市场积极参与，其中有15个小区实际参与收运处置，每月收运处置量保持在360吨左右。
此外，为提升绿化品质行动，宽城区按照“花海绿波”项目建设要求，对居民小区空地和毁绿种菜清理后的地块加以利用，增植花草树木，对已有绿植花草缺失的地块进行补植。截至目前，全区已对25个小区实施了“花海绿波”项目，进一步改善了居民小区人居环境。
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