淄博：审计监督助国企改革破题增效
6月14日，市审计局召开国企改革三年行动计划推进情况专项审计调查整改工作推进视频会，对审计问题的整改工作提出明确要求。在国企改革审计中，发现问题、整改问题，最终推动国有企业建立中国特色现代企业制度、推进国有经济布局优化和结构调整、健全市场化经营机制是必须经历的过程。此次会议，发出了落实整改问题隐患，促进国企改革任务落地见效的强有力信号。
2020年至2022年，党中央、国务院实施了国企改革三年行动。2020年，淄博市委、市政府制定《淄博市国企改革三年行动实施方案（2020-2022年）》。2022年是国企改革三年行动的收官之年，为推动国有企业顺利完成三年改革任务，市审计局组织开展了国企改革三年行动计划推进情况专项审计调查，揭示国企改革中存在的突出问题和重大风险隐患。2023年4月，市审计局在省审计厅召开的全省国有企业重点改革政策落实情况专项审计调查工作动员部署会议上作经验交流发言，揭示了成效显著的“淄博经验”。
国企改革，审计监督的作用有多大？
我市国资国企改革发展，长期面临着布局结构不优、运营效率不高、管理机制不活和市场思维不够的不足，基于此，为做强做优做大国有资本和国有企业，推动全市国有企业完成国企重点改革任务，市审计局始终把国有企业改革作为审计重点，2021年和2022年先后开展了国资国企重点改革事项推进情况审计调查和国企改革三年行动计划推进情况专项审计调查，审计调查以《淄博市国企改革三年行动实施方案（2020-2022年）》为依据，重点审计了28户国有企业，关注了建立完善现代企业制度、国有经济布局优化和结构调整、混合所有制改革、健全市场化经营机制、国有资产监管体制、国有企业公平参与市场竞争等情况，反映和揭示了国企改革中存在的董事会职权落实不到位、产业布局不够优化、三项制度改革质量不高、工程建设项目管理不规范等200余个问题和隐患风险。
审计力量，能为国企改革带来什么？
举例来说，从以前未建立起现代企业制度，到现在配齐董事会、经理层等法人治理结构，目前，淄博市公共交通有限公司法人治理结构健全，经理层任期制和契约化管理全面推行，为管理层干事创业提供了动力。这一范本式案例成为市审计局在实施国企改革三年行动计划推进情况专项审计调查推进整改工作中的亮点之作。
在国企改革审计中，市审计局有针对性地提出对策建议42条，促进国企监管部门和国有企业出台完善规章制度55项，向市委、市政府报送审计信息10余篇，为市委、市政府推进全市国企改革和高质量发展提供了决策依据，有效发挥了国有企业审计监督作用。截至2022年底，全市66户市县属国有企业圆满完成国企改革三年行动任务。
淄博晚报2023-6-20


