[bookmark: _Toc139383203]安庆市宜秀区林业局2023年上半年工作总结和下半年工作安排
上半年，区林业局坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大和二十届一中、二中全会精神，树牢绿水青山就是金山银山理念，以“实施六大森林行动”为抓手，统筹推进林业各项工作，现将有关工作总结如下。
一、上半年工作开展情况
（一）持续开展国土绿化提升。因地制宜开展植树造林、封山育林、森林抚育工程和村庄绿化，多形式开展义务植树活动，全区共有7万多人参加共植树21余万株，义务植树尽责率90%以上。建立义务植树基地8处，完成省市下达营造林任务4300亩以上，其中：新造林300亩，森林抚育3500亩，封山育林500亩。新建高标准农田林网庇护耕地面积1600亩、完善提升200亩。组织实施欧洲投资银行大别山安徽片生物多样性保护与近自然森林经营项目4541亩。结合森林创建和美丽乡村建设，开展“四旁四边四创”活动，推进绿色家园建设，完成村庄绿化20亩，新增公路绿化7公里，河流绿化2公里，单位小区绿化9.5亩。
（二）推深做实新一轮林长制改革。统筹推进全国林长制
改革示范区创建和平安森林、健康森林、碳汇森林、金银森林、活力森林、智慧森林“六大森林行动”，进一步细化林长制考核奖惩机制，完善林长巡林规定及三联系制度，开展基层林长述职评议及履职公示机制，制定《安庆市宜秀区推深做实林长制改革促进林业经济高质量发展若干政策2022年实施细则》。配合市林业局开展碳汇本底调查，编制森林碳储量和碳汇本底分析报告，科学评估我区造林绿化现状和未来空间，提出林业碳汇项目开发方案和建议，新申报省级林业龙头企业2个，市级林业龙头企业1个，成功创建林业三产融合示范点1个，省级特色林业高质量发展示范园1个，成功协助中组部、国家林草局在我区举办全国推进林长制专题研究班现场教学工作。
（三）加强自然保护地管理和野生动植物保护。宜秀区自然保护地整合优化方案已通过省政府审查并报国务院待批，大龙山国家森林公园、巨石山省级森林公园勘界成果通过省级审查。完成红色旅游公路穿越大龙山风景名胜区、巨石山森林公园、菜子湖湿地公园等自然保护地三个专题影响评价评审，做好天天高速工程涉及保护地范围内工程施工报批服务指导。开展菜子湖、破罡湖、石塘湖等湖泊湿地水鸟调查监测。配合省林业局组织开展2022-2023年安徽越冬季水鸟及栖息地和迁徙通道宜秀区湿地单元同步调查工作。组织实施完成2021年、2022年省财政湿地保护与恢复项目，序时推进白泽菱湾湖600亩水面养殖珍珠问题整改，确保按期整改销号。及时做好野生动物收容救助和管理，完成罗岭野生动物收容救助点建设，收容救助白额雁、小白鹭等野生动物18只，及时做好野猪非洲猪瘟防治情况日报告，全区野生动物致害政府救助责任保险额度投保600万。保护修复三级古树名木18株，全区186株古树政府救助保险及第三者责任险全覆盖。
（四）严格林草资源管理。加强森林资源保护，严格执行林木限额采伐管理制度，按规定程序和权限办理林木采伐审批，认真落实林地用途管制和定额管理制度，探索实施林地“占补平衡”管理，组织开展2023年度全省森林样地调查监测工作，制定印发《宜秀区林业局2023年打击毁林毁草专项行动实施方案》和《关于开展采石采矿违规违法占用林地专项整治行动实施方案》。上半年开展林业行政执法培训2次，审批征占用林地7起，办理植物检疫证书109宗，林木采伐证23份，采伐蓄积1907.06立方米，面积38.7688公顷。现地核查森林督查疑似图斑167个，林草生态综合监测图斑森林样地3个，有效维护森林资源生态安全。
（五）做好林业灾害防控。严格火源管控，落实森林防火“六级包保”责任制，实行人防技防结合，加强防火宣传教育，做好森林防火督查检查和“防火码”推广使用，防火重点时段发布区级总林长令，出动宣传车100余台次，开展3场“五进”活动，悬挂发放宣传横幅、禁火令 、宣传单“一封信”2万余份，发送手机短信、微信2万余条，打击教育处理违规野外用火9人次，积极申报中央财政森林防火项目、省级财政森林防火补助项目，上半年全区没有发生森林火灾。积极开展松材线虫病、美国白蛾、经济林病虫害等林业有害生物防治工作，重点做好枯死树清理，高质量完成1100.25亩5个疫点小班的病死松树清理及其他区域27个小班3697.5亩的枯死树清理任务，有序推进五年攻坚行动，实现松材线虫病疫点无疫情2处。加强美国白蛾疫情监测，在全区重点地段悬挂美国白蛾诱捕器10套，未发现美国白蛾虫情。
（六）夯实林业发展基础支撑能力。培育发展林业龙头企业和新型林业经营主体，落实2023年宜秀区一二三产融合示范点企业，新申报2家、复审12家省级林业产业化龙头企业，新申报2家、复审5家市级林业产业化龙头企业，制定安庆市宜秀区2023年食用林产品安全监测方案，对5家企业食用林产品开展食用林产品安全监测。严格实行项目资金绩效考评制度，编报2024年林业财政资金项目9个，项目资金额1100余万元。发展林业特色保险，推广“林长制护林保”，加强与中国林科院亚林所、安徽农业大学合作，开展优质特色柿选育及示范育苗60亩，嫁接培育甜柿苗木60万株。在大龙山镇新新、永安社区采用“柑桔+甜柿”套种模式推广种植甜柿15000株。
（七）做好人大代表政协委员建议提案办理、安全生产监管等工作。上半年办理人大代表建议和政协委员提案3件，其中主办件3件，按时办结3件，满意率100%。全面加强林业系统安全生产宣传和监督检查，上半年全区林业系统未发生安全生产事故。
二、重点工作任务完成情况
（一）深入推进新一轮林长制改革。完成营造林4300亩。制定并分解落实宜秀区2023年林长制工作任务清单及造林绿化计划任务，组织开展全民义务植树活动及营造林工作，建立义务植树基地8处，完成人工新造林300亩年度任务，启动500亩封山育林和3500亩森林抚育建设，组织实施湿地保护修复1处，培育省级以上森林旅游康养基地1处，上半年市下达的51项年度林长制工作任务完成70%。
（二）开展碳汇项目试点。配合市林业局聘用第三方开展我区碳汇本地调查及碳汇项目开发潜力评估调研，编制森林碳储量和碳汇本底分析报告，科学评估造林绿化现状和未来空间，开展碳汇项目开发与储备。林业碳汇试点项目选址杨桥镇境内，项目规模为林地2000 亩，选择幼、中龄乔木林，总投资约25万元左右。项目属地与第三方正在筹备编制实施方案。
三、上半年突出成绩和工作亮点
（一）推荐基层林业站初评为国家级宣传典型。经过省林业局初评，我局推荐的五横乡林业站在国家林草局组织的“我为生态站好岗—家乡林业站”宣传典型评选中全省排名第一，已推荐上报国家林草局审批。
（二）创建森林生态产品价值实现模式示范点。充分发挥森林生态效益、经济效益和社会效益，扶持经营主体开展森林认证，建设生态观光园，打造城郊型立体林业、精细林业、观光林业，成为森林生态产品价值实现的特色示范点，新增森林生态产品价值实现示范点典型案例1处。
（三）全力完成重点项目发展要素保障。围绕优先保障基础设施、公共建设、民生工程等重点项目使用林地定额，加强与省、市林业局的沟通汇报，向上积极争取备用林地定额，实行区内统筹协调，主动靠前服务，积极做好政策对接，高效完成重点建设项目使用林地审核报批工作。2023年上半年，服务办理征占用林地7起，及时报批使用林地137.9985亩。
四、存在的问题及工作建议
（一）我区森林资源保护任务较重，森林公安转隶后区级没有专门林业行政执法机构和人员，行政执法力量薄弱。林业部门现有专业技术人员老龄化，呈现“青黄不接”的局面，尤其是专业技术岗位欠缺新鲜血液。建议统筹安排年轻工作人员，充实林业执法机构和专业技术力量。
（二）我区国土绿化空间有限，后期绿化造林和林地占补平衡实施难度较大。建议各地各部门要充分考虑本地区自然条件和资源环境承载力，侧重生态环境保护与修复、乡村绿化美化等项目，做好国土绿化精细化管理，科学制定各项规划和造林绿化目标任务，因地制宜开展植树造林、城乡绿化。
五、下半年工作安排
（一）统筹推进平安、健康、碳汇、活力、金银、智慧“六大森林行动”，充分发挥各级林长牵头抓总作用，提升基层林长履职能力，开展林长制考核，召开全区林长制改革工作推进会，确保市下达51项林长制改革工作任务全面完成。
（二）持续实施增绿增效行动，重点围绕省、市林业部门下达营造林任务和欧投行项目计划任务，组织实施好营造林工作，组织实施4300亩营造林任务秋季核查验收，做好全区林草种质资源普查，一体推进林下经济、特色林业和森林旅游康养等产业发展，擦亮宜秀城市花园名片。
（三）加大森林资源管理力度，开展2023年度森林督查和全省森林样地调查监测工作，制定宜秀区林地占补平衡方案，编制《宜秀区林地保护利用规划（2020年-2030年）》，组织开展打击毁林专项行动，严格涉木企业监管。
（四）推进自然保护地整合优化工作，启动菜子湖国家湿地公园总体规划实施情况评估修编。全面加强生态保护修复，实施完成菜子湖周边小微湿地植被恢复治理项目，完成我区一般湿地名录认定发布。
（五）加强林业防灾减灾能力建设，聘请专业防治公司对美国白蛾疫情进行监测，组织专班开展松材线虫病普查，完成今年松材线虫病疫点除治任务。抓好冬季森林防火工作，加强隐患排查、督查检查，突出应急早期处置，确保不发生森林火灾。
（六）加强党风廉政建设，落实一岗双责制度，常态化开展作风建设，激励党员干部聚焦全区中心工作，认真履行部门职责，主动作为，服务经济发展大局，推进宜秀林业高质量发展。
安庆市宜秀区林业局2023-6-27
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