南通崇川：凝聚银龄力量 释放发挥新动能
今年以来，崇川经济开发区积极推动落实《关于加强新时代离退休干部党的建设工作的意见》，精心搭平台、创载体、激活力，进一步凝聚银龄力量，引导老干部争当“银发先锋”，释放离退休干部作用发挥新动能。
老干部+社会治理：牵线搭桥传喜乐
崇川经济开发区三桥社区老干部、市委农办退休的“老夏”夏锦芳退休以后仍然扎根基层，为社区发展奉献余热，曾被评为2018年度崇川好人并获得多项街道级荣誉。夏锦芳是社区有名的“红娘”，他有一个随身携带的笔记本，里面密密麻麻记录着近1200条单身青年男女信息。2013年9月，经崇川区民政局批准，观音山街道三桥社区红娘志愿者工作站成立，成为南通市首个社区红娘志愿者工作站，2014年，为品牌项目化管理更名为“金牌红爷交友直通车”。经过多年打磨，如今团队已有8名核心成员，30余名志愿者，通过自我登记、亲友推荐等方式收集信息，并综合匹配、定向推荐。自成立以来，红娘志愿者工作站已通过“红爷鹊桥会”服务500多名单身男女，成功牵线近100对。
老干部+理论宣讲：强基固本开新局
崇川经济开发区充分挖掘“五老”资源的“富矿”，将老干部、老党员、老校长、老劳模集聚起来，组建“晚晴心向党”党史宣讲团，把宣传学习阵地搬到居民小区、楼宇园区、产业工地、教育基地等，把学习教育成效转化为办实事、开新局的实际成效，截至目前已开展主题宣讲10余场。此外，3名“两新”组织专职党建工作指导员、退休老干部分别到信息技术应用产业园、华汇智谷等园区报到上岗，为园区企业及党员提供党建指导、政策咨询、业务指导、政企沟通等服务，把党建活力转化为发展动力，进一步拓宽了老干部学史力行、发挥余热的平台，有力推动了非公企业党建工作再提升和企业高质量发展。
老干部+志愿服务：银发生辉暖人心
崇川经济开发区依托小区网格建设，将老干部纳入社区治理体系。邀请离退休老干部担任网格党支部书记、微网格员，充实“丹心育新苗晚晴映朝晖”队伍。同时构筑志愿服务活动平台，集聚“银龄力量”，引导老干部发挥头雁作用。银龄志愿服务队用通俗易懂的语言向居民宣传《国家安全法》《反间谍法》等有关法律法规，将国家安全相关法律法规送到居民身边，进一步宣传总体国家安全观。在同和嘉苑小广场上，银发志愿者葛明玉向小区居民宣读破除陈规陋习倡议书，并且为群众解读移风易俗的意义。据悉，今年以来，银龄志愿服务队共参加志愿服务10次，服务群众1200余人。
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