湖北房县做实林长制实现绿色跨越式发展
湖北省十堰市房县北交丹江口、南临神农架，是湖北省林业大县。全面推行林长制以来，房县围绕建设绿色低碳循环发展示范县目标，在“林”“长”“制”上做文章、下功夫，深化林业创新改革，林业生态建设和产业发展全面提速，实现绿色跨越式发展。
以“林”为根基。自2022年实行林长制统筹林业工作以来，房县聚焦增绿、用绿、管绿、护绿、活绿五大任务，推动生态房县建设，实现绿色发展、生态惠民。目前，全县完成人工造林1.65万亩，义务植树150万株、四旁植树120万株，绿化通道45公里，绿化村庄200亩，实施封山育林4.5万亩，修复退化林1.5万亩，改造重点区域林相季相3.75万亩，修复裸露山体1万平方米，建设森林城镇1个、森林乡村3个，同时完成216.62万亩公益林和246.56万亩天然林停伐管护任务。管理升级以核桃为主的林特基地2万亩，新建油茶基地1500亩，低产林改造1000亩，新建生漆基地800亩。组建林业综合执法大队，开展全县打击破坏森林资源违法行为和森林防火、安全生产行动，全县连续多年实现无重大森林火灾发生。推进松材线虫病除治5年攻坚行动，落实落细源头管控，松材线虫病疫情得到有效遏制。完成退耕还林和公益林惠民资金6628.7万元兑现任务，惠及3.38万户。选聘3700名贫困户为生态护林员，年增加其收入1480万元。
以“长”为核心。房县建立了以县委书记、县长为县总林长，县四大班子领导成员为县副林长，乡镇党政主要领导干部为乡镇林长，村（居）主要负责人为村（居）林长三级林长体系。同时，以野人谷省级自然保护区、古兰河国家湿地公园和6个国有林场等为重点生态功能区，构建重点突出、全域覆盖的组织体系。全县共设立县乡村三级林长558名，划分三级林长责任区域303处，明确三级林长对责任区域内的森林资源保护发展负总责，组织开展责任区域森林资源巡查，组织协调责任单位参与巡林，解决森林资源保护发展中存在的重难点问题。县委县政府安排部署林长制工作，构建山有人管、林有人造、树有人护、责有人担责任链，形成林长制工作新格局。
以“制”为保障。房县制定并实施了房县林长制工作方案、林长令制度、林长会议制度、林长制考核制度等。创新探索“656”工作思路，即全面推进严格保护森林资源、科学推进国土绿化、加强森林资源灾害防控、推进林业改革发展、加强森林资源监测监管、加快基层基础建设“六大任务”；全面压实林长办、协作单位、各级林长、林业站和护林员“五方责任”；全面实现森林质量明显提升、森林生态系统更加稳定、森林生态功能更加完善、森林生态效益更加显现、生态承载能力显著提高、生态产品供给能力全面增强“六项目标”。积极探索实施“林长+检察长”“林长+警长”等新机制，联合印发了协作机制实施意见和全面落实林长制工作方案，统筹司法协作力量，加大打击涉林违法犯罪力度，推动依法治林管林落地见效。
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