履行推进法治建设第一责任人职责情况述职报告
2021年，在雨花区委、区政府的坚强领导下，本人深入领会、切实贯彻习近平法治思想，积极履行推进法治建设第一责任人职责，自觉运用法治思维和法治方式推动发展、维护稳定，有序推动街道法治政府建设工作健康发展。现将本人一年来履行法治建设第一责任人职责情况报告如下:强化教育，牢固树立法治理念。一是带头学法守法。把常态学习作为开展工作的重要保障，带着问题、带着思考、带着目标，主动学习党史、学习政策、学习业务、学习法律，并将所学成果融入工作实际。一年来，我认真学习领会了习近平法治思想和中央全面依法治国工作会议精神，深入学习了《中华人民共和国宪法》《中华人民共和国民法典》《疫情下的法律知识》《中华人民共和国国家安全法》等法律法规，努力提高自身法治素养。二是严格廉洁自律。始终心怀对马列主义的坚定信仰，坚持用一名共产党员的标准要求自己，听党话，感党恩，跟党走。始终铭刻红色基因，心存敬畏、秉公用权:心系群众、毫不懈怠。自觉履行党风廉政建设“一岗双责”，持续健全各项制度，坚持用制度管人管事，从严律他律己，在大是大非面前敢于亮剑，在风浪考验面前无所畏惧，自觉接受组织和干部群众的监督。三是抓好队伍建设。在全街严格落实学法制度，定期或不定期集中开展法律法规相关知识和业务知识培训，增强于部职工法治意识和水平。比如，邀请北京市康达 (长沙) 律师事务所为党员干部解读《中华人民共和国民法典》: 组织学习陈泽挥案、周辉案、湖南省纪委监委通报的7起违反中央八项规定精神问题典型案例以及雨花区纪委监委通报的系列酒驾醉驾黄赌毒等案件。发动在职在编干部参加“如法网”的学习、考试，44人参加，考试通过率100%。
强化责任，严格规范执法行为。一是全面落实领导责任。每季度召开调度会，细化任务到各部门(队、站、所) ，具体责任到人，使法治政府建设更具操作性和针对性。作为街道法治建设工作领导小组的组长，我坚持对全街法治建设重要工作亲自部署、重大问题亲自过问、重要任务亲自督办。比如，扎实落实疫情防控、文明创建、特护期信访维稳等重点工作，亲自调度并实地参与华狮地块出让、新里程项目复工、反电诈管控、安全生产巡查、冰雪天气应对等难点问题，实现了辖区的平稳有序。二是扎实推行政务公开。将广大群众普遍关注的热点问题和民生问题，通过会议、文件、媒体、公示栏、网络、干部宣传等形式向社会公布，征求群众意见，接受群众监督。2021年东塘街道政务网共发布政务要闻277条，通知公告31条，政务文件、年度工作总结等25条。对外公布投诉电话、设立举报箱，结合市长信箱、网络问政等平台，及时回应群众关切。积极响应12345市民诉求，处理工单1700余件，全年市平均回访满意率99.2%，5个月排名雨花区第一。三是切实发挥顾问作用。制定《东塘街道重大行政决策合法性审查制度》，对决策事项，以及法律审查的时机、主体、内容、程序等进行明确。遇有重大决策，在决策前必经法律顾问进行必要性、可行性、合法性审查程序。街道与湖南湘之说律师事务所签订法律服务合同，委托律师帮助街道起草、审核、修改合同及回复函，指导街道处理各类矛盾纠纷、信访事项，为街道提供法律性意见和合理性建议，有效预防了法律风险。
强化治理，依法履行行政职能。一是有力促进经济发展。加快“腾笼换鸟”，坚持脚步为亲，全力引优企、防流失，全年引入世界500强区域性总部1家，新增“四上”企业10家、高新技术企业7家;完成去库存4万余平米，楼宇入驻率超85%。中机国际获评湖南省企业技术中心和湖南省首家设在企业的技术合同认定登记点，英维创新大厦成为“软件产业示范楼宇”，品质楼宇聚合效能进一步彰显。全年预计可完成固定资产投资占内四塘固投总量50%:市考税收、社会消费品零售总额、营利性服务业收入、软件产业发展均实现逆势上涨。二是有序筑牢安全底线。常态化落实疫情防控措施，承接雨花区核酸检测应急演练，东塘街道疫苗接种人数稳居雨花区前列。扎实开展消防百日攻坚，安全小喇叭、安全大巡查、安全大整治形成常态，共整治各类安全隐患500余处、新建电动车充电桩53处，全年未发生一起安全生产事故和较大以上火灾事故，火警起数雨花区最少;努力攻克重难点问题，举全街之力开展禁毒、反电诈、打击非法集资行动，尽全力捍卫群众生命财产安全。三是有效化解矛盾纠纷。全力保障农民工工资按时足额支付，未发生群体性讨薪事件。东塘街道2021年共成功调解矛盾纠纷130起，及时化解了一批治安纠纷、民事纠纷，预防了一批“民转刑”案件的发生，为群众挽回经济利益损失1100多万元。持续推进信访维稳，构建“两化三中心”基层治理体系，全年无一例进京赴省到市非访事件，有望蝉联信访工作“三无”街道。
强化宣传，营造文明守法氛围。一是创新形式宣传。发动“红袖章志愿巡逻队”“反电诈志愿者宣讲团”等普法宣讲队，充分利用“国家安全日”、“国际禁毒日”、“七五”普法、“12·4”国家宪法日等重要法治宣传节点，深入小区、楼宇、学校，多形式、多载体推进宪法、安全生产、道路交通安全、禁毒等法治宣传。努力做到反电诈宣传全覆盖，开展“法律六进”“反电诈宣传六进”等志愿宣讲活动100余场，普及群众15000余人次。二是精准施策宣传。结合各单位、各行业、各人群特点，有针对性地开展普法宣传。比如，在小区重点宣传《中华人民共和国民法典》《中华人民共和国宪法》以及《疫情下的法律知识》以及与居民生活息息相关的重点法律知识; 邀请派出所为辖区单位、学校、物业公司、酒店讲授《中华人民共和国国家安全法》，特别强调公民、组织在国家安全问题上承担的义务;在中雅学校开展“学习未保法，护航花季行”主题宣传活动，发放《中华人民共和国未成年人保护法》宣传册，进一步增强群众对未成年人保护工作的融入感和参与感。三是律师进社区宣传。在社区全面开展公共法律服务工作站点建设工作，推进“律师进社区”活动。湖南湘之说律师事务所于每周二来街道坐班，为居民群众答疑解难。疫情防控期间法律顾问无法坐班，则通过微信群、QQ群、电话等线上形式，免费为居民提供服务。2021年，现场接受咨询50次，提供线上服务55次，参与纠纷调解5次。
回顾2021年，在推进法治政府建设方面取得了一定成绩，但也存在一些不足和差距，比如干部队伍还没有充分发挥作用;普法宣传形式还有待创新等等。下一步，我将继续以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以习近平法治思想为引领，不断推进街道法治建设工作行稳致远。一是带头学习，不断增强法治意识。深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，全面落实中央全面依法治国要求，教育引导全体干部职工牢固树立社会主义法治理念，自觉学法守法用法，做到依法行政、依法办事。二是注重实践，扎实推进依法行政。严格遵照党内各项规章制度，科学决策、依法决策、民主决策。督促法律顾问参与政策性文件制定过程，发挥顾问作用，提高政府依法行政能力。不断提高法治思维和法治能力，为深化改革、基层治理、经济发展工作提供保障。三是全面宣传，深入推动法治入户。紧密结合街道中心工作及治安重点地区排查整治等专项活动，开展多种形式的宣传教育活动。针对辖区中小学校比较多的情况，重点抓好儿童青少年的法治教育，开展“反对校园欺凌”等法治教育活动，真正让法治教育从娃娃抓起。
范文2022-03-15



履行推进法治建设第一责任人职责情况

述职报告

 

2021

年，在雨花区委、区政府的坚强领导下，本人深入领会、切实贯彻习近平法治思想，积

极履行推进法治建设第一责任人职责，自觉运用法治思维和法治方式推动发展、维护稳定，有序

推动街道法治政府建设工作健康发展。现将本人一年来履行法治建设第一责任人职责情况报告如

下

:

强化教育，牢固树立法治理念。一是带头学法守法。把常态学习作为开展工作的重要保障，带

着问题、带着思考、带着目标，主动学习党史、学习政策、学习业务、学习法律，并将所学成果

融入工作实际。一年来，我认真学习领会了习近平法治思想和中央全面依法治国工作会议精

神，

深入学习了《中华人民共和国宪法》《中华人民共和国民法典》《疫情下的法律知识》《中华人民共

和国国家安全法》等法律法规，努力提高自身法治素养。二是严格廉洁自律。始终心怀对马列主

义的坚定信仰，坚持用一名共产党员的标准要求自己，听党话，感党恩，跟党走。始终铭刻红色

基因，心存敬畏、秉公用权

:

心系群众、毫不懈怠。自觉履行党风廉政建设“一岗双责”，持续健

全各项制度，坚持用制度管人管事，从严律他律己，在大是大非面前敢于亮剑，在风浪考验面前

无所畏惧，自觉接受组织和干部群众的监督。三是抓好队伍建设。在全街严格落实学法制度，

定

期或不定期集中开展法律法规相关知识和业务知识培训，增强于部职工法治意识和水平。比如，

邀请北京市康达

 

(

长沙

) 

律师事务所为党员干部解读《中华人民共和国民法典》

: 

组织学习陈泽挥

案、周辉案、湖南省纪委监委通报的

7

起违反中央八项规定精神问题典型案例以及雨花区纪委监

委通报的系列酒驾醉驾黄赌毒等案件。发动在职在编干部参加“如法网”的学习、考试，

44

人参

加，考试通过率

100%

。

 

强化责任，严格规范执法行为。一是全面落实领导责任。每季度召开调度会，细化任务到各

部门

(

队、站、所

) 

，具体责任到人，使法治政府建设更具操作

性和针对性。作为街道法治建设工

作领导小组的组长，我坚持对全街法治建设重要工作亲自部署、重大问题亲自过问、重要任务亲

自督办。比如，扎实落实疫情防控、文明创建、特护期信访维稳等重点工作，亲自调度并实地参

与华狮地块出让、新里程项目复工、反电诈管控、安全生产巡查、冰雪天气应对等难点问题，实

现了辖区的平稳有序。二是扎实推行政务公开。将广大群众普遍关注的热点问题和民生问题，通

过会议、文件、媒体、公示栏、网络、干部宣传等形式向社会公布，征求群众意见，接受群众监

督。

2021

年东塘街道政务网共发布政务要闻

277

条，通知公告

3

1

条，政务文件、年度工作总结

等

25

条。对外公布投诉电话、设立举报箱，结合市长信箱、网络问政等平台，及时回应群众关切。

积极响应

12345

市民诉求，处理工单

1700

余件，全年市平均回访满意率

99.2%

，

5

个月排名雨花

区第一。三是切实发挥顾问作用。制定《东塘街道重大行政决策合法性审查制度》，对决策事项，

以及法律审查的时机、主体、内容、程序等进行明确。遇有重大决策，在决策前必经法律顾问进

行必要性、可行性、合法性审查程序。街道与湖南湘之说律师事务所签订法律服务合同，委托律

师帮助街道起草、审核、修改合同及回复函，指导街

道处理各类矛盾纠纷、信访事项，为街道提

供法律性意见和合理性建议，有效预防了法律风险

。

 

强化治理，依法履行行政职能。一是有力促进经济发展。加快“腾笼换鸟”，坚持脚步为亲，

全力引优企、防流失，全年引入世界

500

强区域性总部

1

家，新增“四上”企业

10

家、高新技术

企业

7

家

;

完成去库存

4

万余平米，楼宇入驻率超

85%

。中机国际获评湖南省企业技术中心和湖南

省首家设在企业的技术合同认定登记点，英维创新大厦成为“软件产业示范楼宇”，品质楼宇聚合

效能进一步彰显。全年预计可完成固定资产投资占内四塘固投总量

50%:

市考税收、社会消

费品零

