秦皇岛加快卫生健康事业发展
加快优质医疗资源扩容，为群众生命健康保驾护航；“一西一中”两大国家区域医疗中心辐射带动作用逐步显现；多措并举促进中医药传承创新发展……
秦皇岛市围绕最大限度保障人民群众身体健康和生命安全这一中心，积极构建强大的公共卫生服务体系，促进优质医疗资源均衡布局，努力全方位全周期保障人民健康，加快推动全市卫生健康事业高质量发展，全面打造“守护”“改革”“发展”“健康”“中医”“惠民”六大场景，不断满足人民群众多层次、多样化健康需求，助力中国康养名城建设。
着力优化资源配置
秦皇岛市制定出台《秦皇岛市推动公立医院高质量发展实施方案》等文件，持续优化资源配置，提升公立医院运营效能。2022年，全市公立医院医疗服务收入占医疗收入比重达到26.18%，较2021年提高2.69个百分点，三级公立医院平均住院日缩至8天。在全省率先推行预住院管理模式，缩减患者住院、手术等待时间，减轻患者就医负担。2022年5月，秦皇岛市第一医院被评为公立医院高质量发展省级试点医院。
“这是个‘三赢’的政策，节省了医保资金，方便了患者看病还少花钱，拉近了基层卫生院与群众的‘距离’。”4月6日，青龙满族自治县木头凳中心卫生院院长王伟高兴地说，去年3月卫生院成为“日间病房”试点单位，经过一年多的运行，已经有近300名患者采取“日间病房”进行治疗，治疗费用大幅减少。
“日间病房”是秦皇岛市医保局与市卫健委联合开展的服务基层医疗措施，是指患者按照诊疗计划在一日（24小时）内入、出病房完成的治疗。目前，“日间病房”已经覆盖全市所有乡级医疗机构、社区卫生服务中心和部分一级民营医院，试点病种由8个扩大到27个单病种。2022年收治患者1066人次，人均自付费用减少200元，人均医保基金支出减少1200元。
近年来，秦皇岛市着力推进优质医疗资源扩容。北京大学第三医院秦皇岛医院正式挂牌；北京中医药大学东方医院秦皇岛医院成功获批第四批国家区域医疗中心试点项目。随着“一西一中”两大国家区域医疗中心建设，秦皇岛市医疗服务水平将实现跨越式发展，有利于吸引冀东辽西进京诊疗患者来秦就医，助力地方建设。此外，天津市肿瘤医院秦皇岛医院有望获批第五批国家区域医疗中心。市第一医院门诊综合楼竣工并投入使用，市第一医院创伤医学中心及重大疫情救治基地、市第二医院新病房楼、市第三医院迁建和市疾控中心迁建等重大市级项目扎实推进。
秦皇岛市启动了健康城市建设，实施健康知识普及等15个专项行动，居民健康素养水平提升到31.52%，人均预期寿命达80.11岁。抚宁区、北戴河区被授予国家级健康促进区称号，全市省级以上健康促进县区创建比例达75%。
持续完善服务体系
“第一天经过康复训练后，就可以自己坐几分钟了，而之前需要几个人扶着才行。”4月6日上午，秦皇岛市民张虹正在北京大学第三医院秦皇岛医院康复中心陪父亲做康复训练。一个月前，她的父亲脑出血压迫左侧肢体神经伴有吞咽障碍，三天前出院后她带着父亲直接来到康复中心，康复训练的效果让她非常满意。
北京大学第三医院秦皇岛医院康复科为国家级重点专科，配备现代康复治疗区、传统康复治疗区、康复病房、重症康复病房。拥有百余台先进设备，开展神经康复、重症康复、骨科康复、疼痛康复、运动康复、心脏康复、呼吸康复、传统康复等业务。今年4月初，被评为省级康复培训基地。
近年来，秦皇岛市持续完善康复医疗服务体系，开展康复中心服务能力提质项目，支持县区依托辖区医院打造了8家康复中心，在全省率先成立了市级康复医疗实训基地。在有条件的医院，实行早期康复介入，将康复理念贯穿于疾病预防、诊疗、康复等全过程，为患者尽早恢复健康提供强有力保障。
秦皇岛市已经初步建立了老年健康教育、预防保健、疾病诊治、康复护理、安宁疗护5个环节的老年健康服务体系。截至目前，全市20家二级以上公立综合医院（含中医医院）已全部设置老年医学科，设置率达100%。全市医疗机构全部设置了老年人就医绿色通道，养老机构医疗服务覆盖率达到100%。北戴河区西山街道西山社区、青龙满族自治县隔河头镇大森店村成功创建了老年心理关爱示范点。
发挥中医药特色优势
去年5月，秦皇岛市与北京中医药大学东方医院签署合作协议，建设北京中医药大学东方医院秦皇岛医院。今年，北京中医药大学东方医院多个学科派驻专家及业务骨干到北京中医药大学东方医院秦皇岛医院开展诊疗工作。随着首批专家团队的到来，秦皇岛市正式迎来了中医诊疗“国家队”，人民群众可以在家门口享受到“国家级”的中医诊疗服务。
近年来，秦皇岛市积极推动中医药振兴发展，以建设优质高效中医药服务体系为目标，传承与发展并重，充分发挥中医药特色优势，加快推动中医药强市建设。
秦皇岛市推动中医药事业传承创新发展，争取中央和省级财政资金390万元，用于支持4家县级中医院开展“两专科一中心”、标准化中医医院及专科联盟等建设，开展中医药服务能力提升培训。争取中央财政资金104万元，用于支持8个乡（镇）卫生院国医堂建设、提升。
构建多层次中医药人才发展格局。搭建高端人才培养平台，吸引国医大师工作室落户，引入全国名老中医传承工作室。实施骨干人才培养，2人继续参加中医药传承与创新“百千万”人才工程，7人入选河北省中医基层临床技术骨干人才培养项目。开展秦皇岛市第二届名中医评选，全市师承带教工程持续推进。加大基层实用型人才培养，为基层培养了一批推拿、艾灸、刮痧、拔罐等实用型技术人才。
同时，加强中医重点专科建设，在糖尿病、肿瘤、皮肤、中医儿科、中医妇科等专科专病治疗方面树立品牌。加强治未病科、康复科建设，提高疾病预防能力。
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