吴家营街道党建引领 让乡村振兴“活起来”
近年来，呈贡区吴家营街道依托区位和资源优势，坚持把党建引领作为推动乡村振兴的内核驱动和最强引擎，聚焦产业培育、基层治理、组织保障等，充分发挥基层党组织战斗堡垒和党员的先锋模范作用，将党建活力变为乡村振兴发展动力，走出了一条特色乡村振兴发展之路。
打造三支队伍
培育乡村振兴的“主心骨”
选优育强“领头雁”。发挥党组织凝魂聚力的作用，突出“关键少数”在乡村振兴中的引领作用，选优配强涉农社区党组织带头人，发挥党员在乡村振兴中的先锋模范作用。建立社区能人、退休干部、返乡大中专毕业生、创业青年等村级后备干部队伍动态数据库，有针对性地选拔人才到乡村锻炼，为推进乡村振兴发展提供强有力的政治和组织保证。
培育壮大主力军。着力打造“项目+”“载体+”模式，引入8名高校毕业生驻村工作并聘请1名“乡村CEO”，扶持人才项目4个，成立专家工作站9个。实施“万名人才兴万村”行动，聘请5名人才到万溪冲、刘家营等4个社区帮扶发展村级集体经济，落实项目联系指导机制，加强技术人才对口服务。整合高校资源，共建生态种植示范基地、专家基层工作站、校外劳动教育实践基地为乡村振兴提供人才、智慧、资源支持。
扶持带好预备队。坚持人才外引内培并举，加大社区人才回引和返乡创业政策补贴力度，开展干部学历水平和能力素质“双提升”行动，开办“农民业校”，切实加强新型职业农民、农业科技人才、乡村文旅人才的培育力度。
打造三个阵地
筑牢乡村振兴的党建基础
建好活动阵地。以党组织规范化达标创建为契机，规范党群服务中心建设，高起点规划，高标准建设，通过引入新华书店入驻等方式，统筹各类资源，推动服务功能提档升级。并依托党群服务中心建立新时代文明实践站、人才服务驿站、文化活动中心、志愿者服务站等特色阵地，广泛开展政策宣讲、技术培训、人才培养、帮扶关爱、文明创建、公益活动等各类活动，搭建乡村振兴服务大平台。
做强服务阵地。建立村民服务点，完善服务制度，实现“一站式”办公。建设家门口的志愿服务站，打通服务群众“最后一公里”。设置心理疏导室、便民休息室、小型会议室等服务功能区为居民提供更多更好的“延伸服务”。设立居民议事厅，定期召开居民议事会议，谋划发展思路，形成“金点子”计划，推动“能人治村”。
筑牢思想阵地。围绕加强党的政治建设，创新开展“5+4+X”主题党日模式，在“5+X”的模式上增加两个通报、分享政治生日、微党课、密切联系群众4项内容，向全体党员通报社区“两委”工作和为民服务站“惠民通报”，让党员掌握社区近期工作重点，第一时间将惠民工作传达到基层群众中去，激发党建新活力，建强乡村振兴的思想阵地。
打造三个抓手
铺就乡村振兴的“致富路”
打造“党建+集体经济”。把发展壮大集体经济作为加强基层党组织建设的一项重要任务，由社区党组织牵头，按照“一村一品”思路，统筹布局产业发展，多措并举，有效整合盘活承包地、闲置房舍。万溪冲社区将65亩社区闲置集体土地打造建成中小学生课外劳动实践研学基地，刘家营社区整合闲置土地704亩流转打造高标准种植大棚，段家营社区将300㎡的闲置公房改造成果蔬保鲜冷库……这些举措均增加了居民收入。
打造“党建+特色产业”。按照“党组织示范带动+党员群众联动”的工作思路，在刘家营社区打造30亩高原稻鱼文化产业，进行“渔稻共生”绿色循环种植养殖。段家营社区成立专业合作社与呈贡邮政围绕宝珠梨销售签订战略合作协议，为宝珠梨打开新销路。郎家营社区赵家山村种植“田园四宝”，梁王茶22000株、香椿5000株、酸木瓜3000株、刺龙苞2100株，发展亲子采摘体验项目，助推促产促销促游。
打造“党建+美丽村庄”。推动党建与农村人居环境整治工作相融合，强化农村基层党组织的引领作用，持续抓好环境卫生整治，通过“微景观”“微改造”“微墙绘”绿化美化亮化村庄；党员干部发挥先锋模范作用，带头开展山体植被修复、农村垃圾污水治理、生活垃圾分类试点等工作。万溪冲社区利用绿植盆景、花卉、藤本、梨木梨枝及农具老物件打造形成网红打卡的商业特色步行街。刘家营社区在周边捞鱼河河畔种植上百亩格桑花、油菜花，形成近十亩的“大象嬉球”五彩花海。段家营社区、刘家营社区、万溪冲社区开展涂鸦墙绘，形成“小桥流水人家”“梨花似锦”“稻香鱼肥”“柿柿顺心”等墙绘壁画。打造了生态乡村旅游精品线路，将农文旅资源串珠成链，吸引大量游客前来观光游览，带动村民增收致富。
新时代新征程新伟业，吴家营街道将继续发挥党建引领核心作用，坚持绿色发展理念，继续围绕传统农业转型升级、生态资源价值实现、乡村休闲观光旅游发展、产业增值收益留村惠农等重点工作，创新工作举措，激发内生动力，绘就乡村振兴吴家营街道新画卷。
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