学思践悟勇向前 聚力同心新征程——杨浦区域老干部工作共同体开展学习党的二十大精神知识竞赛活动
为进一步学深悟透党的二十大精神，4月20日，杨浦区域老干部工作共同体举办了“学思践悟勇向前 聚力同心新征程”学习党的二十大精神知识竞赛活动。市委老干部局副局长包龙根出席会议并讲话。市老干部活动室副主任左冰，区委老干部局、市教育卫生工作党委、市经济和信息化工作党委、市城乡建设和交通工作党委、市国资委党委、市市级机关工作党委、宝钢、同济大学、上海财经大学、上海理工大学、上海体院、上海海洋大学、上海电力大学、博斯腾网络科技有限公司、亚高信息科技有限公司等成员单位领导出席活动。
包龙根对杨浦区域老干部工作共同体的工作给予充分肯定。他表示，杨浦区域老干部工作共同体认识到位，布局起点高，工作推进有力，在党建共抓、工作共商、服务共创、活动共办、队伍共建上取得了扎实的成效。他对下一步工作提出要求：一要提高站位，凝聚共识，增强做好老干部工作的责任感紧迫感。各成员单位要深入学习贯彻党的二十大精神、习近平新时代中国特色社会主义思想，以时时放心不下的责任感，只争朝夕的紧迫感做好老干部工作，在共同体平台上一体推进离退休干部党建、发挥作用、服务保障和自身建设，推动老干部工作高质量发展。二要把握重点、突出实效，提升共同体的服务能级。各成员单位要围绕年度重点工作，精准对接老同志所需所盼，不断丰富服务资源，拓展服务内容，延伸服务手段，提升共同体的活跃度和影响力，多做为老同志“雨中撑伞”、“雪中送炭”的工作。三总结提炼、常态长效，为全市老干部工作部门提供范例。各成员单位要边学习、边实践、边总结，及时总结提炼鲜活经验做法，发现存在问题和不足，不断健全完善制度机制，加强深度融合，系统集成，坚持常态长效，打造杨浦老干部工作共同体独有的优势，为全市提供成功范例。
区委组织部副部长、老干部局局长、区离退休干部党工委书记邓青致辞，她说，杨浦区域老干部工作共同体成立以来，始终坚持区域协同发展的理念，发挥各成员单位优势，推出多个服务项目，努力实现共同体“共建、共创、共享、共赢”的发展目标。希望通过本次知识竞赛，各单位老同志能进一步深刻领会、准确把握党的二十大精神实质和丰富内涵，切实将竞赛过程转化为感悟思想伟力、坚定理想信念的过程，不断凝聚起老同志奋进新时代的磅礴力量，共同为实现中国梦凝聚和释放正能量。
本次知识竞赛分为运筹帷幄（单项选择题）、高手过招（填空题）、先声夺人（抢答题）三个环节，竞赛题目涵盖了党的二十大报告和《关于加强新时代离退休干部党的建设工作的意见》等内容。10支参赛队伍赛前认真学习、积极备赛，赛中认真作答、踊跃争先，在激烈的角逐中让党的理论知识学习动起来、活起来、火起来。最后，市级机关队获得一等奖，上海财大队、电力大学队获得二等奖，杨浦老干部队、市建交委队、上理工队获得三等奖，经信乐龄队、宝钢队、上体队、海洋大学队等获得优胜奖。
参赛老同志以赛促学、秀出风采，老同志们表示：“本次知识竞赛是我们深入学习宣传贯彻党的二十大精神的创新活动，也是一堂内容丰富的思政教育课，我们都很有收获。”
活动后，包龙根等一行到杨浦区域老干部工作共同体成员单位——上海博斯腾网络科技有限公司开展了调研，了解共同体开展老干部服务的特色化项目等情况。
下一步，杨浦区域老干部工作共同体将继续推动党的二十大精神学习宣传贯彻入脑入心、走深走实、见行见效，不断整合资源、创新手段、深化品牌，提升共同体的服务能级，切实增强老同志的幸福感和获得感。
杨浦区域老干部2023-4-23


