【经验做法】库伦旗人社局党委：坚持党建引领 抓实为民服务 打造模范机关 
年初以来，库伦旗人社局深入贯彻落实上级文件精神和工作部署要求，以打造让党放心、让人民满意的模范机关为标杆，着力打造“五大人社品牌”，突出“机关建设、就业创业、社会保险、人事人才、劳动关系”职能定位，深化党建和业务融合，积极推进强队伍、稳就业、惠民生、育人才、促和谐，做到讲政治、守纪律、负责任、有效率。
打造“服务机关”品牌。以“围绕中心抓党建，抓好党建促业务”为重点，做好排头兵。推行“副局长兼任股长”机制，推动干部能上能下，不断优化队伍结构。通过调入、调出、任免、调岗等方式调整人员36人次。以“提振状态 实干奋进”专项行动为契机，开展“股长讲业务”23期，形成抓班子带队伍强素质树形象的良好局面。
打造“暖心就业”品牌。持续探索“党建+就业”服务模式，将党建工作与就业工作同谋划、同部署、同实施，多措并举实现党建工作与就业服务的互促共赢。扎实开展各类线上、线下招聘活动，指导企业开展用工余缺调剂，推进精准、高效匹配人力资源，举办专场招聘会6场，提供就业岗位2400余个。加强创新创业扶持力度，为大学生提供“零成本”创业专用场地保障，发放创业贷款1436万元。
打造“温馨社保”品牌。持续推进“全民参保计划”，开展精准参保扩面专项行动，以支部为单位，组成专项宣传组，深入各企业、社区、嘎查村，加大政策宣传力度，进一步扩大社会保险覆盖范围，现全旗养老保险参保缴费75196人；深入开展社保扶贫，为全旗4682名特困人员代缴社会保险费60余万元；全面惠企稳岗，助企纾困。严格执行“降、返、缓”三项政策，降低企业成本，支持企业恢复发展，共计减免费用60余万元，惠及企业80余家。
打造“活力人才”品牌。以“揭榜领题”为抓手，规范人事人才招聘工作，为全旗机关单位注入人才力量，以事业单位招聘为主渠道，通过第三方全程规范运行操作，确保人事考试公平、公正、公开。2022年库伦旗事业单位公开招聘212人，笔试和资格复审工作已完成，乌兰牧骑演职人员招聘、社区工作者、退役军人入编考试等工作顺利进行。
打造“阳光执法”品牌。以维护劳动者合法权益为重点，强化农牧民工工资拖欠问题综合治理，不断构建和谐劳动关系，受理案件13件，涉及劳动者32人，涉及金额13.78万元。健全劳动人事争议调解与仲裁、诉讼衔接机制，提高人事争议处理效能。立案受理劳动人事争议案件12件，涉及劳动者人数12人，涉案金额216.23万元。调解成功率达到72％，结案率达到100%。
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