河北5方面17项举措推进两新组织党建工作高质量发展
3月27日，记者从全省两新组织党建工作推进会暨两新工委书记示范培训班开班式上获悉，近年来，河北省新经济组织、新社会组织日渐壮大，以平台经济为代表的新业态蓬勃兴起，聚集了大量新就业群体。全省现有新经济组织55497家、新社会组织17487家、新就业群体148万人。
“党的二十大报告明确提出，加强新经济组织、新社会组织、新就业群体党的建设。今年全国两会期间，习近平总书记在看望参加政协会议的民建工商联界委员时强调，党中央始终坚持‘两个毫不动摇’、‘三个没有变’，始终把民营企业和民营企业家当作自己人。这为我们适应新形势新任务，加强两新党建工作指明了方向，提供了根本遵循。”省委组织部有关负责人说，今年河北省将从5方面采取17项举措，全力推进两新组织党建工作高质量发展。
强化政治责任，坚持不懈用习近平新时代中国特色社会主义思想凝心铸魂。强化党的创新理论武装，制定2023年省级示范培训计划，实施党的创新理论学习教育计划，抓实省级示范培训、市级重点培训、县级普遍培训、基层党委兜底培训。
严密组织体系，增强两新党组织政治功能和组织功能。每季度开展一次生产经营、党组织设置摸底排查，推动符合条件的两新组织应建尽建党组织。引导行业协会、学会、商会等社会组织在行业治理中发挥作用，推动驻会负责人、专职人员中的党员及时转接组织关系。实施民办学校党建提升工程，制定加强校外培训机构党建工作意见，开展公办学校与民办学校结对共建活动。成立民营医疗机构行业党委，适时召开民营医院党建工作座谈会。充分发挥律师、注册会计师、税务师、资产评估行业党建工作示范带动作用，组建律师、会计师、税务师“三师”助企服务团。
以服务促发展，加强新业态新就业群体党建工作。组建道路运输、快递、外卖配送等行业党委，持续加强互联网平台企业和快递企业总部党建工作，年内实现重要业务板块、区域总部、二级公司党组织全覆盖。根据不同群体的活动方式、工作半径，灵活组建党支部，引导新就业群体就近就便参加党组织活动。整体推进开发区楼宇商圈和专业市场党建工作，以169个省级以上开发区为重点，探索建立产业链党委。
建强“三支队伍”，提升党组织书记、党建指导员和党员能力水平。选优配强党组织书记，探索党组织书记及党务工作者分层级管理工作，建立两新党组织书记年度述职制度。加大选派党政机关干部、优秀年轻干部、选调生、非领导职务干部担任党建指导员力度，加大在青年、生产经营一线工人、新就业群体中发展党员力度。以优秀民营企业、互联网重点企业和从业30人以上社会组织为重点，探索培养和发展党员办法。
加强组织领导，压紧压实党建工作责任。完善工委运行机制，建立联席会议制度和常态化会商机制。培树党建品牌，分行业分领域开展试点工作，集中精力搞好调研、探索实践、提炼经验，定期组织两新组织党建观摩拉练，推动各行业党委，各市、县（市、区）至少培育1—2个亮点品牌。加强督导考核，及时发现突出问题，每季度通报反馈有关情况，推动整改落实。
澎湃新闻2023-03-28


