合肥公安交“刑侦答卷” “四升五降”背后的机制创新
2022年，合肥公安刑侦部门打击犯罪工作取得“四升五降”(四升，即刑事破案数、刑事破案率、九类案件破案率、入户盗窃破案率同比分别上升；五降，即刑事案件发案、现行命案发案、八类案件发案、诈骗发案、电诈发案同比分别下降)的良好成效。合肥市公安局在2021年全国省会市、自治区首府、计划单列市刑侦考核中取得第三名的基础上，2022年实现新突破，获得第二名的历史最好成绩。
创建侦查研究中心 构建一体化作战新格局
2022年6月，合肥市公安局侦查研究中心根据搭建的暴力犯罪案件监测预防模型，成功阻止并预防一起外地人勾结本地网民欲在该市实施绑架勒索的案件。
该中心建设系安徽省首创，由过去的合成作战中心、侦查指挥中心升级发展而成，逐步形成市级中心主研究、区县分中心主作战，各有侧重、上下贯通的工作格局。中心集结九个常驻警种+N个成员单位，针对群众、企业反映强烈的电信网络诈骗、涉众金融、“食药环知”等七类犯罪开展研究，着力“出数据模型”“出战法战术”“出决策参考”，积极推动全局打防管控能力的提升。
中心运用大数据思维，通过“数据+技术+需求”，发现逻辑关系，开展智能比对，实现模型化、智能化挖掘类案嫌疑人员。先后建成46个建模项目，推送各类涉案线索8500余条，支撑打掉一批犯罪团伙。
深化类案侦查改革 坚持职业化专业化道路
2022年，合肥市公安局包河分局电诈专业队对一条虚假投资理财诈骗线索开展深度研判，锁定一个藏匿在合肥、重庆等地的电信网络诈骗犯罪团伙。8月16日，专案组集中收网，成功抓获犯罪人员3名，现场缴获赃款现金1000余万元。
刑事技术创新 合肥市公安局供图
合肥市公安局党委全面部署类案侦查改革工作，明确要求各分县(市)局结合辖区案件量和类型、刑侦警力数和能力等实际情况，将刑警大队和责任区刑警队警力进行重新整合，按照“2+N”的总体思路，建立1个电诈打击专业队、1个暴力犯罪打击专业队和传统侵财等其他若干个打击专业队，同步调配相应警力开展工作，进一步提升打击犯罪专业化水平。
目前，该市13个分县(市)局已全部完成改革。通过类案改革，初步实现了打击更加精准、执法更加规范、办案更加高效、警力更加集约、能力更加突出的目标。
创新打击犯罪机制 全力以赴守护人民安宁
合肥市公安局将扫黑除恶作为“一号工程”，建立“市局牵头、分局主侦、全市协作、战果共享”的涉网黑恶犯罪专案侦办机制，牵头组建14支扫黑专业队，常态化开展扫黑除恶工作。三年来，侦办涉黑案件、涉恶犯罪集团案件数量分别位居全国省会及计划单列市的第7位、第10位。
依托市县两级反诈中心，构建“市局-分县(市)局-所队”三级反诈专班，制定预警劝阻三级联动配套机制，自主研发集预警拦截、精准劝阻、案件研判等功能于一体的“守望者”反诈综合平台。2022年成功处置预警线索138.7万条，同比上升332%。
此外，建立刑事技术创新团队，持续推动刑事技术创新。先后建成法医、DNA、理化实验室三个“全国公安机关重点司法鉴定专业实验室”。作为全国唯一由地市级公安机关牵头制定的公安部刑事技术行业重点标准，市级指纹比对中心自主研发的“质谱法”解决了行业技术难题。2022年研发的“国产三重四级杆液质联用仪”获全国刑事技术“双十计划”金奖。
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