盐城经济技术开发区人民检察院2022年上半年工作总结
2022年上半年，我院始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，紧紧围绕区域经济发展新任务，积极主动作为，依法能力履职，倾力服务全区高质量发展大局。连续两次荣获省文明单位，被市院表彰为“新时代法律监督工作奖”，金融网络办案团队建设获全市政法领域“十大创新项目”。
一、围绕中心促发展，在服务大局中彰显检察担当。全力以赴投身疫情防控。积极响应党工委号召，5名处级干部下沉一线，第一时间发动18名干警组建“党员先锋突击队”，深入排查居民住宅684户1163人；积极参与联防联控，统筹调度43名干警参与高速货车卡口点查控工作；加入区文明巡访志愿服务队，对“全民戴口罩”情况开展文明劝导，凝聚文明力量。能动司法护航经济发展。办理金融领域和破坏环境犯罪案件9件68人，突出办理涉案金额近70亿元人民币的申某某等8人非法经营系列案件，严厉打击利用虚拟数字货币严重扰乱金融秩序的犯罪。着眼企业法治需求，通过专题讲座、庭审旁听等形式送法进企3次，帮助企业防控刑事法律风险，促进企业依法规范经营。风险研判助力市域治理。
二、主动履职护民生，在平安建设中贡献检察力量。依法严惩各类刑事案件。共办理刑事案件149件250人，严厉打击强奸、拐卖等严重侵害妇女权益案件15件19人。精准打击养老诈骗，成立工作专班，深入蔡尖花园等社区开展养老诈骗专题宣讲。呵护未成年人健康成长，挂牌成立“栀子花开未成年人检察保护中心”，联合区妇联成立“家庭教育指导工作站”，开展心理疏导和自护帮助10人次，为在校生及其家长组织公益性家庭教育指导服务和实践活动5次。积极推动社会矛盾化解。落实最高检群众信访件件有回复制度，接受群众来信来访58件次，回复率100%；办理司法救助案件5件5人，发放救助金额2.5万元；以检察听证践行“阳光司法”，引入人民调解员、律师等多方力量参与矛盾化解，开展公开听证16次，让公平正义可见可感。依法开展诉讼监督。共监督侦查机关撤案14件、立案5件，纠正漏诉2件，对证据不足的决定不批捕、不起诉12人。设立“侦查监督与协作配合办公室”，通过羁押必要性审查变更强制措施4人，引导公安机关追回涉案赃款140余万元。办理民事监督案件26件，生效裁判监督发出再审检察建议6件，提请抗诉2件。发出行政诉前公益诉讼检察建议和行政执行活动监督检察建议24件，针对乡镇人民政府在拆除违建过程中的违法行为，发出建议督促规范行政行为。
三、从严治检强队伍，在教育管理中打造检察铁军。强化政治引领铸就忠诚之魂。始终将政治建设摆在首要位置，抓实意识形态责任，常态化开展“两学一做”学习教育，坚决捍卫“两个确立”，始终做到“两个维护”。巩固拓展党史学习教育，以庆祝共青团成立100周年契机，组织开展“暖冬行动”等系列活动，院荣获区宣传思想文化工作先进集体。着眼素能提升夯实发展之基。认真组织好省院指导性案例来院巡讲，提高案例实训针对性；常态开展“一岗三星”“开发区好人”等评选活动，造浓争先氛围；1名干警家庭被评为“盐城市最美家庭标兵户”，1名干警入选“开发区好人”，两名团干部分别被表彰为“江苏省优秀共青团干部”“区优秀共青团干部”。狠抓作风建设锻造刚正之躯。持之以恒落实中央八项规定精神等要求，层层签订党风廉政责任状，落实一岗双责和意识形态工作责任制。以市委巡察为契机，组织“自查自纠、未巡先改”回头看，并详细制定整改措施。联合区纪工委、世纪新城集团共同举办“青春倡廉我先行”警示教育活动，引领青年坚守廉洁从业底线。
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