武功“三四五”工作机制打造干部监督新标杆
三秦都市报-三秦网讯（通讯员 孙磊 刘瑛）近年来，咸阳市武功县坚持通过严把监督环节、明确监督主体、完善监督制度，健全“三四五”工作机制，切实加强干部监督管理，为提高选人用人公信度奠定了坚实基础。
三个监督环节。一是严把任前环节，严格执行干部任前档案审查机制，对拟提名人选的“三龄两历一身份”进行严格审核，有效防止干部“带病提拔、带病上岗”。二是严把任中环节，建立平时联系、跟踪考察、重点考察与年度考核有机结合的考察机制，发现问题及时反馈或处理；把八小时之内的“工作圈”监督延伸到八小时之外的“社交圈、生活圈、活动圈”监督，重点了解监督对象在婚丧嫁娶、职务变动等敏感时期及八小时之外的活动情况。三是严把任后环节，严格执行领导干部离任经济责任审计制度，凡调任、离任的镇、县级部门党政主要领导干部，一律委托审计部门进行经济责任审计，审计结果作为干部考核重要依据。
四类监督主体。一是以组工干部为监督主体，建立内部监督管理制度，由县委组织部各科室在日常工作中收集相关干部监督信息，由干部监督科统一汇总，用于年终考核依据。二是以执纪执法部门为监督主体，确定县纪委监委、公安、检察、法院、信访、审计等十家单位为干部监督联席单位，实施监督责任分解，通过定期召开干部监督联席会，加强信息资源共享，形成监督工作合力。三是以干部信息监督员为监督主体，在相关部门、“两代表一委员”、退休干部当中聘请一批政治素质高、原则性强的人员担任干部监督信息员，负责收集干部的工作、生活和廉洁自律情况。四是以党员群众为监督主体，建立来访、电话、网络、短信等“四位一体”的12380举报平台，面向社会收集干部监督信息，认真落实党员群众在干部选任工作中的知情权、参与权和监督权。
五项监督制度。一是完善干部选任全程监督制度，县纪委监委对干部选任程序和重要情况进行全程监督，明确干部选任工作责任，切实减少和避免用人失察失误现象。二是严格执行“一报告两评议”制度，每年对干部选拔任用工作情况和新提拔任用的领导干部在年终的县委全委会上进行民主评议，不断加强干部群众对干部选拔任用工作的监督。三是重大事项报告制度，明确报告对象、报告内容和报告方式，促进领导干部主动接受组织监督，规范个人行为。四是落实从严预警监督机制。严格执行干部任前公示制、试用期制度和任前考廉制度，进一步扩大监督范围，加大监督力度，有效地提高干部工作的透明度，实行监督关口前移，使干部任职伊始就牢固确立接受监督意识。五是完善选人用人问题查核专办制度，建立信访举报“双向查核”机制，对反映问题属实的，及时反馈处理结果，对反映问题失实，故意诽谤他人的，予以严厉打击，坚决匡正选人用人风气。
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