不忘初心勇担当 砥砺前行谱新篇——六安人防建设十年稳步推进
十年砥砺前行，十年春华秋实。十年来，六安市人防办深入贯彻落实习近平强军思想和总体国家安全观，认真履行“战时防空、平时服务、应急支援”的职能使命，积极作为，厚积成势，人防高质量发展步入全省第一方阵。先后被评为“全国人民防空先进单位”，连续多年荣获全省人防综合目标考核先进单位。
这十年，组织指挥体系稳定高效、反应迅速，人防“中枢神经”更加灵敏。
组织指挥由“单干”变“协同”。健全完善人防指挥机构，落实指挥部人员编成、任务分工、协同关系，切实增强指挥合力。每年9月18日均组织人防指挥部演练，切实提升协同指挥能力。滚动修订完善《六安市人民防空袭方案》，不断提升城市防护的针对性实效性。
通信系统由“单线”变“网络”。市人防基本指挥所、二代机动指挥所和县区小型机动指挥所相继建成并投入使用。卫星、微波、4G图传、短波、超短波、跨网通等多种通信手段实现了互联互通。全市人防形成了集指挥通信、预警处理、信息采集、音视频双向传输于一体的指挥通信系统。
预警系统由“单一”变“多元”。结合城市规划调整，科学布局六安市城区防空警报网络，一改过去以电动警报器为主，拓展到广播报警、机动警报和多媒体警报等多种系统互补的警报报知网络，实现主城区音响覆盖率98%以上。
这十年，军事斗争准备锚定目标、靶向发力，人防打赢能力更加硬气。
优化疏散基地建设。结合城市绿地、公园因地制宜建成悠然蓝溪人防疏散基地(地域)和西海生态园应急疏散基地，战时可为城区10万人提供避难掩蔽场所。进一步发挥疏散基地平时效益，联合六安消防指挥、六安蓝天救援队在西海共同建设应急救援培训基地。
强化专业队伍力量。按三类国家人防重点城市标准整组整训人防专业队伍，落实人员编制，有序开展专业队点验。全市人防专业队力量从2012年的7支336人的常规专业队伍发展壮大到2022年57支3000余人的综合专业队伍。专业队的规模、种类、救援力量均有了大幅提升，遂行防空袭斗争任务和抢险救灾能力显著增强。
深化重要经济目标防护。组织编制《六安市人民防空重要经济目标防护建设规划》，以水电气等“生命线工程”为突破口，科学划定城市重要经济目标单位，建立分级分类名单。开展重要经济目标防护试点，指导中央储备粮六安直属库、国网供电公司220千伏六安变电站完成指挥机构、专业队伍、防护方案和管理制度等建设任务。
实战化组织训练演练。开展人防机关“春训”“冬训”，围绕指挥、通信、工程、人防法规等专业开展知识培训和能力拓展训练。建立“周自训、月联训、季考核”的“训考结合”模式，不断提升指挥通信业务能力。积极参加全省分片轮转训练、机动通信系统跨区拉练，牵头组织“皖盾六安—2018A”消除自然灾害后果人防综合演练，与河南省驻马店、信阳、漯河等市签订跨区支援联合训练协议，不断夯实实战化指挥通信协同支援的能力基础。
这十年，人员防护体系完善功能、优化布局，城市“护民之盾”更加坚固。
从无到有，公共人防工程实现零突破。在主城区新建了4处公共人防工程，分别是解放中路、六安二中、市民广场、老年大学等地下公共人防工程，填补了撤地建市以来城区公共人防工程零的空白。其中，解放路地下人防工程为华东地区首个附带建设水下停车场的人防工程，有效缓解了主城区停车难问题。
从少到多，人防工程总量逐年增加。广泛调动社会主体投资积极性，确保人防工程“应建必建”，人防易地建设费“应缴必缴”。市城区人防工程总量从2012年87处、总面积29万平方米快速提升到2022年300余处，总面积约180万平方米。县区防护工程建设开启破冰之旅，消除人防“零结建”，摆脱了战时人员无处可藏的“尴尬”局面。
从有到优，人防工程布局趋于科学。推动人防建设由被动“结建”向规划引领、统筹开发、综合利用转变，实现人防与城市规划的“两规合一”。注重提高医疗救护、防空专业队等专用配套工程的占比，进一步优化防护工程建设比例。加强事前、事中、事后监管，严格履行人防工程项目审批、质量监督和竣工验收等基本程序。加强人防工程维护管理，开展全市人防工程大普查，进一步摸清底数，确保防护工程安全可靠。
这十年，服务经济发展多管齐下、利民惠民，人防营商环境更加优质。
下好“融入棋”，汇聚资源合力。深入实施军民融合发展战略，坚持人防建设与经济社会发展相协调，积极开发利用地下空间，95%以上地下人防工程用于停车用途。强力推进人防车位标识标牌工作，完成全市377处既有人防车位标识标牌工作，完成率为100%。积极投身脱贫攻坚和乡村振兴建设，拿出资金一百多万元帮助扶贫联系点顺利脱贫。
打好“服务牌”，释放发展潜力。持续推进人防领域“放管服”改革，精简审批事项，减少前置要求，编制便企手册，切实推进“互联网+审批”“互联网+监管”，人防行政效能进一步提升。下放工业企业项目人防行政审批权，免收工业企业低风险项目防空地下室易地建设费，切实为企业减负。定期走访调研相关企业，进行政策宣传，解决发展难题。
念好“改革经”，激发内生动力。找准人防建设与市场经济的结合点，拓宽人防工程防护设备市场，打破“行业垄断”，推动防护防化市场形成公开、透明的竞争环境。借鉴长三角地区经验做法，有序推进人防工程产权制度改革，着力解决人防工程维护管理责任难落实、利用率不高等问题。积极探索部分老旧人防工程退出机制，逐步消除老旧人防工程安全隐患。
唱好“主角戏”，催生宣传活力。建成全省首个民防教育场馆，依托市科技馆建设人防VR体验馆，均免费对市民开放。每年结合“3.1”国际民防日、“5.12”全国防灾减灾日、“9.18”警报试鸣日、“12.4”国家宪法日等重要时间节点向居民宣传人防、应急等知识。有序开展基层人防规范化建设，推动人防知识进社区、进小区，打通人防宣传“最后一公里”。
知来路，守初心；新使命，启新程。六安市人防办将继续全面贯彻落实新发展理念，对标习近平总书记对人民防空的新要求、新定位、新目标，乘势而上，奋发作为，为建设强大的现代人民防空体系、铸就坚不可摧的护民之盾而不懈奋斗。
掌上六安2022-12-30
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