曹国利：让智慧交通为城市高质量发展赋能
10日，在长春市轨道交通集团有限公司行车调度中心，4块巨型显示屏环绕在直径50米的圆形大厅内。“这里是长春轨道交通的‘大脑’，主要承担着轨道交通线网运营协调与应急处置工作。”刚刚荣获“长春市优秀企业家”称号的长春城市公共交通发展集团有限公司、长春市轨道交通集团有限公司党委书记、董事长曹国利介绍，大屏幕实时反映着路网线路的运行情况，一条条移动的红线，代表着一列列穿梭运行的列车。
线路从1条到5条，运营里程从13.9公里到106.7公里，日均客运量从不足1万人次，到最高94万人次……一组组鲜活的数字见证着长春轨道交通的发展历程，从组建谋划到“智慧城轨”的转型升级，从一条线到一张网的公共交通体系构建。
“‘引领城市发展，承载市民幸福，共创美好生活’是我们企业的使命，也是轨道交通人坚守的责任与担当。”曹国利言语中充满自豪。
为了提升轨道交通绿色出行占比，缓解城市交通拥堵，长春市轨道交通集团有限公司全面优化调整业务布局，聚焦主责主业，形成高质量发展格局，满足人民群众高品质、多样化、个性化出行需求，提升轨道交通服务品质和线网效能，让城市生活更有活力、更有温度。
“目前实施的第三期轨道交通项目正按计划稳步推进，全部建成后，轨道交通线网总里程达到235公里，同时正在谋划第四期轨道交通建设规划。”曹国利对长春轨道交通未来发展充满信心。
2020年，为了加快推进城市公共交通一体化发展进程，长春城市公共交通发展集团有限公司正式成立。曹国利勇挑重担，成为国内第一家融合轨道、公交、客运为一体的大型市属国有公共交通平台企业领头人。
如何让“轨道+公交+客运”体系高效运转？未来城市公共交通将迎来怎样的挑战？这些问题让曹国利陷入了深深的思考。“一切以人民需求为出发点，人民满意是我们永远的追求。”曹国利针对长春公共交通发展状况，提出打造“一主两翼多点”的公共交通战略体系，形成以“轨道为骨干、公交为主体”的公共交通运营模式，将轨道、公交线路资源整合，取消或减少公交与轨道重叠的线路，优化线路，实现全域科学线网布局。
截至目前，长春公交与轨道接驳线路达110条，城市公交主干线路车隔大幅缩短，出车率由原来的80%提升到92%；轨道、公交一体换乘站点和交通配套设施加速建设，真正实现“轻轨、地铁送到站+公交送到家”模式；着力打造“智慧城轨+智慧公交”的交通出行系统，全面助力市民安全便捷出行。
创新是城市公共交通体系发展的强劲动能。为了深入贯彻新发展理念，探索轨道、公交可持续发展新道路，曹国利积极从多元化混合商业开发模式切入，通过成立长春万科地铁置业发展有限公司、长春公交特来电充电网运营有限公司等多个合资公司，打造TOD城市综合体，布局城市新能源基础建设，实现企业经济效益和社会效益双丰收。
“我们建立收益反哺机制，让轨道、公交等民生企业轻装上阵。”曹国利表示，未来，他们将逐步探索公共交通一体化建设的新方法、新技术，进一步推出“长春公交特色一张网”，向着“国内一流、东北领先”的目标迈进。
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