近期，高港工商联工作这样干！
为激励区工商联系统干部职工担当有为、奋发作为，高质量贯彻市工商联目标任务以及“三创一全面”要求。9月22日下午，区工商联召开工作推进会，医药高新区党工委（高港区委）宣传和统战部副部长、工商联党组书记、常务副主席王䶮主持会议。区政协副主席、工商联主席周正青及全体机关人员参加会议。
周正青指出，全市工商联工作考核办法是一项实践检验，科学、有效的重要制度，对于加强单位绩效管理、激励干部担当作为、推动各项工作落实有着不可替代的重要作用。我们要根据考核办法认真查找一年来工作中存在的突出问题，查漏补缺、整改问题、举一反三、建章立制，牢牢把握“时”与“势”，全面总结“得”与“失”，精准聚焦“纲”与“目”，切实立足“严”与“实”。为更好地完成2022年度的各项目标任务奠定坚实基础，不断推动工商联事业创新发展，迎接党的二十大召开。
会议要求
01强化党务工作在凝聚共识上的聚心作用
1加强和改进非公经济人士思想政治工作，推动党的组织和工作向所属商会全覆盖。
2强化党建引领，推进市工商联常执委和所属商会党建“两个全覆盖”。
3在基层商会中深入推行“同心 三会一课”制度，强化基层商化标准化、制度化、规范化建设。
02强化服务工作在助力经济发展上的聚智作用
1抓好政治协商、业务协作、利益协同、矛盾协调、困难协助，推动“幸福民企”创建。
2引导非公经济人士积极履行社会责任，服务国家和地方发展战略，完成中西部协作任务，开展“万企兴万村”活动，组织光彩事业等社会公益活动，推动企业实现高质量发展。
3做好第三方营商环境监测评估工作。
03强化业务工作在强化商会建设上的聚能作用
1加强非公经济人士队伍建设，发展壮大会员队伍。
2加大商会筹建力度，推动“两个覆盖”落实，协助市联组建市级行业商会、省外泰州商会。
3创新工作思路，形成自身的创新工作项目、特色做法经验和品牌。
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