宾川县“三法”联动助推基层妇联组织规范化建设
2022年以来，宾川县妇联按照“党建带妇建，妇建服务党建”工作思路, 不断努力提升基层妇联组织建设，通过用准“项目工作法”、用好“一线工作法”、用活“典型引路法”，全力推进基层妇联组织规范化建设工作，全面完成了2022年44个基层妇联组织规范化建设达标任务，达标率100%。
用准“项目工作法 ” 落实落细创建责任
坚持以党支部标准化规范化建设引领基层妇联组织规范化建设为目标，今年6月初，结合“五个基本”创建内容，认真制定了《宾川县妇女联合会基层妇联组织规范化建设工作方案》、2022-2025年三年工作计划等；7月印发了《宾川县妇女联合会关于做好2022年宾川县基层妇联组织规范化建设工作的通知》，进一步明确2022年达标任务数及建设重点，并迅速召开工作动员部署会、工作推进会，压实县妇联领导班子和党员干部联系包保基层妇联工作制度责任，详细制定达标创建的时间表、线路图、工作清单、责任清单，以项目工作法推进基层妇联规范化建设。
用好“一线工作法” 建强建优妇联组织
深入推进“两个革命”开展“学做”活动，大力践行“一线工作法”，班子成员结合“三访四察五送”工作，多次深入各挂包联系的乡镇、村（社区）、单位及企业，面对面、实打实地指导联系和督促提醒基层妇联组织如何结合实际开展规范化建设，及时指出基层妇联组织建设中存在的问题，帮助其尽快改进和完善。11月，县妇联班子成员按照《开展基层妇联组织规范化建设验收工作实施方案》，分3组深入10个乡镇妇联及机关企事业单位，通过开展座谈、查阅资料、现场走访、了解活动开展情况等方式，对2022年开展规范化建设的44个点进行全面达标验收，及时召开党组会议对开展的验收情况进行逐一分析、认真总结，并研究提出示范点15个。
用活“典型引路法” 打响打亮示范品牌
严把质量关，对规范化建设的基层妇联组织名单进行公示，上报审批并发文命名，对被命名的44个基层妇联组织规范化建设情况进行肯定，号召全县妇女组织学习其经验和做法，着力补短板、强弱项、扬优势，全面提升优化基层妇联组织。同时，县妇联在44个达标的妇联组织中，选树出15个基层妇联组织规范化建设示范点，并加强典型挖掘和推广，努力打造一批妇联组织示范品牌，以示范引领带动各辖区、各单位、各领域的基层妇联组织规范化建设，通过固根基、强组织、做表率，为宾川高质量发展不断注入巾帼力量。
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