擦亮“金融卫士”党建品牌促进“党建+审计”融合双提升
金融审计处党支部立足“围绕审计抓党建、抓好党建促审计”理念，坚持基础工作抓规范、特色工作抓创新、整体工作抓提升的工作思路，以“党建+”模式，抓实抓细抓好“金融卫士”党建品牌建设，不断提升品牌含金量，推进党建与审计业务深度融合，互促互进、同频共振、共同提升，形成以高质量党建引领审计高质量发展良好局面。
党建+政治建设，提高政治站位
一是落实制度常态学。认真执行“三会一课”制度，始终把学习习近平总书记重要讲话和重要指示批示精神作为“第一议题”，跟进学习习近平总书记系列重要讲话和关于审计工作的重要指示批示精神，不断提高审计人员运用政治眼光观察和分析经济社会问题的能力。二是丰富形式随时学。充分发挥“学习强国”平台优势，不定期推送学习资料，通过集体学习、个人自学、专题党课等方式及时传达学习。三是结合项目深入学。以审计实务导师制为抓手，围绕审计项目，强化政策制度的学习讨论研究，确保审计工作方向正确，研究型审计落到实处。
党建+审计项目，提升审计质量
针对审计人员在外审计时间长的特点，实行“审计组+党支部”模式，将党务与业务同计划、同开展、同落实，形成党建工作和审计业务齐头并进、相得益彰的良好局面。创建“金融卫士”党建品牌，促进党员干部不断强化审计业务学习、创新审计理念、优化审计流程、完善审计成果。复盘上半年实施的地方政府债务管理情况审计，制定相关审计项目实施方案、审计报告（征求意见稿）、资料清单、审计表格模板，形成同类审计项目审计模式，提升审计质效。
党建+审计整改，提升审计成效
从讲政治的高度大力推进审计整改工作，压实审计整改督促检查责任。对审计查出的问题实行清单化管理，对于整改难度较大、情况复杂的问题，与被审计单位负责人面对面交流，坚决避免由于审计整改不恰当导致产生次生风险。
党建+廉政教育，弘扬审计清风
通过集体学廉、党课讲廉、谈话促廉、教育倡廉、清单醒廉等，进一步引导审计人员敬廉、崇廉、尚廉。立足于小、立足于早，定期排查廉政风险点，加强廉政风险管控，督促审计人员做勤政廉政的践行者。及时开展各类专项整治工作，强化“高压线”思维，真正让廉洁从审入脑入心，提升拒腐防变能力，不断规范审计监督权利运行。
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