潍坊市人防办：凝心聚力强作风，攻坚破难提能力
近年来，潍坊市人防办充分发挥党建统领作用，以打造“铸魂铸盾 爱民护民”机关党建品牌和市直机关首批党群工作示范点为牵引，强作风、抓服务，实现了党建与业务的同频共振，深度融合，深入推动“转作风提能力当先锋”活动走深走实。去年，全市人防工程新增竣工工程面积、新开工工程面积、在建工程面积同比增长109%、10.8%和24.2%，人防工程建设主要指标迈入全省前列。人防指挥保障体系更加完善，连续第25次成功组织警报试鸣。
夯实党建基础，提升党组织战斗力。以机关党建品牌建设为牵引，以“一二三四”党建工作法为总抓手，打造“机关品牌+特色支部”的“1+3”四个党建品牌，全面构建起知责明责、担责负责、履责尽责的工作新机制。坚持以提升组织力为重点，配齐配强支部班子，做到党建工作和中心工作同谋划、同部署、同考核。完善党建工作制度。抓好党内法规和制度研究，形成《党建工作制度汇编（一本通）》，实现党建工作精准化精细化。完善党务干部考察把关制度，选拔党性强、学历高、有能力、懂党务的党员干部进入党建办和各党（总）支部班子。目前，机关及事业单位党组织委员、专兼职党务干部（含党小组长）达到38人，占全办党员干部的28%。依托人防宣教馆打造240余平米的机关党建品牌成果展，规划了60多平米的职工书屋，将党建品牌成效形象化、可视化、阵地化。
聚焦主责主业，主动担当作为。研发“潍坊市人防工程建设与维管数字平台”，全面启动人防工程建设管理“标准化、规范化、专业化、信息化”建设，使人防工程建设服务效率提速50%，企业“跑腿”次数下降60%，每年为房地产开发建设单位累计节约成本2000余万元。先后攻克了15项人防工程信息化建设技术难题，潍坊市被确定为2022年全省单建人防工程安全监管信息化试点城市，人防工程信息化建设被立项为2023年全省人防系统重点科研课题。优化审批流程，会同市住建部门将“建设工程竣工验收备案”与“人防工程竣工验收备案”两项备案事项合并为一项，将办理时限压缩至1个工作日，减少重复的10项申报材料。通过容缺办理人防审批手续，成功化解问题项目258个，清理了潍坊市近20年来因房地产企业履行人防审批手续不完善导致的“办证难”问题，涉及37888户，惠及13余万名群众。
解决急难愁盼，办好民生实事。常态化开展“我为群众办实事、我为企业解难题”活动，以服务经济社会发展和办好民生实事为出发点和落脚点，积极探索人防工程开发利用新路径，让人防工程由“闲置”变“现用”，由“自用”变“公用”。打造了全省第一个以社会资金将早期人防工程改造为集人防宣传、红色教育、休闲旅游于一体的1532红色教育基地，年免费接待省内外党性教育和研学团队15余万人次；在全省建成第一处依托人防工程提供免费健身服务的全民健身中心；在潍坊风筝广场规划停车位85个，全部限时免费为市民开放；市本级2253个人防车位全部对外开放停车，真正实现“让位于民”。
创新思路举措，构建宣传大格局。人防宣传教育是国防教育的重要内容。为做好防空防灾知识宣传教育，积极营造全社会关心、支持人防建设的良好氛围，潍坊市人防办创新人防宣传教育进学校、进机关、进社区的“五进”模式，让人防宣传教育更加“接地气”。目前，已在全市260余所学校、94个机关、36个社区开展人防教育，受教育人数达到16.2万人次。依托2800平方米的人防物资库，建成了“全国领先、省内一流”，集智慧、人文、科技于一体的人防宣教馆，打造全市开展国防教育的新阵地。制作发布“小V说人防”系列科普动画、海报，让宣传教育“活”起来。
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