开展多彩群团活动 为高质量发展添动力
    中国特色社会主义事业是亿万人民的事业，党的群团工作肩负着庄严使命。就企业而言，工会、共青团、等群团组织联系的广大职工群众是企业应对危机求生存、改革转型促发展的基本依靠。但如何才能做好群团工作，并为企业发展增添助力呢?
    装配式公司工会加强自身建设，完善和规范各项工作，提高工会履职能力和水平，坚持把群众工作做到细处、做到实处、做到人心中去，努力营造“懂人心、暖人心、稳人心、聚人心”的亲和氛围，尽力解决职工的合理要求和实际困难，为施工生产创造良好的环境和氛围，为建设和谐企业做着不懈努力。
　　共青团工作紧密结合企业高质量发展实际，广泛开展青年座谈会、交流会等活动，共上报意见建议10余项;相继举办2019届、2020届“优秀新员工”评选表彰活动，争做高质量发展的引领者和青春正能量的传播者;规范团支部的标准化建设，编制公司团支部工作手册;聚焦重点项目、“卡脖子”环节，全年共上报五小发明20余项，为公司提质增效贡献青春力量;深入开展“号手岗队”的创建活动，全年选树3名青年岗位能手，创建3个青年突击队、2个青年安全生产示范岗，查找安全隐患20余项，为安全生产保驾护航;组建2个青年志愿服务队，积极参与疫情防控、环境保护、赛事服务、观摩接待等志愿服务工作，全年累计开展志愿服务活动20余次。
　　此外，装配式公司坚持将品牌管理和品牌发展，提升到企业中长期发展战略规划当中，成立品牌管理委员会，将品牌管理的链条从单纯的品牌宣传扩展到涵盖技术创新、品质提升、市场推广、配套服务、客户维护等多个管理环节；改变原有散点式、自发性的推广模式，使品牌管理更加系统化、规范化。
　　在重塑企业文化过程中，装配式公司坚持以共话成长、共谈青春的青年员工座谈会等趣味活泼的团建活动，以“装配式人讲装配式故事”征文、演讲比赛等职工喜闻乐见的形式，让职工在活动中更好地融入公司，感受公司文化。也能在轻松愉悦的氛围中增进感情，提升团队凝聚力、战斗力，打造团结协作激情向上的企业氛围;同时，开展走出去与先进企业对标学习、参加工程建设行业企业文化交流会等活动，实地参观中铁二局成都总部、中国五冶大厦以及中国五冶的装配式基地，学习企业文化建设和品牌发展先进经验。
　　党的十九大报告明确提出：“推动国有资本做强做优做大”“培育具有全球竞争力的世界一流企业”。立足新时代新方位，面对新形势新任务，中国二十二冶集团装配式公司努力做好群团工作，全面提升群团工作的政治性、先进性、群众性，助推新时代国有企业改革发展驶入快车道。
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