勇毅前行，陕西渭河煤化工集团倾力打造低碳环保煤化工先行企业
在人们以往的印象中，煤化工企业都是烟囱林立、黑烟飘散、粉尘飞扬，但当30余名市民受邀走进陕西渭河煤化工集团有限责任公司（以下简称“渭化集团”），参加2022年第二季度“渭化开放日”活动，漫步在绿树成荫的厂区道路上，他们不禁感叹：“原来渭化环境这么优美！空气这么洁净！”
市民们了解了渭化集团凉水塔噪声治理项目、中水回收利用项目、光伏发电项目，参观了三期文化长廊，直观深入地感受现代化工厂后，对企业在环保方面付出的努力与取得的成就交口称赞。这些成就，来自于渭化公司始终坚持安全、环保、低碳、绿色发展。
渭化集团是陕西煤业化工集团公司煤化工板块的骨干企业，是中国现代煤化工发展和新一代煤气化技术应用的先行企业。公司立足于陕西省和西部地区丰富的烟煤资源优势，引进吸收国内外先进成熟的专利技术、生产工艺和装备，主导产品“渭河牌”尿素、甲醇荣获“陕西省名牌产品”称号。渭化集团生产技术先进、产品质量过硬、管理科学高效，始终坚持经济效益与社会效益、环境效益并重，通过了国际质量管理体系认证、环境管理体系认证，先后获得全国环保“百佳工程”、全国文明单位、全国企业文化建设先进单位等荣誉。由于在环境保护方面成绩优良，2021年，被陕西省工业和信息化厅评为陕西省“绿色工厂”；2022年，被陕西省生态环境厅评为绩效评级B级企业。
聚焦大气污染防治，力保空气清新、天空湛蓝
人们之所以有煤化工企业是污染大户的刻板印象，主要是因为此类企业生产原料是煤，主要燃料也是煤，生产过程中的废气若不经处理排放，会对大气环境造成较大影响。近年来，国家下大力气改善环境质量，打响污染防治攻坚战，渭化集团响应国家号召，注重环境保护，以源头控制、过程治理、有效监控为原则，持续实施大气污染治理，为当地能够蓝天常现不遗余力。
早在2012年，渭化集团即自筹资金近2亿元实施锅炉烟气湿法脱硫改造，成为这方面的先行者，先进的工艺吸引了全国各地络绎不绝的学习调研人员。2018年，渭化集团又自筹4400万元，对锅炉实施脱硫除尘一体化改造，彻底解决了烟气拖尾问题。截至目前，渭化集团锅炉烟气治理累计投资约3.5亿元，除脱硫改造外，还实施了锅炉烟气SNCR脱硝改造、氮氧化物深度治理、除尘脱硫系统提标改造等技术改造，锅炉烟气污染物减排取得显著成效：氮氧化物、二氧化硫、颗粒物排放浓度达到《陕西省锅炉大气污染物排放标准》规定限值的50%以下。
煤化工企业生产过程中，不可避免会产生大量粉尘。为降低生产场所粉尘，渭化集团开展大排查大整治行动，完成了气化磨煤机入口溜槽封闭改造、尿素包装线除尘器改造、卸煤间干雾雾幕系统改造、锅炉灰库封闭改造等多项综合治理项目，通过加强精细化管理，厂界无组织排放指标甚至低于区域环境污染物监测指标。
VOCs极易造成光化学污染，加之其是细颗粒物的前体物，近年来成为环境领域整治的重点。2021年，渭化集团实施VOCs治理项目升级改造工作，以强化挥发性有机物过程管控。通过安装高效的综合治理设施，确保VOCs长周期稳定超低排放，大大提升了VOCs治理成效。
实施减排降碳行动，全方位践行绿色低碳发展
巨量的温室气体排放造成气候变化，生态受损，对人类社会构成重大威胁。越来越多的国家注重绿色发展，提出了“无碳未来”的愿景。2020年，中国基于推动实现可持续发展的内在要求和构建人类命运共同体的责任担当，宣布了碳达峰和碳中和的目标愿景。渭化集团积极行动，勇担国企责任，将节能降碳、节水减排协同增效贯穿于企业发展全过程和各方面，大力践行绿色低碳发展。
协同增效
渭化集团因地制宜，结合生产装置和生产运行情况开展企业协同增效行动，向每一个生产细节要减排。通过强化设备和电气仪表等的运行维护、实施节能技术改造、加强重点用能设备节能审查和日常监管、调整用能结构、提高重点用能设备节能增效等措施，极大地提高了企业整体能效水平。
能源转型
能源低碳化，一方面要降低传统化石能源煤炭的使用量，另一方面要大力推行清洁能源的使用。渭化集团通过以电力和天然气等替代煤炭使用、降低燃料煤用量并提高原料煤利用效率、采购优质煤炭资源等措施，煤炭用量呈现出逐年下降趋势。与此同时，利用现有建筑屋顶、厂区闲置空地等加快光伏发电项目建设，推动建立清洁能源利用体系，用实际行动践行绿色低碳发展。
全面减排
为助力国家“双碳”目标，渭化集团的低碳减排行动遍及从源头至末端的全过程各环节。在生产环节，下大力气持续进行锅炉烟气污染物减排，推进外排废水化学需氧量、氨氮总量减排和挥发性有机物总量减排；在运输环节，优先选择更加低碳的铁路运输方式，努力降低火车头的排放量，采购新能源重型货运车辆，多方入手促进减排。
循环降碳
推进资源的循环利用，加强资源节约，是降碳的重要途径之一。渭化集团在这方面深入挖潜，成绩显著。气化细渣脱水干化综合利用、建筑垃圾资源化利用、废弃路面材料原地再生利用，极大提升了固体废物资源化综合利用效率。积极采用热泵、热夹点、热联合等技术，加强工艺余热、余压回收，实现了能量梯级利用。以创建国家节水型企业为目标，加强水资源循环利用、污水资源化利用，不断降低公司取水量及污水排放量。
全员低碳
气候变化直接影响每个人的生活，需要大家自觉行动起来，形成低碳发展合力。渭化集团充分利用多元化平台，持续开展低碳宣传。每逢全国节能宣传周、世界环境日、全国低碳日等时间节点，多种形式的主题宣传活动使环保理念深深植根在每个员工心中。绿色采购、绿色家居、绿色办公、绿色出行已成为渭化人的行动自觉。
营造优秀文化氛围，引领企业高质量长远发展
优秀的企业文化塑造优秀的企业。渭化集团始终坚持以“精诚开物，责任至重”为核心价值观的企业文化建设，实现全方位、全视角企业文化浸润，以文化提升企业凝聚力，确保企业行稳致远。
渭化集团极其重视党员的模范带头作用，从政治建设、组织建设、队伍建设、制度执行、任务落实、基础保障六个方面，构建了“制度＋标准＋流程”的党建工作制度体系，全面推进党支部标准化、规范化建设，积极探索将党建融入生产新模式，大力开展“党建＋安全生产”“党建＋节能降耗”“党建＋科技创新”“党建＋效益提升”工作。党员冲锋在前，树立典范，极大地带动了企业整体效能提升。
企业的竞争说到底是人才的竞争，正因如此，渭化集团持续加强在企业管理与人力资源方面的投入。在企业管理方面，加强“三纪”管理、6S管理及对标管理，充分挖掘各部门可提升指标，评选并奖励年度优秀对标课题组，形成对标管理课题库。积极开展外部对标，不断优化提升人才素质。
安全是企业发展的生命线，渭化集团对安全文化常抓不懈。近年来，公司升级了双重预防信息化系统，实现信息化安全风险辨识评价、安全检查与隐患排查治理、高风险作业监测预警；推行职能安全管理，常态化实行隐患清单动态化管理；定期组织全员参加安全教育、培训、考核；发布实施《重大危险源安全包保责任制》等10项安全制度，使安全管理标准化、科学化。
渭化集团极其重视科技创新，以科技创新文化引领企业不断取得新的进步。2021年，科技投入共7800万元，承担陕煤集团科研项目11项，实现了企业从技术应用到技术研发的重大转变。技术人员科技创新热情高涨，仅2021年就申请专利3项，授权8项实用新型专利，良好的创新氛围在企业随处可见。
使命重在担当，实干铸就辉煌。渭化集团本着对社会负责的态度，始终遵循绿色发展原则，坚持经济增长的同时注重环境改善。作为煤化工行业低碳发展的先行者，渭化集团将继续在低碳环保的道路上勇毅前行，为地区经济发展及生态环境保护作出更大的贡献。
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