20位楼长新上任 青岛市市南区提升楼宇经济有了新举措
信网8月4日讯 (首席记者 于晓)为进一步加强市南区各部门与楼宇企业的沟通联系，精准开展楼宇经济工作，加快推动楼宇经济高质量发展。8月4日下午，市南区举行首批商务楼宇楼长聘任仪式及培训会议，由20个商务楼宇代表给选派的20位楼长颁发了楼长聘任证书。这次楼长聘任仪式，也吹响了市南区楼宇经济蝶变成长、奋力突破的号角。
市南区正处于转型升级、爬坡过坎的关键阶段，发展楼宇经济是突破发展瓶颈、实现动能转换、提升城区品质的重要抓手，这次推出的楼长制，是坚持党建统领，提升楼宇经济的一项重要举措。楼长聘任仪式上，市南区要求各部门要深刻认识推行楼长制的重要意义，为楼长们提供全方位帮助、支持和保障，要求各位楼长要责任在肩、担当作为、扑下身子、深入楼宇、走进企业，一户一户地服务，一事一事地突破，精准实施并完善“一楼一策”，打造一批特色楼、更新改造一批老旧楼、迭代升级一批高质量产业楼、培育一批优秀楼宇运营企业。通过分类指导，深化经济发展和楼宇管理体系，引导物业管理企业向运营服务角色转变，打造“合伙人”队伍，激发楼宇经济发展内生动力;逐步引导楼宇业主淘汰低端产业，协助引入产业链上游企业、总部企业、头部企业等高附加值产业，进而推动全区产业结构优化升级。
当前，市南区正处在发展的瓶颈期，随着崂山区、市北区大量高品质新楼宇的建成，市南区商务楼宇老旧、产权分散、品牌运营能力有待提升的问题突显，与周边商务楼宇市场的竞争日趋激烈，亟需对商务楼宇进行提质升级，推动楼宇经济高质量发展。为进一步加大企业服务、楼宇服务工作力度，持续优化服务体系，助力高质量发展，营造全国一流的营商环境，年初，市南区成立了企业服务中心，加挂楼宇经济发展中心牌子，制定了《市南区进一步促进楼宇经济高质量发展的实施意见》，实施楼宇经济“强基行动”，聚焦提升存量、培植增量、激活变量、孵化新量，奋力提升市南作为青岛市楼宇经济核心区的地位。
下一步，市南区将继续以党建为引领，不断创新楼宇党建模式，织密组织网络、完善运行机制、强化保障措施，赋能楼宇发展新活力，点燃区域经济高质量发展的“红色引擎”;优化营商环境，改善楼宇品质，推动产业创新和结构升级，打造专属市南区特色的楼宇经济，继续做大做强特色产业楼宇，精确分析产业业态，紧密围绕龙头企业和产业上下游企业，打造特色楼宇10座，培育优秀运营商5家;召开市南区楼宇经济大会，组建楼宇经济联盟，发挥楼宇数字化平台作用，集聚楼宇经济发展力量，激发楼宇经济发展势头;出台《市南区楼宇经济发展规划》，深化租税联动机制，提升楼宇运营能力，完成区域楼宇等级评定，优化楼宇经济奖励扶持政策，提高政策适配度，重点改造升级楼宇10座，新增亿元楼4座、引进总部经济30家、楼宇经济贡献增长10亿元，打造楼宇经济高质量发展标杆区。
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