金华：市区新政助推总部和楼宇经济
为促进总部经济和楼宇经济高质量发展，市区新近出台《关于加快市区总部经济和楼宇经济发展的实施意见（试行）》，加大总部企业招引力度，提升楼宇经济集聚效应，以推动实现“留住总部、培育总部、引进总部”的目标。
总部经济是区域内凭借特有资源优势吸引各类企业（机构）总部入驻，而形成的一种高端产业组织形态，可为地方带来税收供应效应、产业集聚效应、消费带动效应、就业乘数效应、资本放大效应等诸多外溢效应。
企业机构存量增量分类认定
怎么才算是总部呢？实施意见划分为两类，一类是企业型总部，指在市区内注册并开展经营活动，对其投资机构拥有控制权或行使管理权的独立法人企业组织。
另一类是机构型总部，指市域外企业在市区注册并开展经营活动，在两个（含）以上市级区域内提供管理决策、资金管理、采购、销售、物流、结算、研发、培训等服务的独立法人企业组织，包括区域性总部和功能性总部。
对市区内存量性总部，经营1年以上无不良记录可以申报认定。其中，企业型总部，要求在上年末净资产达到5000万元，上年度营业收入（销售收入）超过5亿元，年纳税额1500万元以上，在市域外拥有2个及以上子公司或分公司。机构型总部，要求在上年末净资产达到3000万元，上年度营业收入（销售收入）超过5亿元，年纳税额1500万元以上，在市域外拥有或被授权管理2个及以上子公司或分公司。
对市域外引进的增量性企业或机构，无不良记录且近3年内符合相关条件的，可申请认定企业（机构）型总部。其中，企业型总部上年末净资产达到3000万元，上年度营业收入（销售收入）超过3亿元，年纳税额1000万元以上，在市域外拥有2个及以上子公司或分公司。机构型总部上年末净资产达到2000万元，上年度营业收入（销售收入）超过3亿元，年纳税额1000万元以上，在市域外拥有或被授权管理2个及以上子公司或分公司。
世界企业500强、中国企业500强、中国民营企业500强、中国制造业企业500强、中国民营企业制造业500强、中国服务业企业100强、中国民营企业服务业100强，符合条件的可直接认定。
同时，在市区范围内集聚一定数量企业，具有独立法人单位运营管理机构，具备完善的基础设施和共享性服务平台，明确特色主导产业且符合当地发展方向的，可申请认定为重点培育楼宇。
具体要求单栋楼宇建筑面积不低于1万平方米，有专门管理团队为入驻企业提供服务，统一运营管理面积不低于楼宇建筑面积的60%。经济指标方面要求上年度入驻企业营业收入总和超过2亿元，税收总和超过1000万元，其中特色产业营业收入占比不低于60%。
总部楼宇按照贡献分别扶持
根据实施意见，对总部经济和楼宇经济从地方贡献奖励、人才支持、用地用房支持、金融支持、引培规上企业奖励等五方面进行政策扶持，政策有效期为5年。
政策规定，对市域外新引进的总部企业、市区现有的总部企业、重点培育楼宇管理方，按照对地方的综合贡献给予一定比例的奖励。其中，新引进市域外总部企业，自实现盈利当年起，根据其地方综合贡献额，前3年给予100%奖励，后2年给予70%奖励。重点培育楼宇自认定当年起，入驻企业年度地方综合贡献总和连续两年增长幅度超过10%的，按贡献额增量部分的20%奖励楼宇运营管理方，最高400万元。入驻企业年度地方综合贡献总和首次突破1000万元、2000万元、3000万元的，分别给予楼宇运营管理方一次性奖励30万元、50万元、100万元。
人才方面，按每年个人地方综合贡献度，对市域外新引进的总部企业的高管，连续5年给予100%奖励；中层管理人员及专业技术人员，年度个人综合贡献度5万元（含）以上的，前3年给予100%奖励，后2年给予70%奖励。
总部企业用地保障、购房补助、房产税减免等，实施意见也明确给予扶持。自建总部办公用地，优先安排土地利用计划指标。符合条件的总部企业建设项目，优先申报省重大产业项目、省市县长项目，优先提前予以用地保障。新引进市域外的总部企业首次在市区购置自用办公用房，按照购房价的10%或500元/平方米给予一次性补助，最高不超过500万元。新引进省外总部企业的行政办公用房，自引进年度起3年内免征房产税。
市区鼓励总部企业与境内外知名股权投资基金管理公司合作，发起设立符合产业规划方向的行业性投资基金。总部企业因开展主营业务所需，获得市区银行业金融机构按不高于贷款市场报价利率（LPR）加50个基点给予1年期以上新增贷款，可在正常支付全部本息后1年内申请贷款贴息。贷款贴息额单个企业每年不超过100万元，期限不超过3年。
重点培育楼宇新引进市域外的规上（限上）企业，按照其入库后第一个会计年度地方综合贡献额的50%给予奖励，最高不超过100万元。重点培育楼宇入驻企业首次规范升级为规上（限上）企业，给予企业10万元奖励。以上两项按企业奖励金额的30%同时奖励给楼宇管理方。  
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