凝聚党建合力 提振“小个专”动力
近日，湖北省市场监管局召开“小个专”党建工作领导小组（以下简称领导小组）第一次全体会议。
据介绍，今年5月，湖北省市场监管局党组批准成立领导小组。会上，领导小组办公室通报了前期“小个专”党建工作情况，有关成员单位分别作了交流发言。会议审议并通过了《领导小组成员单位重点任务清单》和《“立足职能，党建引领，全面加强市场主体工作，推动高质量发展，迎接党的二十大胜利召开”主题活动方案》，部署了下一阶段具体工作。
湖北省市场监管局党组书记、局长，领导小组组长刘荣山在会上指出，成立领导小组，主要目的是进一步加强对“小个专”党建工作的组织领导和统筹协调，进一步发挥湖北省市场监管局各相关处室、直属事业单位的职能作用，推动“小个专”党建工作迈上新台阶。领导小组及办公室要充分发挥作用，加强统筹协调，发挥好牵头抓总、督促协调作用；加强基础性工作，摸清底数，健全组织体系，运用信息化手段建立“小个专”党建工作基础档案；加强调研工作指导和宣传，对各地好的做法、“小个专”市场主体的模范事迹，及时组织策划系列宣传活动。
会议要求，领导小组各成员单位要进一步提高政治站位，立足职能职责，扎实做好“小个专”党建工作。一是准确把握“小个专”党建工作定位和工作原则。积极配合党委组织部门开展“小个专”党建工作，主动接受同级党委组织部门的指导，在党委组织部门的总体部署中认领工作任务，在落实党委组织部门的要求中创造性开展工作。二是进一步促进“小个专”党建工作和业务工作深度融合。把党建工作融入到帮扶“小个专”发展的服务之中，找好切入点、结合点，增强其获得感、认同感，构建常态化党建工作机制，形成相互促进的良性互动。三是提高“小个专”党建工作规范化、制度化、信息化水平。进一步健全党建工作联系点、示范点，提高“小个专”党建工作保障水平，建立健全“小个专”党建工作信息库，努力破解“小个专”党建工作人员难集中、教育难开展等难题，推动“小个专”党建工作整体水平提升。
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