奋楫扬帆奔小康——自贡市五年来决战决胜脱贫攻坚综述
丰衣足食、安居乐业，是百姓对“小康”的朴素理解和追求。
自2016年11月市第十二次党代会召开以来，自贡市全力冲刺“打赢打好脱贫攻坚战，与全国、全省同步迈向小康社会”战略目标。经过3年集中攻坚，2018年底，自贡市全面实现113个贫困村退出、15.07万名贫困人口脱贫，提前两年高质量完成省下达的“十三五”时期减贫任务。经过两年巩固提升，2020年全市已退出村和已脱贫户无一村一户返贫。与此同时，自贡市乘势而上，聚力做好乡村振兴大文章。
如今，行走在川南浅丘的青山绿水间，人们谈得最多的就是身边的变化：在农业特色产业发展上用心用力，收入稳步提高；在农村基础设施建设上狠下功夫，生产生活条件逐步改善；在精准帮扶上用心用情，精气神持续向好。这些变化的背后，是经济快速发展、社会大局持续稳定、人民生活幸福安康、生态环境保持良好的可喜局面。
决战贫困
上下同心强力攻坚
近日，全市“万企兴万村”行动启动大会举行，组织引导广大民营企业和民营经济人士投身“万企兴万村”行动，为全面实现乡村振兴贡献民营企业力量。
“万企兴万村”行动是“万企帮万村”行动的接续。过去5年，自贡市民营企业以乡情为纽带，积极投身精准扶贫，通过“万企帮万村”行动，为全面建成小康社会贡献力量。全市先后有204家民营企业和商(协)会参与帮扶包括全市113个省定贫困村在内的173个村，助推了全市打赢脱贫攻坚战，也成为民营企业参与脱贫攻坚的主要形式、重要平台和社会扶贫的知名品牌。
从“万企帮万村”到“万企兴万村”，是全市上下勠力同心，精准扶贫，防止返贫的缩影。近年来，自贡市统筹抓好扶贫脱贫攻坚工作，牢固树立“开局就是决战，起步就是冲刺”的工作理念，立足于“早”，着眼于“快”，落脚于“实”，紧扣扶贫脱贫任务、攻坚目标，破釜沉舟、快马扬鞭，确保脱贫攻坚工作高点起步、高位推进。
从认清贫困先把脉，到攻坚路上思路明；从落实任务强投入，到构建攻坚大格局，自贡市将脱贫攻坚作为一项长期而艰巨的任务、一个社会系统性工程来抓，把脱贫攻坚纳入“三农”发展全局谋划和整体推进，既通过精准扶贫、定向施策，确保贫困群体如期实现减贫脱帽目标，又全面协调推进“三农”发展，通过区域发展为贫困群众稳定脱贫创造更好的发展条件和环境，促进贫困群体同步实现全面小康目标。
截至目前，全市聚焦脱贫攻坚，共投入各类资金135.9亿元，其中财政专项扶贫资金10.6亿元；在全省第一批设立市级扶贫开发基金，惠及贫困人口11.2万人次。全市113个原贫困村均建成“1 6”公共服务中心，实现电力、通信和光纤全覆盖。
全市累计新改建贫困户住房2.2万户；在全省第一批推出特殊困难群体兜底政策，义务教育、基本医疗、饮水安全全面保障；通过贫困劳动力转移就业等方式，实现贫困劳动力就业6.42万人。
精准施策
开对“药方”誓拔穷根
在荣县旭阳镇文昌村驻村帮扶两年多，来自市燃气公司调度运行岗位的工作人员王雪松身处脱贫攻坚最前线，每天直面群众，各项脱贫目标任务对他而言无比具体。
长期以来，交通运输不便、销售渠道单一是制约文昌村种植、养殖业发展的症结所在。“如何实现‘以购代捐’常态化，持续激发村民的内生动力？我们动了很多脑筋。”王雪松说，从驻村干部变身“农村经济人”，他们用“以购代捐”逐步打通供需两端。同时，与“姐妹花寻食记”等电商平台达成合作，助力种植养殖业发展，持续推动乡村振兴。
在全市各乡镇，像王雪松这样通过实干巧干帮助村民持续增收，将“脱贫不脱帮扶，稳稳守住幸福”的指示精神落到实处的基层干部还有很多。近年来，自贡市全面贯彻落实中央、省委扶贫开发重要战略部署，结合自身贫困实际，积极开创“插花式”贫困地区脱贫攻坚新路径。
荣县扶贫开发局情系脱贫群众，助力乡村振兴，获得全国脱贫攻坚先进集体殊荣。在推动特色产业塑品牌、乡村振兴创先进等特色工作中，该局发挥扶贫开发“参谋部”“指挥部”作用，创新脱贫机制，点燃内生动力，在该县范围内创新实施车间扶贫、政策扶贫、入股分红等举措，补齐脱贫攻坚短板弱项。
该局先后在来牟镇、长山镇、古文镇、铁厂镇建设扶贫车间，发展加工茶业，制作土陶，解决建档立卡贫困劳动力就业问题；在长山镇开启“以奖代补政策 项目”的政策驱动模式，对自愿参与扶贫专项项目的贫困户，根据其发展产业的规模进行补偿，增强贫困户通过自身发展实现脱贫的欲望；引导农业龙头企业、专合社等新型农业经营主体领办、创办、与贫困户联办特色产业基地和农业产业园区，促进村集体经济、贫困户收入增加。
思路决定出路，一个成熟的思路是在实践中形成的。针对“人地矛盾”尖锐、土地零碎化、生态脆弱、劳动生产和商品率低等丘区特点和贫困总量小、点状分布、生活设施不配套、产业支撑乏力等“插花式”贫困特征，自贡市始终坚持把脱贫攻坚放到“三农”工作大局去统筹谋划和推进，坚持城乡融合理念，推行农村土地集约化、农业产业规模化、农民新居社区化“三化同步”，产业园区、田园景区、新型社区“三区共建”，脱贫攻坚与区域发展、幸福美丽新村、新型城镇化、社会治理“四个结合”。
干群合力
脱贫攻坚硕果满枝
党建引领，绘就乡村振兴锦绣画卷。
10月的沿滩区王井镇桂花村，秋风如水，暖阳如虹。记者登上山丘，放眼四野，桔树片片青绿，绵延11个山头，密集而壮观。一串串砂糖桔如一颗颗黄宝石，摇曳在沉甸甸的枝头。“今年是挂果的第二年，还有半个多月应该就能上市销售了。”村支书方世锋介绍。
作为曾经的贫困村，2017年，桂花村在村党支部的引领下，成立五根树集体资产管理公司，做大做强村级集体经济，打破地域界限和农户分散经营方式，实现“散户”变“大户”、小规模经营向集约化发展。山上果树、山间公路、山下荷塘……4年时光荏苒，产业的突飞猛进让所有人对桂花村刮目相看。连接省道和土桂路、贯穿产业基地的产业道路将该村的产业核心区串联，“农旅桂花”渐成规模。
近年来，自贡市紧紧抓住乡镇领导班子、脱贫村带头人、驻村帮扶队“三支队伍”，配强脱贫攻坚领头人，不断夯实基层的核心力量。把责任带下去、情况带上来，把感情带下去、信任带上来，把思考带下去、思路带上来……在落实一系列脱贫攻坚工作要求的过程中，自贡市自2017年起在全省率先实现全覆盖常态化选派村(社区)党组织第一书记，实施“千名干部驻村强基促振兴”党建工程，督促1314名“第一书记”尽锐出战。
自今年7月进驻富顺县李桥镇腰塘村以来，驻村工作队队长、村“第一书记”洪晓川便带着队员抓党建、促发展，走村入户“把脉”村情，全面开启助力乡村振兴的驻村“新征程”。
“目前我们村集体经济来源主要有4项，其中一项就是这个规模已达1200亩的川佛手种植示范园。”洪晓川介绍，腰塘村是省乡村振兴重点帮扶村，队员们在深感责任重大的同时，更觉得在这片土地上大有可为，他们将帮助村里继续扩大川佛手种植规模，创建川佛手示范基地。
脱贫户的情况也是队员们心中的牵挂。队员钟贞说，全村共有脱贫户144户，他们坚持走访慰问，帮助新增的危房家庭申请临时救助，为脱贫户争取公益性岗位，协调解决留守儿童学校食宿问题……
基层党组织是脱贫攻坚的关键一环，关系到脱贫攻坚“最后一公里”能否打通。聚焦加强组织建设、推动乡村振兴、提升治理水平、为民办事服务4项主要职责，截至去年底，自贡市共选派158名党政干部进“软村”、377名经济人才进“穷村”、116名政法干部进“乱村”、283名涉农人才进“产业村”，实现第一书记专业特长100%对口。
人民网 2021-11-1
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