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关于印发《阳江市2022年林长制
工作要点》的通知
各县（市、区）党委、政府，市全面推行林长制工作领导小组各成员单位：
　　经研究，现将《阳江市2022年林长制工作要点》印发给你们，请认真贯彻落实。
阳江市全面推行林长制工作领导小组办公室
2022年6月24日
阳江市2022年林长制工作要点
　　2022年是全面推行林长制健全体系、完善制度的关键之年，全市各级党委、政府要坚持以习近平生态文明思想为指引，以保护和发展森林资源为目标，以压实各级林长责任为核心，着力推深做实林长制。现将2022年林长制工作要点明确如下：
一、完善林长制体系
　　全市市、县、镇、村要继续完善林长制组织、制度体系和运行机制，确保6月底前建成组织体系健全、制度保障完善、运行机制顺畅的林长制体系。
　　1.健全市、县、镇、村四级林长组织体系，各级林长办完成《林长名录及分片挂点责任区域清单》。
　　2.完善林长工作制度体系，创新政策机制，保障制度供给。严格执行阳江市全面推行林长制七项配套制度，及时调整和完善相关制度。
　　3.建立林长运行机制。各级林长召开年度工作会议,明确各级林长责任、年度重点目标任务清单。实化林长巡林、林长督导等林长履职方式，力戒形式主义。
　　二、落实林长制重点任务
　　各级林长要坚决落实目标责任制，着力解决森林资源保护发展中的瓶颈、堵点、短板和突出问题，推进林业治理体系、治理能力现代化和林业事业高质量发展。
　　4.加强森林资源保护管理。理顺林业行政执法职能。完成国家2022年度森林督查暨森林资源管理“一张图”更新。扎实推进中央和省级环保督察发现涉林问题和森林督查问题整改销号。
　　5.加强国土绿化和生态系统修复。开展高质量水源林建设5.4万亩，提升水源涵养和水土保持功能。完善沿海防护林体系和防灾减灾体系，建设及抚育沿海防护林基干林带0.14万亩。大力组织参与义务植树活动，各地兴建义务植树点不少于1个。
　　6.维护森林生态安全。完善森林防灭火应急预案，强化火情早期处置力量，确保全年不发生较大以上人为森林火灾和人员伤亡，森林火灾受害率控制在0.8‰以内。实现松材线虫病疫情发生面积和疫点镇数量双下降目标；将薇甘菊盖度控制在13%以下、成灾率控制在8.2‰以下。加大对违法占用林地、破坏森林和野生动植物资源等违法犯罪行为打击力度。
　　三、夯实林长制工作基础
　　各地要切实加强林长办能力建设，大力推进林长制管理平台、信息平台、培训平台建设，为全面推行林长制提供基础保障。
　　7.加强林长办建设。明确承担林长制组织实施的具体职能部门，林长办能力要与林长制统筹协调职能相适应，责任落实到人、保障工作经费，确保运转顺畅。
　　8.推进网格化管理。推进森林资源保护发展网格化管理，创新管理机制和措施，层层压实责任，确保每块资源都有相应的“一长两员”（林长、护林员、监管员）负责。
　　9.强化基层基础建设。加强镇村基础设施和人员队伍建设，改善履职条件，强化对生态护林员的培训和日常管理，提升基层保障能力。
　　10.建设林长制信息平台。开展智慧林长信息平台建设，推进市、县、镇、村林长制管理的电子化、信息化、网络化,对接省级林长制工作平台，实现互联互通，提高监管能力和服务水平。
　　四、开展林长制督查考评
　　充分发挥林长制督查考核“指挥棒”作用，层层压实各级林长森林草原资源保护发展责任，确保重点工作全面推进、重点任务全面落实，森林资源保护发展目标如期实现。
　　11.建立督查考核和激励机制。依据《阳江市全面推行林长制工作考核办法（试行）》，完善考核指标体系，制定印发《2022年度阳江市全面推行林长制考核方案》，组织开展对县区和市林长制责任单位推动林长制工作的考核。按照省林长制办公室相关要求，做好市级林长制考核的自查自评工作。将全面推行林长制情况纳入2022年度督查检查考核重要内容，确保林长制有责有方有效。
　　12.开展督查考核工作。各地要围绕国土绿化、资源保护管理、野生动植物保护、森林灾害防控、林长制实施运行等方面任务，实施林长制督查考核，对成效突出地区予以激励。
　　五、加强宣传引导
　　全面分析林长制体系建设及运行情况，及时总结好经验、好做法，促进相互交流学习，营造全面推行林长制的良好氛围。
　　13.召开现场会。年底组织召开林长制工作现场会或视频会议，全面评价全市及各县（市、区）林长制建设情况，积极总结交流经验，扩大社会影响。
　　14.加大社会宣传。充分利用广播电视、报刊杂志、互联网、微信微博等媒体和平台，采取设置专栏、拍摄专题片、竖立公示牌、发放宣传资料和开展“林长在行动”“林长访谈”专题宣传活动等方式，大力宣传林长制改革的重大意义，解读林长制改革的总体要求、目标任务和政策措施，报道林长制改革中的典型经验、工作成效和先进事迹，提高林长制改革的公众知晓率和社会影响力，积极营造全社会保护发展森林资源的良好氛围。
　　附件：1.林长制正面工作清单
　　2.林长制负面工作清单
　　附件1
　　林长制正面工作清单
　　一、落实森林资源保护发展相关工作成绩突出，获得国家、省或市通报表扬。
　　二、制订实施重大森林资源保护发展措施在国家、省或者系统范围内产生正面影响。
　　三、创新森林生态保护发展政策或出台保障制度、实施重大专项行动生态工程在全省或省内林业系统产生正面影响，在国家或者全国林业系统内产生正面影响。
　　四、深化林业行业执法制度，落实全面推行林长制主要任务积极到位，深入实施绿美广东大行动成效显著，推动绿美家园建设成效良好等。
　　五、积极探索林业碳汇开发，将林业碳汇成功转化为生态产品。
　　附件2
林长制负面工作清单
　　一、发生重大破坏森林、草原、林木事件，包括重大聚众盗伐、滥伐森林和林木（含幼树）、破坏古树名木、野生动植物等事件。
　　二、发生重大破坏林地、草原、湿地、自然保护地、野生动物重要栖息地、野生植物原生境事件，包括重大毁林毁草开垦、非法侵占用林地草地等事件。
　　三、发生重特大或社会影响较大的森林草原火灾。
　　四、发生重大外来林业草原有害生物灾害。
　　五、中央领导批示、中央和国家机关有关部门通报，或中央媒体曝光、经核属实的涉林草典型案例；发生群体聚集或上访事件，社会反映强烈。
六、国务院办公厅《关于坚决制止耕地“非农化”行为的通知》《关于防止耕地“非粮化”稳定粮食生产的意见》发布后，违规占用耕地和永久基本农田绿化造林。
阳江市林业局 2022-7-1


