北京昌平区回龙观街道金域华府社区组建融创服务队探索社区治理新路径
昌平区回龙观街道金域华府社区着眼于全域统筹、多方联动、各领域融合，组建融创服务队，充分调动社区居委会、物业企业、社区志愿者、驻区单位等各方力量形成社区治理合力，探索党建引领下社区共建共治共融共享的新途径，取得一定成效。
基本情况
昌平区回龙观街道金域华府社区，2012年建成入住，社区共有居民楼10栋19个单元、2129户7千余人。地上停车位347个，地下停车位1229个。社区聚焦辖区资源，狠抓治理提质增效，探索形成资源整合、机制长效、队伍优质的管理新模式，通过不断凝聚物业企业、党员、热心居民共同参与社区治理，形成共识，汇聚基层治理的强大合力，构建党建引领基层治理新格局。
主要做法
01 党建引领，融合各方力量参与社区治理
社区以“社区书记工作室”为平台，充分发挥社区书记“传帮带”作用，培育社区治理骨干和带头人，提升党建引领社区治理水平。联动物业公司、党员、网格员、骨干居民等各方力量成立“融创服务队”。该队伍旨在通过深化“融”字理念，即通过组织“融”建、阵地“融”入、服务“融”合上协同联动、求新务实，实现破圈聚力，打造各主体“同频共振”的党建引领基层治理格局。
02 统筹资源，精准有效对接居民需求
“融创服务队”整合联动社区多元资源，各成员就服务队的性质、功能定位等达成共识，促进社区协商议事规范化建设，并聚焦自身主责主业优势，就各自参与社区治理的“需求、资源、服务清单”进行协商议事、共商共讨。
今年2月，小区有一户居民家中出现房屋漏水情况，居民在进行自主监测的3个月时间内依旧没有发现漏水点。社区了解情况后，由“社区书记工作室”牵头，联动社区居委会、业主、物业公司、社会力量、其他社会单位六方主体快速响应，不到半个月的时间，就完成了漏水点检测及施工维修工作，使问题得到有效解决。
03 小处着手，推进社区精细化管理
金域华府社区以建立居民自治长效机制为导向，从楼门院制度建设、环境提升、文化建设、互助活动、公示牌建设五方面入手，推进楼门院精细化治理。
社区以不同主题风格打造楼门文化墙，在宣传敬老爱老、邻里和睦、社会主义核心价值观等方面的同时，推进楼门客厅化，实现楼门“管起来、美起来、联起来、动起来”。居民推开楼门，感受到的不仅是社区大家庭的温暖，更是逐渐深入人心的共商共治民主协商理念，在增强居民责任感和认同感的同时，基层自治能力和服务水平也在不断提升。
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