巩固脱贫成果 助力乡村振兴 湖北省红十字会在咸宁市通山县大坑村开展扶贫攻坚工作侧记
“建枇杷园发展产业、建医务室保障村民健康、建桥铺路方便村民生产生活、修水池保障村民饮用水安全、保障村民基本生活，助学……”湖北省咸宁市通山县大畈镇大坑村党支部书记、村委会主任袁知胜不断感慨，“自从2015年扶贫工作队来到我们村，村里每天都在发生变化。”他所说的这支扶贫驻村工作队来自湖北省红十字会。
迄今，已有3批来自省红十字会的扶贫工作队在大坑村轮流开展精准、定点扶贫工作，每批3人。现任驻村工作队队长、第一书记鲍毅已是第二次担任队长。再次回到大坑村，村里宽畅的水泥路，整齐的楼房，欣欣向荣的枇杷园和村民们脸上洋溢着的笑容让他铆足了干劲儿。
大坑村是通山县47个贫困村之一，这个藏在深山的村子想要脱贫致富，并非一件易事。但在党和政府脱贫攻坚政策大力扶持和扶贫工作队持续不断帮扶下，2018年底，大坑村145户贫困户全部实现脱贫，成功摘掉了贫困帽。如今，工作队和村民们正为将大坑村建设成“生产发展、生活宽裕、乡风文明、村容整洁、管理民主”的美丽乡村一起努力奋斗。
到村：了解民意 打好基础
“进村第一印象，是村委会挺旧的，不像别村那样气派。”郭强是湖北省红十字会赈济救护部一级主任科员，2018年初随工作队到大坑村参与扶贫工作。在他的记忆中，当时村里基本修好了硬化水泥路，村民大多住进了二三层的楼房，而村委会的办公地点还是旧的那栋，“比较窄，看着还不如旁边村民的房子”。
每任工作队长和队员们到了村里第一件事都是走访调研，了解村民的真实情况和想法。不光是贫困户，也到非贫困户家里去，询问他们对村里的发展有哪些好的意见和建议。
为掌握大坑村贫困户基本情况，指导村民开展精准人口识别、精准帮扶，扶贫工作队积极协助村“两委”班子，制定了村脱贫攻坚发展规划和《湖北省红十字会对口帮扶大畈镇大坑村三年行动计划》。通过召开“红十字社区博爱家园应急救护培训班暨屋场连心会”、吃“连心饭”、发“连心卡”等方式，跟村民们坐在一起，谈心说难，切实了解群众所需，大力宣传精准扶贫相关政策。
路、电、水、气、网……要保证村基础建设跟上社会发展步伐，村民享受到时代进步的福利。自2016年来，湖北省红十字会共投入款物近600万元，在大坑村开展多项精准扶贫项目，有力改善了村基础设施建设。
2018年，工作队根据调研情况，在反复征求村民意见及村“两委”会议讨论的基础上，将卫生室选址定在村子中心的村委会附近。同时为整合资源，将卫生室建设与咸宁市红十字会在大坑村开展的基层组织建设项目有效整合，将村卫生室建成两层，一层用于卫生室，二层用于开展组织建设、急救培训等活动。卫生室于2019年5月竣工并投入使用。
大坑村民一直饮用山泉水，遇到枯水季节或干旱，不仅人畜饮水困难，农田灌溉也成了大问题。工作队为村里打井、修水塔，建了3个水池，共投入17万余元。2019年下半年，当地遭遇干旱，这些水利设施保障了全村人的安全生活饮用水。
2016年建起的60千瓦光伏发电组和2019年建起的70亩枇杷园则为村集体经济注入活力。近年来，大坑村集体经济收入保持在每年20万元左右，在提高村民人均收入的同时，为大坑村脱贫致富的长远规划打下良好基础。
驻村：包保到户 精准帮扶
贫困户致贫的原因各不相同，唯有把准贫困脉络，对症下药，才能实现精准扶贫。为此，湖北省红十字会机关各支部与大坑村贫困户组织开展了结对帮扶，将全体机关干部分配到村，包保到户，责任到人。
“村里80%以上的人员是留守的老人、妇女和儿童，针对不同情况，我们采取不同措施进行帮扶。”省红十字会机关对接20户贫困户，致贫原因各不相同。
村里有位留守老人，老伴早年经商去世留下债务，子女长大成人外出务工，独留她一人在家，既缺乏必要经济来源，更需要人际交往抚慰孤独的心灵。工作队员郭强介绍她到村里的麻饼作坊工作，或在农忙时节为村里的枇杷园修剪枇杷枝，每月增收2000元至3000元，还能加强她与外界的交往，避免出现留守老人心灵空巢现象。
村里还有一户4口都有不同程度残障的贫困家庭，工作队帮助全家申请国家相关政策补贴、红十字会等社会组织的大病救助项目等，帮助他们改善生活环境和生存条件，村里的集体经济也是他们的保障之一。
大坑村希望小学是村里唯一的小学，100余名入学孩子中，留守儿童占80%。湖北省红十字会为他们招募暑期支教志愿团队，除补习语、数、外等基本课程外，还开设手工、音体美、影视欣赏、国情介绍及红十字和卫生安全知识专题等特色课程，丰富孩子们的课余生活。工作队还主动联系爱心企业开展捐赠活动，为孩子们送去书籍、文具、体育用具、零食等礼物，并连续6年为大坑村8名贫困学生提供每天10元餐费补助。
博爱卫生室建起来后，工作队定期在卫生室二层开展卫生安全健康宣讲和急救培训。2019年扶贫日，工作队邀请专业人员为建档立卡贫困户和老党员进行免费体检。去年11月底，工作队又与湖北省红十字基金会联系，募集了价值6万元的常用药品，解决了部分村民用药难、买药贵等实际问题。
每天，工作队都要撰写工作日志，推进当期工作计划和落实情况；每个季度，配合村委组织开展扶贫资料台账整理工作，入户核准扶贫对象人口基数和成员变动情况，弄清脱贫户和“边缘户”家庭真实情况，真正做到“精准扶贫、不漏一人”，切实保障脱贫户的权益。针对实际情况，工作队适时开展临时救助活动，如2018年为4名考上高职高专以上应届高中毕业生提供每人3000元助学款，为特别贫困的8个家庭提供每户2000元临时救助金等。
每年寒冬，湖北省红十字会主要领导都要率慰问组到大坑村开展“博爱送万家”活动，为贫困户发放家庭包（含棉衣、棉被、大米、面粉、油、糖等，价值300元/箱）。2016年以来，该项活动累计支持大坑村款物20.69万元。
护村：坚守“阵地” 巩固成果
今年新冠肺炎疫情发生后，大坑村“两委”班子按照疫情防控相关要求，1月23日开始在村里采取严格的疫情防控措施，做好村公共区域的消杀防疫，向村民宣讲疫情防控安全相关政策和知识，积极为疫情前线防控工作捐款5万余元，许多贫困户也力所能及地献出了一份爱心。
“这得益于村‘两委’班子的建设和进步。”鲍毅说，近几年，工作队通过指导帮扶，推动村‘两委’班子充分发挥党组织领导作用，强化政治引领，以全面从严治党、“不忘初心、牢记使命”主题教育为抓手，以每月支部主题党日活动为载体，扎实开展主题教育和党的十九届四中全会精神宣讲教育活动，提高村党员干部素质。紧紧依靠村党组织，指导、协助村“两委”班子积极开展工作，与全村党员群众一起努力，全面落实党中央、国务院和省委、省政府的决策部署，聚焦“两不愁三保障”总体目标，为大坑村脱贫攻坚积极奉献，全面完成了各项工作任务，做到“摘帽不摘责任、摘帽不摘政策、摘帽不摘帮扶、摘帽不摘监管”。
疫情发生以来，工作队主要以网络和通讯方式指导和配合村“两委”开展工作，鲍毅与村支书每日保持一次电话联系，通报工作情况。期间，工作队主动想办法帮助村里争取到口罩、体温表、药品等，其中药品总价值25万元，口罩、体温表价值4万元。
4月，为最大限度减少疫情带来的影响，鲍毅率村干部赴邻县参观红薯种植基地，和队员、村委讨论后，决定在村里的枇杷园套种红薯，通过示范田种植、发放免费种苗等方式带动农民种植红薯，增加就业和收入。“红薯适应性强，成熟所需时间少，五月种，十月就能收，也不影响枇杷生长，短期内就可以有收益。”工作队表示，2020年计划拿出10余万元扶贫资金发展红薯产业，开展红薯示范种植，免费为贫困户提供红薯苗，带动贫困户和村集体增收，巩固脱贫效果。
此外，工作队通过湖北省红十字基金会与中国红十字基金会联系，推荐当地的阳春园麻饼和枇杷合作社加工产品等加入“520我爱你湖北”公益直播带货活动，为当地农副产品助产促销。
更长远的计划是，与村“两委”班子合力，围绕“绿色崛起”战略目标，带领村民以产业扶贫为抓手，推进“一村一品”建设，放大品牌效应，融入红十字元素，打造高标准博爱生态枇杷园，完善产业链，实现贫困户和村集体双增收。
“目前，我们正在积极协助和配合大坑村美丽乡村建设。”鲍毅介绍，通山县规划的3000余万元的“枇杷说”广场、游客中心、人工湿地公园、一河两岸、绿化等景观项目已动工，“枇杷小镇”“产业路”等项目已完工。2019年，大坑村美丽乡村建设被列为通山县三个示范点之一。在年底考核中，省红十字会被咸宁市评为支持驻村扶贫工作先进单位。
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