拱墅区“四结合”推进服务业统计工作
　　今年以来，为加强拱墅区产业平台建设，全力构建“6+2”新兴产业体系，迈入服务业发展新阶段，拱墅区统计局精心部署，扎实推进，“四结合”部署推进服务业统计工作。
　　一、结合专业特点，明确分级职责。一是确定年报培训库。在第一批年报审批“下转上”、跨区搬迁、专业变更、破产、注（吊）等单位名单基础上，增减年报培训会议单位，同时按街道（园区）所属地理清服务业行业内规上服务业、规下服务业、金融业、互联网平台等年报培训名单，确保参会企业“不重不漏”。二是专业协调配合。服务业与局内各专业间及时协调沟通，合理安排培训时间、地点、人员，结合劳动工资统计、互联网统计、科技创新统计、能源统计、法制宣传等各项专业培训，确保服务业统计培训单位“最多跑一次”。三是实行“网格化”培训。年报培训单位按街道（园区）所属地进行划分，实行“网格化”管理，如有单位未参加培训，将由所辖地专业统计人员进行上门培训，并进行统计法制宣传，一对一、手把手、面对面，确保统计培训无遗漏。
　　二、结合全国第四次经济普查，夯实统计基础。一是详细讲解。适逢四经普，年报（定报）表式有诸多变化，培训会着重解释年报、定报制度中的新指标，并对历年统计稽查中企业易错指标如“本年折旧”、“应付职工薪酬”、“平均用工人数”等重点、难点指标进行详细阐述，并结合实例进行讲解，培训中设置答疑环节，确保基层统计人员理解到位。同时编印服务业统计年报培训注意事项，分为年报表式及上报时间、新增和变动指标解释、注意事项、园区（街道）联系方式共四部分，方便企业顺利上报。二是积极投身全国第四次经济普查工作。四经普与服务业专业戚戚相关，根据局统一安排，服务业专业及时与市局、经普办对接，实时沟通协调，精心编写四经普清查、“两员”培训教材，及时掌握各街道（园区）普查工作的进展情况，确保了四经普工作的整体进度推进。三是有机结合。将四经普工作与服务业专业工作有机结合起来，个体户、大部分规模以下服务业统计、规上行政事业统计都统一由四经普进行培训填报，规上服务业企业、互联网经济、电子商务交易平台、金融业等专业由专业统一进行年报培训，两者相辅相成、相得益彰。
　　三、结合部门统计，加强沟通协作。一是开展集中性的报表业务培训，年报培训邀请相关部门参加，指导街道（园区）、部门抓好统计基础，进一步充实统计力量。二是充分运用统计联席会议制度，加强与部门之间的资源共享和沟通协调，在区级层面构建“资源互补、信息共享”的统计协作机制。及时主动与发改、招商、市场监管等部门联动，研究和部署年度或阶段性重点工作，各成员单位互通信息、相互配合、相互支持，形成部门统计合力。
四、结合统计宣传，树立统计威信。一是推广微信公众号。年报会上，拱墅区局创新服务方式，推广“拱墅统计”微信服务公众号，为辖区服务业统计对象提供优质便捷的统计服务。二是加强法治宣传。年报培训开场进行统计法制宣传，深入浅出宣传了统计法相关内容，结合今年以来全区统计执法检查情况，进一步树立统计威信。 
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