海宁市“五强五提”履行防惩造假主体职责
为全面推进依法统计，提高统计数据真实性和完整性，海宁市统计局“五强五提”多举措狠抓防范和惩治统计造假弄虚主体责任落实。 
一是强化政治担当，提升思想认识。海宁市局认真学习贯彻习近平总书记关于防惩统计造假重要指示和批示精神，认真落实党委政府、上级统计部门关于防范和惩治统计造假、弄虚作假的部署和要求，始终把防范和惩治统计造假、弄虚作假作为政治任务落到实处，结合工作实际，召开7次专题会议，对年度统计法治要点、防惩统计造假、强化数据质量管控等提出目标要求，认领数据质量年度个性化任务和领办项目，始终把依法统计、依法治统贯穿统计工作各个方面和各个环节。 
二是强化责任落实，提升组织领导。海宁市局始终坚持自上而下压实数据监管责任，严格执行《海宁市统计数据质量监管行动方案》《海宁市统计局全面落实防范和惩治统计造假弄虚作假责任制实施办法》等制度，把防范和惩治统计造假、弄虚作假列为班子重要议事日程。定期召开领导班子会议，听取、研究、部署防范和惩治统计造假、弄虚作假工作，讨论确定统计法治建设、数据质量监管等重大事项，落实重大统计执法案审制度，督导检查防范和惩治统计造假、弄虚作假责任制的落实。 
三是强化“数库”管控，提升数据质量。全面落实各项统计调查制度，做好GDP等各项经济指标“预测预警”和167家重点企业常态化监测工作。优化数据质量评估会和统计工作例会等载体，专题研究交流防惩统计造假工作，强化数据质量监管意识。积极推进实施各项数据检查、核查制度，落实主要负责人联系乡镇制度，强化对镇（街道）、重点企业、重点项目走访调研。积极推进实施统计执法检查“双随机”抽查制度，大力支持依法查处统计违纪违法案件，严肃追究相关人员责任，目前开展执法26家，立案2家，对统计造假、弄虚作假实行“零容忍”。 
四是强化宣传教育，提升法治意识。切实推进统计“八五”普法开好局，紧盯领导干部“关键少数”、统计人员“关键对象”、调查对象和社会公众“绝大多数”，全面贯彻落实《意见》《办法》《规定》，打好市委市政府专题会议、党组中心学习组、统计法治培训、各专业辅导、微信推送普法“组合拳”，协调党校、行政学院将统计法纳入干部教育培训的必修内容。落实领导班子和领导干部学法用法制度，增强领导干部统计法律意识，提高运用法治思维和法治方式解决问题的能力。结合部门联席会、镇（街道）文化走亲、端午节活动等传统风俗民俗载体提升宣传实效。
五是强化队伍建设，提升能力素质。切实打造统计执法“铁军”。加强对统计法治工作领导，配强统计执法人员，充实统计执法骨干人才库，提高统计执法人员素质和装备水平，保障统计执法经费和条件，树立统计执法权威。严格落实《海宁市统计局统计执法监督检查细则》规定，打造规范化、科学化统计执法检查流程。扎实推进锻造“唯实惟先、善作善成”团队、统计能力提升年活动，凝聚团队力量，提振干事创业精气神。
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