丽水市“四推动”加强统计法治工作
丽水市统计局高度重视统计法治工作，通过推动党政干部学习统计法相关精神、推动防范和惩治统计造假、弄虚作假责任制落实、推动纠正违反统计法精神的文件和做法、推动业务培训和执法检查，切实强化依法统计意识，提升依法统计水平，为全市经济社会高质量发展提供坚实统计保障。
一是推动全市党政机关掀起学习统计法相关精神的高潮。丽水市市委常委会、市政府常务会议分别开展习近平总书记关于统计工作重要指示批示精神、中央《关于深化统计管理体制改革提高统计数据真实性的意见》《统计违纪违法责任人处分处理建议办法》《防范和惩治统计造假弄虚作假督察工作规定》和《统计法》《统计法实施条例》以及近年来全省重大统计违纪违法案件等方面内容的学习，并要求各地、各单位深入学习习近平总书记关于统计工作重要指示批示精神，全面落实中央、省、市关于统计工作部署，进一步提升统计质量，以精准数据助推丽水高质量绿色发展。在市党委政府的引领和要求下，各级党政机关广泛开展统计法相关精神学习，掀起密集学习统计法的高潮。截至7月底，丽水市90%以上的党委政府、70%以上的部门都开展了统计法相关精神学习。通过学习，强化了全市党政干部对统计法的了解，提升了依法统计能力和水平。
二是推动防范和惩治统计造假、弄虚作假责任制落实。丽水市市委市政府制定《丽水市党政领导干部防范和惩治统计造假、弄虚作假责任制暂行规定》，明确了各级党委和政府主要负责人对防范和惩治统计造假、弄虚作假负主要领导责任，分管负责人负直接领导责任；各级统计机构主要负责人负第一责任，领导班子成员负主体责任；纪检监察机关负监督责任；有关部门对本部门本行业领域防范和惩治统计造假、弄虚作假负主体责任，其主要负责人负第一责任，领导班子成员按照职责分工负直接领导责任。截至7月底，丽水市党委政府、各部门都开展了防范和惩治统计造假、弄虚作假责任制的制定和落实。同时，各级党委和政府将防惩统计造假纳入政府机关依法行政、依法履职责任范围，对统计造假、弄虚作假的领导干部考核实行“一票否决制”。
三是推动纠正违反统计法精神的文件和做法。根据《国家统计局关于全面清理纠正违反统计法精神文件和做法的通知》（国统字〔2016〕18号）文件精神，一是全面清理纠正把统计机构作为地方目标完成责任单位的文件和做法。二是全面清理纠正要求下级机构或调查对象按一定幅度报送数据的文件和做法。三是全面清理纠正为各项评比、资格认定提供个体统计资料等文件和做法。截止7月底，全市对2017年以来文件进行全面自查自纠，发现违反统计法精神的文件69份，坚决清理、废止或修改与统计法精神不相符的文件，坚决纠正违背统计法精神、影响统计工作独立性的有关做法。同时，在新的制发文件中加强审核把关，确保不产生新的违反统计法精神的文件和做法。
四是推动业务培训和执法检查。强化业务指导，加强对基层统计人员的业务培训和指导，夯实基层统计基础，提高统计业务能力。坚持核查、执法检查常态化，持续做好防范、惩治统计造假弄虚作假工作。认真贯彻行政执法三项制度，做好行政执法公示制度、行政执法全过程记录制度、重大执法决定的法制审核制度，进一步规范统计执法程序，公开公正执法，严格依纪依法办案。截至7月底，全市各专业均开展了业务培训，大部分专业开展了专业核查，共核查企业（项目）217个，全市开展执法检查47个，共处罚案件8件，处罚金额1.45万元。
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