湖州市对标“重要窗口”谋划统计法治建设
浙江省加强统计领域数字造假问题监督执纪问责工作视频培训会后，湖州市统计局结合习近平总书记亲临浙江、亲临湖州视察指示精神，围绕全面深化依法治国总体要求，聚焦坚决防范和惩治统计造假、弄虚作假，发挥统计执法监督职能，提出“六方面”加强统计法治工作。
一、提高政治站位，不断强化责任担当。深入学习领会习近平总书记等中央领导及省委省政府、市委市政府领导关于统计工作重要指示精神，全面贯彻落实中央《意见》《办法》《规定》。认真学习贯彻中纪委《关于加强统计领域数字造假问题监督执纪问责工作的通知》和省纪委《关于加强统计领域数字造假问题监督执纪问责工作的实施方案》，配合做好统计造假执纪问责工作，并自觉接受纪委监委监督。建立健全并严格执行防范和惩治统计造假、弄虚作假责任制。主要负责人切实履行统计法治建设第一责任人职责，领导班子成员认真履行主体责任的职责。
二、创新普法形式，推进法治宣传教育。创新普法形式，丰富普法内容，拓展普法载体，注重普法效果，把统计法律法规列入各级普法教育的重要内容，并纳入各级党校、行政学院领导干部教育培训必修课。充分利用中国统计开放日、“8.1”实施条例实施日、“12.4”宪法日、“12.8”统计法颁布纪念日等重要节点，开展丰富多彩的宣传活动。科学谋划统计“八五”普法工作。
三、开展执法监督，推进统计监督力度。严格贯彻执行中央、省委和国家局有关文件精神，坚决执行统计法律法规法纪，坚持统计违法举报有案必查原则，坚决防范和惩治统计造假、弄虚作假，切实履行查处统计违法行为的工作职责，杜绝不执法、软执法、选择性执法。及时通报曝光典型违法案件，对统计上严重失信企业进行公示和联合惩戒，充分发挥震慑警示作用。
四、规范行政行为，推进法治政府建设。动态调整权力事项，切实抓好政务服务平台运行，确保行权事项录入、认领、运行有序，实现行政权力规范统一。对一般案件进行案件审理，重大统计执法决定进行法制审核和集体讨论。按照“公开为常态、不公开为例外”的原则，全面推进政务公开，主动公开统计行政执法相关信息，执法检查、行政处罚案件等信息及时公开。
五、加强基层基础，推进信用体系建设。根据《湖州市推行建立信用承诺制的实施方案》，在评优评先（湖州市统计诚信示范企业）、监督检查、信用修复等方面全面推行统计信用承诺制，在部分县（市、区）全面推行统计信用承诺制，将《统计信用承诺书》推送到湖州信用网。继续深入开展统计诚信单位评定工作，完善跟踪服务和复评退出机制，提升统计诚信影响力；加强统计失信企业认定和公示，对统计严重失信企业实施联合惩戒。努力营造“统计守信者荣、统计失信者耻、统计无信者忧”的良好统计工作氛围。
六、强化教育培训，推进执法人员素质。配足配强统计执法人员，加强执法人员综合素质和职业道德培养，进一步端正执法思想、转变执法作风、规范执法行为，提升执法工作整体水平，树立良好执法形象。组织开展统计执法人员统计法律法规、执法程序、统计业务知识等专题培训，提升执法人员素养和执法能力。健全和完善统计法治工作目标责任制考核制度，推动县（市、区）统计法治工作落实。
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