北京市海淀区曙光街道社区书记工作室“头雁”工程示范培训班开课
为进一步提升社区党组织书记的政治素质和履职能力，加强基层干部队伍建设，4月20日，曙光街道社区书记工作室开展“头雁”工程示范培训班。街道党工委书记胡宏宇，党工委副书记、办事处主任裴利杰，区委组织部组织一科科长白生福出席开班仪式，仪式由裴利杰主持。街道各社区书记、专职副书记参加培训。
　　此次培训为期三天，采取名师讲授、讨论互动、经验分享、参观学习相结合的形式，包含“习近平新时代中国特色社会主义思想概论”“基层党支部书记的‘道’与‘术’”“接诉即办工作心理技巧提升”等课程。
　　裴利杰指出，社区党组织书记要端正学习态度，遵守培训纪律，通过培训使自己的能力、素质得到提高；要通过培训学习，不断充实和提高自己，拓宽思路、激发灵感、明确方向，为做好社区党建工作奠定良好基础。
　　胡宏宇在讲话中表示，社区党组织书记要明确职责定位，有的放矢开展工作。要抓好社区党建，树牢理想信念，当好党员干部的“领路人”；要了解掌握群众的思想脉动和利益关切，研究破解难题的实招硬招，当好社区建设的“掌舵人”；时刻秉承为群众办实事的初心，不断探索社区建设新思路，当好服务群众的“贴心人”。
　　胡宏宇指出，社区党组织书记要安下心来抓班子带队伍、抓党建强服务、抓谋划促发展、抓治理保稳定。要理出一套清晰思路，有计划交出居民满意的答卷；要带出一支过硬队伍，形成“众人划桨开大船”的良好局面；要兴办一批为民实事，以实实在在的成效取信于民；要坚持问题导向，破解一组发展难题；要创新一套对策办法，推动社区形成富有特色的党建引领社区治理的亮点品牌。
　　胡宏宇强调，社区党组织书记在社区处于统揽全局、协调各方的核心位置，要加强学习研究，勤思考、善谋划、重积累，找准方位，提升把握大局能力；要强化创新意识，注重经验交流和学习借鉴，积极主动学习先进社区在实践中总结形成的特色做法，拓展思路，提升创新工作能力；要因时、因地、因人而异开展工作，有的放矢提供各种服务，掌握方法，提升为民服务能力。
　　开班仪式后，区委组织部组织一科科长白生福围绕“党建引领社区治理”这一主题，为大家进行了授课，大家全神贯注听讲，沉浸在课堂中。
磨刀不误砍柴工。下一步，街道将继续关心、关注社区党组织人才培养，不断提升干部队伍理论素养、业务素质和实操能力，提高地区基层党建工作的整体水平，为建设七彩曙光提供坚强组织保障。
北京党建群网 2022-5-25


