甘肃省环县红十字会“四抓”举措推动党建工作提质增效
■  刘文睿
甘肃省环县红十字会党支部坚持以“围绕中心抓党建，抓好党建促业务”为着力点，聚焦党建工作重点任务，以“四抓”举措推动党建工作提质增效，引领、保障红十字工作健康持续高质量发展。
抓“学”为先，提高思想政治站位。以党史学习教育为契机，党支部采取集体学习和理论测试等形式，组织党员深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想、党的十九大及十九届历次全会精神、?习近平总书记?“七一”重要讲话精神，撰写交流学习心得体会等方式教育引导全体党员干部不断增强“四个意识”、坚定“四个自信”、坚决做到“两个维护”。
抓“责”为实，严肃党内组织生活。一是制定责任清单，推动工作任务落实。党支部定期在党员会议、主题党日活动上讨论酝酿党建工作，切实履行好党建“主体责任”，做到党建工作责任链条延伸到每个党员末梢神经，推动党员积极自觉依托“学习强国”“甘肃党建”等学习平台，线上线下严肃规范化落实?“三会一课”制度。二是对标对表，开展党史学习教育。认真对照中央、省、市、县关于开展党史学习教育的有关要求，注重引导全体党员做到学史明理、学史增信、学史崇德、学史力行。着力推进解决群众关注的“急难愁盼”等实事，把党史学习教育成果转化为“我为群众办实事”工作的实际践行上，先后向上级红十字会申报小天使基金儿童白血病、心脏病救助4人，与团县委联合开展“希望工程助困入学”活动，筹集资金11.4万元资助51名困难学生。
抓“融”为要，落实各项工作任务。结合省、市红十字会工作会议精神，按照“党政部署、社会所需、群众所盼、红会所能”的总体要求，以促进党建工作和业务工作融合，促进业务工作与党委政府中心大局融合为着力点、结合点、发力点，引领疫情防控、社会募捐、基层组织建设、爱心救助、备灾救灾、志愿服务、应急救护培训等业务工作。一是将支部星级创建融入日常业务工作。将党支部政治建设、组织建设、组织生活、党员队伍建设、基础保障、考核评价等6大标准28项重点任务与年初星级创建目标进行梳理分项，条细化融入到上级红十字会目标管理考核标准的13类41项具体内容中同安排、同部署、同落实。二是将党建引领作用融入红十字核心业务。紧紧围绕博爱送万家、抗旱救灾、志愿服务等业务活动，充分发挥党组织和党员的旗帜引领作用。先后赴县高铁站、甜水风力发电厂、县职中开展红十字应急救护培训。在县委、县政府部署抗旱救灾中，对接收社会募捐资金精细汇总，及时拨付抗旱一线相关部门，助力受灾群众抗旱自救再生产，最大程度降低旱灾损失。三是将党员思想政治站位融入疫情防控工作。按照全县疫情防控工作部署要求，从严从细落实情防控工作任务，组织党员干部多次深入联系居民点开展返环人员信息摸排，配发酒精、测温枪、口罩等防疫用品，建立居住人员外出返环信息登记表册，认真做好常态化疫情防控工作。
抓“创”为新，破解党建工作“两张皮”。支部结合常规工作开展情况，总结经验，探索创新建立了“1234”工作法，即确立一个目标（年初党建工作目标），开好两个会议（问题分析会、总结评议会），健全三项制度（学习交流、服务联系、管理监督），完善四条要求（责任清单、工作品牌、支部手册、先进典型）。支部工作法的建立与运用，有效破解了支部党建与业务“两张皮”的瓶颈制约，实现了党建工作围着中心转、盯着目标忙，深度融合，互动双赢。
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