四川省红十字会出台指导意见加快推进改革
近日，省红十字会出台《关于加快推进全省红十字会改革工作的指导意见》（以下简称《意见》）。《意见》强调各地红十字会要抓住推进改革这一重大历史机遇，把改革作为今年头等大事抓紧抓牢、落地落实。
来看看《意见》都说了啥？
改革目标
按照群团改革增“三性”（政治性、先进性、群众性）、去“四化”（机关化、行政化、贵族化、娱乐化）的总体要求，完善红十字会的内部治理结构、运行机制和工作方式，理顺管理体制，推进干部人事制度改革，努力建设理想信念坚定、作风务实过硬、联系群众紧密、运行机制科学的组织体系，切实增强自身活力。
改革机遇
省委常委会、省委深改委和省政府工作报告先后把“加强和发展红十字事业”纳入工作重点，赋予红十字系统前所未有的高质量发展“黄金机遇期”。
改革路径
凝聚共识，激发基层创新创造。以问题为导向，以改革促改变，充分调研、广集意见、因地制宜，破解发展瓶颈，改变原有面貌，实现自身突破。
改革关键
各地红十字会在当地党委政府领导下开展红十字会改革工作，落实将红十字会工作列入党委群团工作考核内容，落实党委领导分管、政府领导联系的管理机制。市（州）红十字会和有条件的县（市、区）红十字会要以改革为契机，设立党组；条件不成熟的，要完善党的基层组织，实现党的组织和工作全覆盖，确保全省红十字会改革沿着正确方向前进。
改革重点
全面贯彻落实红十字会法和红十字会章程，依法建会、依法治会、依法兴会，实现布局更合理、职能更优化。市（州）、县（市、区）红十字会依法成立监事会，力争通过改革，健全完善理事会决策、执委会执行、监事会监督的治理结构，形成决策、执行、监督相互制约的运行机制。
改革任务
聚焦法定职责，明晰职能边界，当好党委政府在人道领域的助手，发挥联系群众的桥梁作用。
1.以“三救”“三献”为主要工作，重点推动应急救护培训工作，突出红十字“救急”“扶弱”底色，在生命关爱方面继续增量增质。 
2.围绕省委省政府中心工作，主动在脱贫攻坚、防灾减灾、救灾备灾、参与重大公共卫生事件、民间外交等方面彰显助手优势。
3.探索多种方式延伸工作“手臂”，巩固更多核心志愿者，发展更多战略合作伙伴，拓展更多“朋友圈”，承接更多政府服务，为社会各方履行社会责任搭建好互惠共赢的合作服务平台。
4.学习运用先进的管理理念和现代科技发展成果，广泛利用互联网等新技术构建起事业的新业态、新域场，不断推动思想观念、体制机制、方法途径的创新发展。
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