四川泸州市工商联探索出一条“四好商会”建设新路径
目前，四川省泸州市有14个市级直属商会，已建成了11个“四好商会”，其中全国“四好商会”1个、省级“四好商会”4个、市级“四好商会”6个，此外命名了市、区县“四好商会”22个。
近年来，四川省泸州市工商联以深化商会改革发展为契机，强化目标导向、政策激励，扎实推进“四好”商会建设，探索出一条标准统一、管理规范、创建有序、可追溯可复制的“四好商会”建设新路径。
明确“四好目标”制定量化指标
近几年来，四川泸州市工商联坚持每年下发《泸州市“四好”商会建设工作实施方案》及《通知》，把“四好标准”明确为可操作性的条件：“班子建设好”要求有“三个好人”即好会长、好支书、好秘书长；“团结教育好”要求有30名活跃会员，每年交会费、经常参加商会活动、没有告状扯皮恶斗；“服务发展好”要求每年开展3次经济服务、培训、讲座、交流活动，会员参与面不低于80%；“自律规范好”要求有十项基本制度、每年一个年检财会报告、定期换届选举，保持开放活力。有了具体的指标，商会的工作变得可操作、可评判、可比较，商会会长和秘书长有了工作“法规”和“尚方宝剑”，干起来心中有数，也利于集中时间和精力做大事、抓发展，“四好商会”的评比确认也变得透明化、公开化、规范化。
加强激励引导 促进商会争创
为推进“四好商会”创建，四川泸州市工商联把商会建设纳入目标考核，年初与商会签订责任书，明确当年目标任务；每年召开一次专题的商会会长、秘书长培训会议，召开一次商会建设推进现场会，结合半年泸州市工商联常委会、年终执委会加强督促指导。根据泸州市工商联安排，商会建设的成效好坏，将非公有制经济人士政治安排、评选各类先进荣誉、发展优秀人士加入党组织等相挂钩。近三年来，先后有14个市、县区商会获得省、市“服务经济发展先进单位”，有21个商会获得精准扶贫先进单位、十佳扶贫先进集体表扬，每年有10个商会被评为年度优秀商会，先后表扬了25名优秀会长、22名优秀商会秘书长，形成了争先进、学先进、创先进的浓厚氛围。
加强日常指导 完善工作机制
为推动“四好商会”创建，泸州市工商联从2018年起每年制定“四好”商会建设工作方案，按第一季度制定规划、第二季度接受申报、第三季度整体推进、第四季度检查验收的要求，由市、县区工商联针对商会的领导机构、会员发展、活动开展、党组织建设等情况进行调查摸底，掌握第一手资料，建立工作台账；工商联党组成员率队，分期赴各商会进行指导，帮助解决创建中的问题，总结好的做法，编发简报供商会学习交流，年终根据认定标准、推荐比例和认定程序，组织开展“四好商会”推荐申报工作，推荐具有代表性、先进性的优秀商会参加全国、省、市、县区“四好”商会认定。
经过推动“四好商会”创建，泸州市规范了商会建设运行管理，整顿了6个会员管理涣散、班子软弱的后进商会，注销了8个企业丧失、经费缺乏、无法运行的“僵尸商会”，健全加强了14个具有一定实力、管理良好的商会，全面提升了商会运行质量，并新建了4个商会，形成了商会“班子建设好、团结教育好、服务发展好、自律规范好”的“四好商会”建设激励机制，商会建设和管理跃上了新台阶。
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