遂宁市工商联加强“三支队伍”建设充分开启服务经济建设新引擎
今年以来，遂宁市工商联坚持以党的十九大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，以促进“两个健康”发展为中心，紧紧围绕市委、政府的中心工作，扎实开展工商联的队伍建设，大力提高工商联干部为经济服务的能力，为遂宁经济社会发展作出了积极贡献。
一是建立了一支具有经济思维、开拓创新的工商联干部队伍。明确要求工商联干部要把服务经济建设作为开展工商联工作的出发点和落脚点，在干部培训、考察中专门安排了关于经济工作方面的内容，开拓工商联干部视野；常年轮流安排工商联干部参与各类招商引资活动，提高工商联干部服务经济建设的本领，培养复合型的统战人才。
二是建立了一批视觉敏锐、有卓越见识的智囊队伍。注重引导非公经济人士切实关注民生、围绕经济工作提出意见和建议。今年，《关于支持餐饮业发展的建议》、《民营（非公）中小企业法律风险防控的建议》、《关于加强我市电商与各行业融合发展的建议》等7篇市政协会议集体提案。召开全市非公经济代表人士座谈会，全市青年企业家座谈会、遂商恳谈会等，提出各类意见建议38条，全部以民营经济发展协调小组名义批转市政府相关部门研究解决。
三是建立了一支具有现代经营管理理念、有社会责任感的企业家队伍。注重加强对非公人士的培养教育，引导非公经济人士“爱国、敬业、诚信、守法、贡献”。同时，加强对政治上有觉悟、经济上有实力、社会上有影响、对人民有贡献的代表人士进行政治安排，目前，全市非公有制经济人士有43名担任了市人大代表、56名担任了市政协委员，有120余人担任了市、县（区）工商联副主席，总商会副会长，360余人担任市、县（区）工商联常委、执委，50余名非公有制经济人士作为了各级党委、政府领导的重点联系对象，32名非公人士被党委、政府有关部门和司法机关聘请为“特约员”、“监督员”“评议员”等，广大非公经济人士得到健康成长。
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